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İSTANBUL KADIN VE KADIN KURULUŞLARI DERNEĞİ GÖNÜLLÜLÜK POLİTİKASI

İstanbul Kadın ve Kadın Kuruluşları Derneği (İKADDER) gönüllülüğü; toplumsal fayda için bireylerin özgür iradeleriyle ve karşılıksız olarak sundukları katkıların en değerli biçimlerinden biri olarak görmektedir. Bu politika, gönüllülük faaliyetlerini düzenlemek, gönüllülerin hak ve sorumluluklarını tanımlamak ve gönüllü süreçlerini kurumsal bir çerçeveye oturtmak amacıyla hazırlanmıştır. 
Temel İlkeler 
Kurumumuzda gönüllülük; hiçbir maddi karşılık gözetilmeksizin sürdürülür. Tüm gönüllüler; etnik köken, yaş, inanç veya farklılıkları ne olursa olsun eşitlik ve kapsayıcılık ilkesi çerçevesinde kabul edilir. Çalışmalarımız tüm taraflar için şeffaflık ve hesap verebilirlik ilkeleri doğrultusunda yürütülür. Gönüllülerin güvenliği ve iyi olma hâli her koşulda öncelikli kabul edilir. 
İKADDER’de Gönüllülerin Hakları 
Gönüllüler; üstlenecekleri görev ve sorumlulukları net bir şekilde öğrenme hakkına sahiptir. İKADDER tarafından sağlanan temel oryantasyon ve görevlerine yönelik özel hazırlanmış eğitim programlarıyla desteklenirler. Saygılı, güvenli ve ayrımcılıktan uzak bir ortamda faaliyet göstermeleri esastır. Gönüllülük katkıları, sertifika, teşekkür mektubu ya da kamuya açık görünürlük gibi farklı şekillerde tanınır. Ayrıca gönüllüler, deneyimleri hakkında geri bildirim verme hakkına sahiptir. İKADDER, projelerine katılım sağlayan gönüllülerin bir sonraki projelerde katılım haklarını önceliklendirmektedir.
İKADDER’de Gönüllülerin Sorumlulukları 
Gönüllülerden, İKADDER’in misyon ve değerlerine uygun hareket etmeleri beklenir. Kendilerine verilen görevleri özenle ve zamanında yerine getirmek, gizlilik ilkesine uymak ve kurumun itibarını zedeleyebilecek davranışlardan kaçınmak en temel beklentidir.


İKADDER’de Gönüllülük Süreci 
Gönüllülük süreci, kayıt formunun doldurulması ile başlar. Başvurular, gönüllünün yetkinlikleri ve kurumun ihtiyaçları doğrultusunda değerlendirilir. Kabul edilen gönüllülere oryantasyon sağlanır ve görev tanımları net biçimde aktarılır. Görev süresince kurum tarafından atanmış en az bir personel eşliğinde rehberlik ve destek sağlanır. Katkılar düzenli olarak takdir edilir, gönüllülük süreci sona erdiğinde ise teşekkür edilerek gönüllülerle bağın sürdürülmesine özen gösterilir. Gönüllülerin, dernek karar alma süreçlerinde yer almaları teşvik ve takdir edilir.
Risk Yönetimi 
Kurumumuz; özellikle çocuklar ve hassas gruplarla yürütülen çalışmalarda özel güvenlik prosedürleri uygular. Saha çalışmaları ya da kriz ortamlarında görev alan gönüllülere gerekli eğitimler verilir ve güvenlik önlemleri alınır. Gönüllülerin İKADDER misyon ve vizyonu doğrultusunda hareket etmeleri tüm operasyonel süreçlerde beklenir.
İzleme ve Değerlendirme 
Bu politika yılda bir kez İKADDER Yönetim Kurulu ve gönüllü komisyonları tarafından gözden geçirilir ve güncellenir. Gönüllülerden ve kurum çalışanlarından alınan geri bildirimlerle sürekli iyileştirme yapılır. Tüm gönüllüler, kayıt formunu imzaladıkları anda bu politikayı kabul etmiş sayılır. 
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