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TAKDIM

S on yillarda sosyal, ekonomik ve politik boyutlariyla tartigmalarin
odaginda yer alan “Kadin ve Aile” konusunda saha deneyimi olan
bir kurulus olarak tezlerimizin dayanag olabilecek bagliklari bir araya

getirme gayretiyle yola ¢ikuk.

Bilgiye dayanan tartigmalarda ayni noktada bulusmak miimkiin olma-
sa da giiniin sonunda ufuk agici olacak diizeyde istisare ve ortak dilin
onemine inantyoruz. Bu yayinin da kadin ve aile alanindaki ¢alisma ve

tartigmalara katk: saglayacagini umuyoruz.

[KADDER Yonetim Kurulu olarak, akademik calismalarinin yani sira
bu kitabin hazirlik asamasinda titizlikle ¢alisan Editriimiiz Neyir YE-
NISEHIRLIOGLU AKBULUT a ve rotamizi belirlememizde vizyo-
nuyla bize ilham olan Dr. Giilsen ATASEVEN Hocamiza tesekkiirle-

rimizi sunuyorum.

Karar alma siireglerinde, uygulamalarda aktif olarak yer alarak daha
adaletli bir diinyaya ulagmak icin yola ¢ikan kadin STK’lara bagar1 di-

leklerimizle...

Funda OZAN AKYOL
IKADDER Yé6netim Kurulu Bagkani

ISTANBUL KADIN VE KADIN KURULUSLARI DERNEGI



EDITORDEN

Kadmm toplumsal hayattaki konumu, uluslararast arenada son
ylizyilda yogun olarak sorgulanmaya baglanilmis ve bir dizi de-
gisim ve dontisiimii de beraberinde getirmistir. Kadin, dogast geregi
tiretken bir varlik olmasi sebebiyle kosullart her ne olursa olsun tiret-
meyi, hayatin tam ortasinda var olmay: siirdiirmiis, ancak iglerinde
bulunduklar sistem uzunca bir siire kadinlarin gériiniir olmasina en-

gel olmus ve ortaya koyduklar: isleri yok saymaya itmistir.

Kadinlarin anne ve es olarak ortaya koyduklart emek disinda bagka
alanlarda da toplumsal deger tiretme ve katk: saglama talepleri uzun
yillar karsilik bulamamis olsa da zamanla toplumun temelinin kadi-
nin sosyal hayatta daha ¢ok var olmasi ile toplumun daha da giigle-
necegi algisi ortaya ¢ikmaya baslamistir. Kadinlarin toplumsal hayat-
ta aktif olarak var olma cabalari tarihsel siirecte her ne kadar 6ncelikli
olarak ekonomik varolus iizerine odaklanmis olsa da aslinda kadinla-
rin sosyal kalkinmada etkin olmasi anlayisi daha sonralar: fark edilme-
ye baglanmustir.

Kadinin toplumsal hayattaki yeri ve 6nemi, sosyal, ekonomik, siyasal
her alanda varlik gostermesinin kabullenilmesi ve ortaya koydugu de-
gerin fark edilmesi bir toplumun gelisimi, degisimi ve déntisiimii i¢in
son derece dnemlidir. Iste tam da bu nedenlerden dolay: kadinlarin ve

KARAR ALMA SURECLERINDE KADIN STK’LAR PROJESI
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aileyi olusturan en temel gii¢ olan kadinin giiclenmesi ve sosyal, siya-
sal hayata daha aktif olarak katlabilmesi adina ¢alisan Sivil Toplum
Kuruluslarinin yeri ve 6nemi yadsinamayacak kadar biiytikeiir.

Calismalarini kadin ve aile iizerine siirdiiren Istanbul Kadin ve Kadin
Kuruluglari Dernegi olarak yiirtittiigiimiiz “Karar Alma Siireclerinde
Kadin STKlar Projesi” bizler i¢in ¢ok biiyiik 6nem tasimaktadir. Ka-
din ve aile temelinden yola ¢ikarak ¢alismalarini siirdiiren STK’lara
yerel, ulusal ve uluslararasi arenada seslerini duyurabilecekleri alan-
lardan haberdar etmek, akredite olabilecekleri kurum ve kuruluslar-
dan bahsetmek, katlimeilik ve savunuculuk kapasitelerini artirmak,
Kamu-STK is birliklerine katk: saglamak, katulimecilik noktasinda far-
kindalig1 yiiksek insan kaynagi gelisimini desteklemek ve kapasiteleri-
ni giiclendirmek amaci ile bu projeyi ortaya koymus bulunmaktayz.
Bu proje siirecinde ulagilan tiim kurum ve kuruluglardan elde edilen

bilgiler 1s1g1nda elinizde tuttugunuz kitap hazirlanmistur.

Proje siirecinde fayda saglayan Sivil Toplum Kuruluglarimiz disinda
kadin ve aile tizerine ¢aligmalarini siirdiirmeye ¢alisan tiim STK’larin
ulagabilecegi ve karar alma mekanizmalarina katilim noktasinda reh-
ber niteligi tastyacak olan bu ¢alisma istifadenize sunulmustur.

Kitabin aragtirma siirecinde desteklerini esirgemeyen Serife Tuggce
DOGAN, Aysenur KOC ve Miileyke SAHIN’a, her daim motivasyon
kaynagimiz olan Sule Hiilya AZAKLI’ya ve bu kitabin hazirlanmasini
saglayan projeyi ve bunun gibi pek ¢ok kiymetli projeyi kaleme alan
IKADDER Yonetim Kurulu Baskant Funda OZAN AKYOLa ve de-
gerli bitytigiim Dr. Giilsen ATASEVEN e tesekkiirlerimi sunuyorum.

Neyir YENISEHIRLIOGLU AKBULUT

ISTANBUL KADIN VE KADIN KURULUSLARI DERNEGI



ISTANBUL KADIN VE KADIN KURULUSLARI DERNEGI
(IKADDER)

Vizyonumuz

Farkliliklara saygi zemininden hareketle, ilkemizden baglayarak, siir-
diriilebilir baris, refah ve mutlulugun yayginlastigi, sorunlari isbirligi
ve dayanigma ile ¢6zebilen STK’larin yer aldig: bir diinya.

Misyonumuz

STK’larin kendi aralarinda, diger kisi ve kuruluglarla iletigsim, istisa-
re, isbirligi modelleri gelistirerek, 6zellikle goniilli kadin kuruluglari-
nin, kadinin ve ailenin statiisiinii yiikselemek i¢in ¢aligmalar yapmak.

KARAR ALMA SURECLERINDE KADIN STK’LAR PROJESI
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TARIHCESIYLE iKADDER

ir grup goniillii kadinin 1970’li yillarda ¢ikugs hizmet yolculugu,

Hanimlar {lim ve Kiiltiir Dernegi, Sefkat Vakfi, Hanimlar Egi-
tim ve Kiiltiir Vakfi, Kadin Saglikgilar Dayanigma Dernegi, Felaket-
te Acil Yardim Dernegi, Gokkusagi Istanbul Kadin Kuruluslar1 Plat-
formu gibi birgok kurulusun calismalarinin temelini olusturdu. Oz
degerlerimizle modern yontemleri bulugturan bu kuruluslar, iletigim,
istisare ve igbirligi zemininde ¢alismalar yiiriittiiler. 2006 yilinda kuru-
lan IKADDER’in ilkeleri de, bu ruhun devami niteligindedir.

IKADDER, Istanbulda cesitli alanlarda topluma hizmet veren ka-
dinlar ile goniilli kadin kuruluglarinin bagkanlari, tyeleri ve goniil-
lillerinin bir araya gelmesi ile kuruldu. Dernegimiz, kiiresel diistiniip,
toplumsal sorunlara yerel, dzgiin ¢oztimler tireten kurulug ve goniilli
kadinlarin bulugsma adresi oldu.

IKADDER, STK’larin kendi aralarinda, diger kisi ve kuruluglarla ile-
tisim, istisare, isbirligi modelleri gelistirerek, 6zellikle goniillii kadin
kuruluslarinin, kadinin ve ailenin statiisiinii yiikseltmek icin ¢aligma-
lar yapmaktadir.

IKADDER, ayrica Tiirkiye genelinde faaliyet gosteren gesitli plat-

formlarin ¢alismalarina destek vermekte; Tiirkiye'nin farklt sehirle-

ISTANBUL KADIN VE KADIN KURULUSLARI DERNEGI
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rinden STKlarla iletigim, istisare ve isbirligi zemininde bir araya gel-
mektedir. Avrupa Dayanigma Programi kapsaminda akreditasyonunu
tamamlayan [KADDER, Birlesmis Milletler Ekonomik ve Sosyal
Konseyi (ECOSOC)’ne Ozel Danismanlik Statiisiinde akreditedir.

Yiiriitttigii proje ve etkinliklerden olusan fayday: yayginlastirmak icin
kitap, rapor ve kamu spotlart hazirlayan IKADDER’in yayinlarindan

ornekler:
» Aile Kurumuna Yonelik Hizmet Alanlart Veri Tabani Calismast

»  Sivil Toplum Kuruluglarinin Sahaya Katkist ve Beklentileri Kapsaminda
Aile Politikalari Tespitler ve Oneriler - Politika Belgesi

» Karar Alma Mekanizmalarina Genglik ve Sivil Toplum Katlimi
» Turkiye'nin Lider Kadinlart Projesi

»  Suriyeli Genglerin Sosyal Uyumu Aragtirmast - Kitap ve Kamu Spotu
(Tiirkee, Ingilizce, Arapca baskisi mevcuttur.)

» Kendini ve Diinyay1 Degistirme Sanati: Geng Sivil Toplumcunun EI
Rehberi - Kitap ve Kamu Spotu

»  Bir Sivil Toplum Kurulusu Modeli: Platformlar

KARAR ALMA SURECLERINDE KADIN STK’LAR PROJESI 1
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»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

YURUTTUGUMUZ PROJELER

Kadin STK’lart Destekleme ve Gelistirme Projesi/ KSDG
Aile Odakli Medya Izleme ve Degerlendirme Projesi/AILEMIZ-P
STKlar Gelecegin Liderlerini Artyor Projesi/STK GELAP

Alle ve Gengleri Uyusturucu ve Madde Bagimliligindan Koruma Projesi/
UYMA!

STKlar ve Kamu Gengler Igin Bulusuyor Projesi/STK KAGEP
Gengler Ile Coziim Odakli Arastirma Gelistirme Projesi/ GENAP
Oncii Kadinlar Oncii STKlar Projesi

Turkiye'nin Lider Kadinlari Projesi

Karar Alma Mekanizmalarina Genglerin Katlimi Projesi/KAMGEP

Degisen Diinyada Kadim Kurum Aile Projesi

ISTANBUL KADIN VE KADIN KURULUSLARI DERNEGI
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Kadm ve aileyle ilgili calisan STK’larin karar alma siireglerine ka-
tilimi igin yerel, ulusal ve uluslararasi alanda gesitli imkanlar bu-
lunmaktadir. Yerelde Kadin Meclislerinden belediyelerin Ozel Thtisas
Komisyonlarina katilima, ulusal 6l¢ekte stralardan, Kalkinma Planla-
rinin hazirhigt ve TBMM Komisyonlarina etkiye, uluslararasi alanda
Golge Rapor yazmaktan akreditasyona kadar cok farkli katlim me-
kanizmalari mevcuttur. Bu imkéinlardan faydalanabilmek i¢in 6nce-
likle STK temsilcilerinin alandaki mevzuat, ilgili kurumlarin ¢aligma
bicimleri, sozlesmeler ve katilim siirecleriyle ilgili bilgi sahibi olmala-
11 gerekmekeedir.

Projenin Amaci

Kadin STK temsilcilerinin, aktivistlerin yerel, ulusal ve uluslararas
katilim ve akreditasyon siireclerini tanimalari, uluslararasi sézlesmeler,
kadin ve aileyle ilgili yapilanmalar konusunda bilgilenmelerini sagla-
yarak karar alma siireclerinde daha aktif rol oynamalarina katkida bu-
lunmak, ulusal diizeyde Kamu-STK isbirligini desteklemektir.

KARAR ALMA SURECLERINDE KADIN STK’LAR PROJESI
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Projenin Hedefleri

»

»

»

»

»

»

Sivil toplum kuruluglarinin katlimeilik ve savunuculuk kapasitelerini
gliclendirmek,

Yerel, ulusal ve uluslararast kaulim konusunda bilgi alt yapisi olusturmak,
erisime agarak yayginlagtrmak,

Ulkemizde uluslararast akreditasyon almak isteyen STK’lara rehberlik
yapmak,

Kamu-STK iligkilerinin giiclenmesine etki saglamak,
Sivil toplum alaninda katulimcilik konusunda bilgi ve farkindaligy yiiksek

insan kayna@; gelisimini desteklemek,

Yerel, ulusal ve uluslararasi 6lgekee kadin ve aileyi ilgilendiren meselelerde
kadin STK’larin kapasitesini giiglendirmek.

Proje Kapsaminda Gerceklestirilen Faaliyetler

Konusunda uzman egitmenlerin katlimiyla ¢evrim i¢i seminerler or-

ganize edilerek Tiirkiye genelinden STK temsilcilerine asagidaki su-

numlar yapilmugtir:

»

»

»

»

»

»

KEFEK Calismalar: ve Sivil Toplum Kaulimi

Kadin Haklarinin Uluslararast Cergevesi: CEDAW

Kadin Haklarinin Uluslararasi Cergevesi: Kadinin Statiisti Komisyonu
[KV Calismalari Ornekliginde STKlar ve AB Diizeyinde Savunuculuk
Avrupa Konseyi ve Sivil Toplum Kaulimi

STKlarin Yerel, Ulusal ve Uluslararasi Savunuculuk Yiiriitebilecegi
Kurumlar

ISTANBUL KADIN VE KADIN KURULUSLARI DERNEGI
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[slam Isbirligi Teskilat1 Sistemi ve Kadin Giindemi

Birlesmis Milletler Kadin Biriminin Tiirkiyedeki Calisma Alanlari ve
Sivil Toplum Isbirligi

Uluslararas: Kuruluglar ve Lobi Caligmalari
Ecri Raporu Ozelinde Uluslararast Rapor Yazma Deneyimi

Ulkemizde ve Diinyada Yeni Nesil Kooperatifler ve Iktisadi Sosyal
Temelli Katlimi

AB Projeleri Ekseninde Sifir Auk Yonetimi ve Yesil Girisimcilik

Tirkiyede Toplumsal Cinsiyet Agisindan Kadinin Siyasal Kaulimi ve
Yiikselmesinin Oniindeki Engeller

Afrikanin Insani Kaynagina Ulasmalk
Diinyada ve Tiirkiyede Degisen Aile

Diinyada ve Tiirkiyede Kadin Isgiicii ve Istihdami

Kadin ve aile odakli katulim konusunda bir ¢alistay organize edilerek

yerel-ulusal ve uluslararast perspektifle grup calismalari yapilmus, be-

lirlenen sehirlerde proje ile ilgili egitimler ve atélyeler gerceklestiril-

mistir.

KARAR ALMA SURECLERINDE KADIN STK’LAR PROJESI
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SIVIL TOPLUM KURULUSLARININ YEREL YONETIMLERE
KATILIM SURECLERI

I ( adin ve aile iizerine ¢aligan Sivil Toplum Kuruluglarinin ye-

el karar alma mekanizmalarina katilimi1 nasil gerceklesmek-
tedir?

Katlim, demokratik bir toplumun temel tagidir ve yerel yonetimler
agisindan biiyiik 6nem tagimaktadir. Yerel yonetimler, yerel toplu-
luklarin ortak ihtiyaclarinin belirlenmesi ve uygulanmasinda sorum-
ludur. Yerel yonetimler, dogrudan vatandaslarin giinlitk yasamlarini
etkileyen kararlar alirken, bu kararlar: etkileyen ve uygulayan vatan-
daslarin katlimi ve geri bildirimleri tiim bu siire¢lerden daha kiymet-
lidir.

Avrupa Konseyi tarafindan hazirlanan ve aralarinda Tiirkiye'nin de
bulundugu 47 tiye tilke tarafindan 27 Eylal 2017 tarihinde kabul
edilen “Guidelines For Civil Participation In Political Decision Ma-
king” belgesinin (Politik Karar Alma Siire¢lerine Sivil Katlim Rehbe-
1)), TUSEV tarafindan hazirlanan terciimesinde! sivil katlim ve ka-
rar verme siireci asagidaki sekillerde tanimlanmugtir:

U heeps://tusev.org.tr/tr/haberler/avrupa-konseyi-politik-karar-alma-sureclerine-sivil-ka-
tilim-rehberi-cevirisi-yayimlandi# XfNLkZChkOM

ISTANBUL KADIN VE KADIN KURULUSLARI DERNEGI
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Sivil Katilim: Bireylerin, Sivil Toplum Kuruluglarinin ve sivil toplu-
mun genel olarak kamu otoritelerinin karar alma siire¢lerine katilimi-
dir. Politik karar alma siireglerinde sivil katillim, siyasal partilerle dog-
rudan iligki kurmak ve ekonomik ¢ikar elde etmek ile ilgili lobicilik
faaliyetleri gibi siyasi faaliyetlerden farklidur.

Karar Verme Siireci: Ulusal, bolgesel veya yerel diizeyde, yetki sahibi
bir kamu otoritesi tarafindan, bir politika belgesinin, stratejinin, bir
yasanin veya diizenlemenin gelistirilmesi, benimsenmesi, uygulanma-
s1, degerlendirilmesi ve yeniden diizenlenmesi veya toplumun tama-
mint ya da bir kismini etkileyen herhangi bir kararin alindig: bir sii-
rectir.

Yine bu rehberde karar alma siirecine sivil katlimin; bilgilendirme,
danigma, diyalog ve aktif katilim da d4hil olmak tizere farkl bicimler-
de olabilecegi ifade edilmistir.

Giintimiizde, demokratik siyasal sistemlerin gelismislik diizeyi, karar
stireglerine katilimin 6nemini yansitmaktadir. Katulim artk sadece oy
kullanma ile sinirlt olmayip, bireylerin karar alma siireglerine etki et-
mek amaciyla rgiitlii eylemlerde bulunduklar: yeni bir dénemi isa-
ret eder. Bu baglamda, siyasal sistemlerin ve iktidarlarin kargisindaki
en 6nemli dengeleyici gii¢lerden biri, stiphesiz Sivil Toplum Kurulus-
laridir.

Politika yapimi, hizmet sunumu, plan ve proje gelistirme gibi ¢esitli
alanlarda yerel yonetimlerin, Sivil Toplum Kurulusglar: ile iletisim ha-
linde olmast, katilim siireclerinin temel katilim prensiplerine uyularak
hayata gecirilmesi hem yerel yonetimler i¢in hem de toplum i¢in ¢ok
genis bir alanda fayda saglamaktadir. Nitekim yerel yonetimlerin ka-
rar alma siireclerine STK’larin katilimi, alinan kararlarin kalitesini ve

KARAR ALMA SUREGLERINDE KADIN STK’LAR PROJESI
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kapsayiciligini arctrmakeadir. Bu baglamda, karar alma siireclerinde
katlimin yogun olmasi, toplumsal ¢atismalari 6nlemeye yonelik etki-
li olan, ¢oziim siireclerini destekler. Yerel yonetimlere STK larin kati-
limi, toplumsal sermayenin daha genis kitlelere ulasmasini ve gelisme-
sine imkan tanimaktadir. Dolayisiyla kadin ve aile odakli ¢alisan Sivil
Toplum Kuruluslar, yerel yonetimlerin, katlim siirecleri olan bircok
karar alma mekanizmasina katilabilmektedir. Bu mekanizmalar ara-

sinda sunlar bulunmaktadir:

1. Belediye Meclisi: 5393 sayili Belediye kanununa gore belediyelerin
yerel parlamentosu olan belediye meclisleri beldeye, ilgeye ve ile ait ge-
sitli kararlarin alinmasinda etkin rol oynamaktadir. 5393 sayili Beledi-
ye Kanunu, Sivil Toplum Kuruluglarina ilk vurguyu “Hemsehri Hu-
kuku” baslikli 13. madde ile yapar. Bu maddenin igerigi, belediyelerin
hemsgehriler arasindaki sosyal ve kiiltiirel baglar1 gii¢lendirme ve ko-
ruma amactyla yapmalari gereken ¢aligmalart kapsar. Bu ¢aligmalarda
tiniversiteler, kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslari, sendika-

lar, Sivil Toplum Kuruluslar: ve uzmanla-
Yerel yénetimlerin rin katlimini saglama y6niinde 6nlemler
karar alma

stireclerine

almmasml onerir.

5393 sayili Belediye Kanunun 75. Mad-
desi yerel katlimin uygulamaya yansidi-
STK’larin katilimi, g1 en etkili maddedir. Bu maddeye gore,
alinan kararlarin  “kamu kurumu niteligindeki meslek ku-
ruluglari, kamu yararina ¢alisan dernek-

kalitesini vev ler, Cumhurbagkaninca vergi muafiye-
kapsay 1 C’I’g’n’ ti taninmis vakiflar ve 7/6/2005 tarihli
arttirmaktadir. ve 5362 sayili Esnaf ve Sanatkérlar Mes-

lek Kuruluglart Kanunu kapsamina giren
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meslek odalari ile ortak hizmet projeleri gergeklestirebilir. (Resmi Ga-
zete, 2005)

Belediye meclisleri, yerel politikalarin olusturuldugu ve kararlarin
alindig1 ana karar alma organlaridir. Dolayisiyla, Sivil Toplum Kuru-
luglar1, bu meclislere temsilciler géndererek veya toplantlara katilarak

karar alma siireglerine katilim saglayabilmektedir.

2. Stratejik Plan: Turkiye'de yonetime katlimin bir baska yontemi ise
stratejik plandir. Kamu kurumlarinin olusturup uygulamakla yiikiim-
lii oldugu stratejik planlar, vatandaglarin aktif katilimini saglamak igin
hem hazirlik asgamasinda hem de uygulama ve denetleme siireglerin-
de 6zel bir mekanizma igermektedir. 5018 Sayili Kamu Mali Kontrol
ve Yonetimi Yasasi'na gore kamu kurumlarinin stratejik plan dogrul-
tusunda yonetilmesi 6nemlidir. Kamu kurumlarinda, stratejik planin
hazirlanmast asamasinda [lgili kamu hizmetlerini etkileyen tiim taraf-

larin katkisinin elde edilmesi amaclanmustir.

5393 sayili Belediye Kanunu, be-

5393 sayili lediyelerin stratejik planlarinin ha-
Belediye Kanunu, zirlanmasinda Sivil Toplum Kuru-
belediveleri luslarina katilim hakkini tanimustir.
elealyelerin Ayrica Kanun’un 41. maddesi uya-
str atej ik pl anlarinin rinca, stratejik planlar varsa, tiniver-
hazirlanmasinda siteler, meslek odalar1 ve ilgili Sivil

Toplum Kuruluglarinin - goriisleri

Sivil Toplum alinarak hazirlanir ve ardindan be-
Kuruluslarina lediye meclisi tarafindan kabul edi-
katilim hakkini lerek ytirtirlige girer ibaresi yer al-

maktadir. Bu yasal diizenlemeler
tanimistir.

KARAR ALMA SURECLERINDE KADIN STK’LAR PROJESI
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kilerini olumlu yénde etkilemektedir.

Nitekim demokrasinin temel taglarindan olan katilim ilkesinin yasal
diizlemde giivence altina alinmasi, demokratikligi arttrmaktadir. Ka-
tlim ilkesi, kamu hizmetlerine dair kararlar alinirken, ilgili meslek
odalari ve Sivil Toplum Kuruluslarinin goriis ve 6nerilerinden istifade

edilmesini icermektedir.

3. Kent Konseyleri: Birlesmis Milletlerin 1992 Rio Zirvesinde siirdii-
riilebilir kalkinma hedeflerinin saglanmasi i¢in baglatilan Yerel Giin-
dem 21; birgok sorunun yerel nitelikte olmasindan dolay1 yerel yone-
timlere vurgu yapmustir. Tiirkiye'de kent konseyleri yerel giindemin
uygulanma modeli olarak ortaya ¢tkmistir.

Kent konseyleri, yerel yonetimlerin daha katilimer ve demokratik ol-
masi amaciyla Tiirkiyede 5393 sayili Belediye Kanunu’na gére 2005
yilinda kurulmaya baglanmugtir. 5393 sayili Belediye Kanunu’'na gore;
“Belediyeler, kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluglarinin, sen-
dikalarin, noterlerin, varsa {iniversitelerin, ilgili sivil toplum &rgiit-
lerinin, siyasi partilerin, kamu kurum ve kuruluglarinin ve mahalle
mubhtarlarinin temsilcileri ile diger ilgililerin katulimiyla olusan kent
konseyinin faaliyetlerinin etkili ve verimli yiiriitiilmesi konusunda
yardim ve destek saglar”.

Kent konseyleri, yerel yonetimlerin ve Sivil Toplum Kuruluslarinin is
birligi icinde ¢aligarak kentlerin yonetimini ve gelisimini iyilestirmeyi
amagclamaktadir. Sivil Toplum Kuruluglarinin temsilcilerinin her biri
kent konseyine katilarak alinan kararlarda etkin olabilmektedir. Kent
konseyleri igerisinde gocuk, genclik ve kadin meclisi gibi spesifik ka-

rar alma mekanizmalari bulunmaktadir. Kadin ve aile {izerine ¢aligma-
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lar yiirtiten Sivil Toplum Kuruluglari bu karar alma mekanizmalarin-

da etkin rol alabilmektedir.

Kadin Meclisi: Belediyelerin 5272 Sayili Belediye Kanunu'nun 14.
Maddesine istinaden agilmaktadir. Kadin Meclisi ilgili yerel yoneti-

min mahalli sinirlarinda yagayan kadinlardan olugmaktadir.

Kadin ve aile tizerine ¢alisan Sivil Toplum Kuruluglari, kent konsey-
leri igerisinde yer alan mekanizmalara katulim saglayarak yasadiklar
cevrede sorunlart tespit edip, ¢6ziim onerisinde bulunabilmektedirler.

4. Thtisas Komisyonlarina Katilim: 5393 sayili Belediye Kanunu'nun
24. maddesi, belediyeler ile Sivil Toplum Kuruluslar: arasindaki 6nem-
li bir etkilesim noktasini olugturur. Bu maddeye gore, “mahalle muh-
tarlar1 ve ildeki kamu kuruluglarinin amirleri ile ildeki kamu kurumu
niteligindeki meslek kuruluglari, tiniversiteler, sendikalar ve giindem-
deki konularla ilgili olarak sivil toplum &rgiitlerinin temsilcileri, oy
hakk: olmaksizin kendi gorev ve faaliyet alanina giren konularin gé-
riigiildiigii ihtisas komisyonu toplantilarina kaulabilir ve goriis bildi-
rebilir”. Bu kanunun etkili bir bigimde uygulanmasi, alinan kararla-
rin hem daha saglam ve tiretken olmasini hem de ilgili taraflarin karar
alma siirecine katldigs icin kararlarin daha kolay uygulanabilir olma-
sint saglayacakur. Bu da yonetimle toplum arasindaki is birligi stireci-
ne olumlu bir katki sunacakur.

5. Is Birligi ve Ortak Projeler: Sivil Toplum Kuruluslarinin yerel y6-
netimlerle is birligi yaparak ve katilim saglayarak yerel politika ve hiz-
metlerin daha adil, seffaf ve demokratik bir sekilde gelistirilmesine
katkida bulunmalar1 6nemlidir. Sivil Toplum Kuruluglari, ayrica bu
is birligi sonucunda projeler gelistirebilirler. Ulusal ve uluslararast ku-

ruluslar tarafindan saglanan hibe ve fonlarda ‘kamu ve sivil toplum is

KARAR ALMA SUREGLERINDE KADIN STK’LAR PROJESI
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birligi’ ortak olan bir husustur. Sivil Toplum Kuruluglart ya da yerel
yonetimler toplum faydasi i¢in gelistirdikleri projelerde is birlikleri ya-
parak carpan etkisini yiikseltebilirler. Ayni zamanda bu projeler, yerel
politikalara ve hizmetlere katkida bulunabilir. Bu is birligi ve katilim,
yerel diizeyde daha iyi sonuglarin elde edilmesine katki saglayabilir.

6. Yerel Yonetim Hizmetlerine Géniillii Katilim: Sivil Toplum Ku-
ruluglari, yerel yonetimlerle is birligi yaparak projeler gelistirebilirler,
yerel politikalara ve hizmetlere katkida bulunabilir. 5393 sayili Bele-
diye Kanunu'nun 77. Maddesine gére “Belediye hizmetlerine goniil-
li katlim; Belediye, saglik, egitim, spor, ¢evre, sosyal hizmet ve yar-
dim, kiitiiphane, park, trafik ve kiiltiir hizmetleriyle yaslilara, kadin ve
cocuklara, engellilere, yoksul ve diiskiinlere yonelik hizmetlerin yapil-
masinda beldede dayanigma ve katulimi saglamak, hizmetlerde etkin-
lik, tasarruf ve verimliligi artirmak amaciyla goniilli kisilerin katillimi-

na yonelik programlar uygular.”

Goéniilli katulimin yerel kamusal hiz-
metlere dahil edilmesi, kentsel baglili- Sivil Toplum
g1 gliclendirerek, yerel diizeyde sunu-

Kuruluslari, yerel
lan hizmetlerin basarisini artirabilir ve § . 24 .
yerel yonetimin megruiyetini destekle- yonetim lerin
yebilir. Genel olarak Tiirkiyede, Sivil Sagladlgl
To;')l}lm Kuruluglarinin yerel kamusal olanaklar
politikalarin olusturulmasina ve karar .
alma siireglerine katilmasi, oncelikle dog rultusunda
yasal mevzuat agisindan biiyiik kisitla- karar alma
malar icermemektedir. siireclerine

Yerel yonetim birimlerinin politika  katilabilmektedir.

olusturma ve karar alma siireclerinde
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Sivil Toplum Kuruluslariyla is birligi yapmasi, hizmetlerin uygulan-
mast ve etkinligi acisindan son derece énemlidir. Sivil Toplum Ku-
ruluglari, yerel yonetimlerin sagladigi olanaklar dogrultusunda karar
alma siireclerine katlabilmektedir. Yasal diizenlemeler Sivil Toplum
Kuruluglarinin bu mekanizmalarda yer almast igin alt yap1 olustur-
maktadir. Bu nedenle, yerel yonetimler ve Sivil Toplum Kuruluslari,
demokrasinin temel taglar1 olduklarinin bilincinde olarak, kargilikli is-
birligi icinde yerel politikalarin olusturulmasinda etkin bir rol oyna-
mali ve bu sayede katilimct bir toplum yapisinin olusturulmasina kat-
ki saglamalidirlar.

KARAR ALMA SURECLERINDE KADIN STK’LAR PROJESI
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AILE VE SOSYAL HiZMETLER BAKANLIGI

ile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi, 81 [lde, 11 Miidiirliikleri ve

bagli kuruluglart ile aileye yonelik hizmet eden en etkili kamu
kurumu olma 6zelligi tasimaktadir. Bakanlik catsi altinda bulunan,
Aile ve Toplum Hizmetleri Genel Midiirliigii, Cocuk Hizmetleri Ge-
nel Mudiirligii, Engelli ve Yasli Hizmetleri Genel Mudiirlagi, Kadi-
nin Statiisit Genel Midiirliigii, Sosyal Yardimlar Genel Midiirligii ile
Sehit Yakinlari ve Gaziler Genel Miidiirliigii dogrudan aile kurumuna

yonelik calismalar yiirtitmektedir.

Bakanligin Strateji Gelistirme Bagkanligina bagli olarak calisan Sivil
Toplumla Isbirligi ve Proje Daire Bagkanliginin gérevleri arasinda;

»  Bakanlik ile sivil toplum is birliginin gficlendirilmesine ve koordinasyonun

saglanmasina yonelik is ve islemleri gerceklestirmek,

»  Sivil Toplum Kuruluslart ile yiiriitiilecek is ve islemlere dair ¢alisma
usul ve esaslarini belirlemek ve gelistirmek,

»  Sivil toplum ile is birliginde ytiriitiilen ¢alismalarin Bakanlik amag ve
hedeflerine uyumuna iliskin is ve islemleri yiirtitmek,

»  Sosyal Taraflarla Is Birligi Kuruluna iliskin is ve islemleri yiiriitmek,
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» Bakanlik-sivil toplum is birliginin gelistirilmesine yonelik goniilli
hizmetlerini tegvik etmek, gelistirmek icin egitim programlari ve projeler
hazirflamak, faaliyetler diizenlemek ve ilgili kurum ve kuruluslarla isbirligi
ve koordinasyon yapmak,

»  Sivil Toplum Kuruluglari, ulusal ve uluslararast kuruluglar isbirliginde
yuriitiilecek projeler gelistirmek ve Bagkanlik¢a yiirtitiilen veya katks
sunulan projelere iligkin siirecleri takip etmek ve ilgili tiim is ve islemleri
yuiriiemek,

»  Sivil Toplum Kuruluslari, ulusal ve uluslararast kuruluglar tarafindan
Baskanliga sunulan proje, faaliyet 6nerilerini incelemek, degerlendirmek
ve uygun bulunan proje ve faaliyetlerle ile ilgili is ve islemleri yiirtitmek
sayilabilir.

Bakanligin Strateji Planinda STKlar ile isbirligi alanlari belirtilmis

olup asagidaki ornekler verilebilir:

Sosyal Taraflarla Is Birligi Kurulu: Sosyal Taraf ifadesi, Sivil Top-
lum Kuruluslari, ulusal ve uluslararast kuruluslar, tiniversiteler, 6zel
sektor temsilcileri ve ilgili paydaslart kapsamaktadir. Kurul, Bakan-
lik ve sosyal taraflar arasindaki koordinasyon ve isbirliginin giiglen-
dirilmesine yonelik proje ve faaliyet onerilerinde bulunmak icin ku-
rulmustur. Proje ve programlara yonelik istisare yiirtitmek, tesvik ve
destek mekanizmalarini belirlemek, Bakanlik eylem planlarina katk:
saglamak amaciyla galismaktadir. Uyelerin belirlenmesi ve galigmalar
“Sosyal taraflarla isbirligi kurulup gérev ve calisma yonergesi” cerge-
vesinde yiiriitilir.

Cocuk Evleri Modeli: Kamu-STK isbirliginin tilkemizdeki en 6nem-
li 6rneklerinden birisi “Cocuk Evleri Modeli” kapsaminda gergekles-
mektedir. Bu model, koruma altinda bulunan ¢ocuklarin daha kiiciik
birimlerde bakiminin saglanmasi amaciyla verilen yatli sosyal hiz-
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metini igerir. Cocuk evi hizmeti ilk olarak 2000 yilinda Ankara ilin-
de baslamuig, 2005 yili itibariyle yayginlasmisur. Cocuk Evleri, Sosyal
Hizmetler Kanunu uyarinca Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanliginca
agilmakra olup STK’lar is birligi protokolii kapsaminda destek sagla-
yabilmektedir.

Suralar: Aile kurumu konusunda istisare zemini saglayan en temel
mekanizmalardan birisi de “Aile Suralar1” gelenegidir. Suralar, kurum-
lar arasinda isbirligini pekistiren diyalog ortamlaridir. Suralarda, sivil
toplum temsilcileri, akademisyenler ve kamu kurumu temsilcileri aile
kurumu bagta olmak tizere kadin, ¢ocuk, engelli, yasl: alanindaki po-
litikalara katk: saglama firsat bulmaktadir. Dért yilda bir toplanan
Suralarda sunulan tebligler, calistay raporlari ve kararlar, kayit altina
alinarak erisime acilmakta, politika tiretme siireclerindeki temel bilgi
kaynaklari arasinda yerini almaktadir.

Siddet Onleme ve Izleme Merkezi (SONIM): Siddetin 6nlenmesi
ile koruyucu ve onleyici tedbirlerin etkin bir bicimde uygulanmasina
yonelik giiclendirici ve destekleyici da-

TN nigsmanlik, rehberlik, yonlendirme ve iz-
SONIM ler leme hizmetlerinin verildigi, caligmala-
siddetle miicadele ., yedi giin yirmi dort saat esasina gore
alaninda Kamu-  yriitildigi merkezlerdir. SONIM’ler
STK isbirligine ile STK’lar arasindaki isbirligi mevzuat-

la belirlenmistir. Siddetle miicadele kap-
yapi landirilmi $ saminda sunulan hizmetlerin etkin bir

bir diyalog imkani sekilde ytirtitiilmesiyle uygulamadaki
sunmaktadir sorunlarin giderilmesini saglamak {ize-

re, vali veya gorevlendirecegi vali yar-
dimassinin bagkanliginda, ilgili kamu
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kurum ve kuruluglari, sivil toplum kuruluglart ve meslek 6rgiitleri-
nin temsilcilerinin katilimiyla Kadina Yonelik Siddetle Miicadele
Koordinasyon, [zleme ve Degerlendirme Komisyonu olusturulmak-
tadir. Ayrica hizmetlerin sunumunda veya verilen tedbir kararlarinin
ifasinda gerekli hallerde Bakanlik veya Il Miidiirliikleri ile ilgili kurum
ve kuruluglar ve sivil toplum kuruluglari arasinda ihtiya¢ duyulan ko-
nularda Genel Mudiirliigiin goriisti de alinarak protokol yapilabilir.
SONIM’ler siddetle miicadele alaninda Kamu-STK isbirligine yapi-

landirilmis bir diyalog imkéani sunmaktadir.

CEDAW Sozlesmesin Kapsaminda Rapor Yazim Siireci: Tiirkiye'nin
taraf oldugu uluslararasi s6zlesmeler kapsaminda tilke raporlarinin ha-
zirlanma stirecine STKlar da aketif katk: vermektedir. STK lar tilke ra-
porundan bagimsiz olarak Gélge Rapor sunma imkanina sahip ol-
makla birlikte, ilgili kamu kurumunun ¢agrisiyla anket, form veya
calistaylarda Sézlesmenin yiirttiilmesi hususlarinda gorislerini pay-
lasma firsat1 bulmaktadirlar.
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YASAMA SURECLERINE KATILIM KONUSUNDA
SIVIL TOPLUM KURULUSLARININ DURUMU

trkiye Biyiik Millet Meclisi'nin  ¢aligmalari  kapsaminda
STK’larin yasama siirecine katiliminda farkli yontemler bulun-

maktadir.

Meclis ¢alismalari kapsaminda STK’lar, uzmanlik alanlarina iliskin
giindeme katki sunabilecegi gibi, kendi ¢alismalarini da meclis giinde-
mine aldirmak i¢in faaliyet yiirtitebilmekredirler.

STK’larin Meclis giindemini takibi noktasinda en temel yollar; Ge-
len Kagitlar, Komisyon Giindemleri ve Genel Kurul Giindemi olmak

tizere www.tbmm.gov.tr araciligtyla takip edilebilmektedir.

TBMM biinyesinde 19’u Thtisas olmak iizere, Gegici, Alt, Arastirma
ve Sorusturma Komisyonlar: bulunmaktadir. Komisyonlar, STK’larin
karar alma siirecine en temel katulim ydntemidir. Bu komisyonlarin
caligmalarina iligkin, Komisyon'un talebi iizerine uzmanlik gerek-
tiren konularla ilgili STK’lar komisyon siirecine dahil olabilmekte-
dir. Ornegin; Ihtisas Komisyonlarindan en aktif olani Plan ve Biitge
Komisyonudur. Komisyon toplantist komisyon iiyelerine, tiim mil-
letvekillerine, Cumhurbagkan: yardimecilarina, bakanlara ve yiiriitme
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temsilcilerine agiktir. Ayrica, Komisyon Bagkaninca davet edilen ilgili
kamu kurum ve kuruluglari ile STK temsilcileri ve goriisiine bagvuru-
lacak uzmanlar katilabilmektedir.

STK’lar Meclis biinyesinde yasama ve denetim siireglerini goriismek
icin milletvekilleriyle, siyasi parti gruplariyla ve komisyonlarla ileti-
sim kurabilmektedirler. STK’larin amaglarina yonelik Meclis igerisin-
de kamuoyu olusturup lobi faaliyeti yapmalart hedeflerine ulagmalari
icin degerli bir adimdir. Bu hususta goriisecekleri ilgili milletvekilleri-
nin, Meclis icerisindeki aldiklari gorevler ve yoneticilikler 6nemlidir.
(")rnegin; Kadin haklar1 iizerine calisan bir STK’nin, TBMM Ihtisas
Komisyonlarindan Kadin Erkek Firsat Esitligi Komisyonu (KEFEK)
tiyeleri ile kuracag iligkiler kritiktir. Ciinkii komisyonun ¢aligma ala-
niyla STK’nin ¢aligma alanlar paralellik gostermekeedir. Ayrica kadin
haklart konusunda diger komisyonlarin da alanlarina giren konular
g6z oniinde bulundurularak komisyon giindemlerine iliskin farkl: ih-
tisas komisyonlari ile de iletisimde olmak STK’nin hedefine ulagmas:
adina mithimdir. Bunlarin disinda siyasi parti gruplarinin yéneticile-

ri karar alma yetkisi tagidiklari ve Meclis

Kadin haklari glindemine karar verilen Danisma Kuru-
lizerine ga[,§an luna tiye olduklari icin siyasi parti grup-

lariyla iletisim de bir ¢alisma alanidir.

bir STK’nin,
TBMM ihtisas Milletvekilleri ve STK’lar bir¢ok alan-

; da birbirlerine ihtiya¢ duyarlar. Millet-
Komisyonlarindan vekilleri toplumsal sorunlarin tespiti, ¢o-
KEFEK iiyeler iile ziim yollart ve kamuoyu yaratma adina
kuracagl iliskiler STK’larin destegine ihtiya¢ duyduklar

. gibi, STK’lar da faaliyet alanlarina iligkin
kritiktir.

karar alma siirecini etkilemek adina mil-

KARAR ALMA SUREGLERINDE KADIN STK’LAR PROJESI
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letvekilleriyle isbirligine ihtiyag duymaktadirlar. Karar alma siiregle-
rinde iktidar eden partinin sahip oldugu sandalye sayisi sonuca ulasma
adina 6nem arz etse de her bir milletvekilinin partisinden ayr1 miin-
feriden kamuoyu olusturma kapasiteleri de mevcuttur. Bundan dola-
yidir ki, STK’larin ¢aligma alanlariyla ilgili her kesimden temsilciye
ulagmalari, tiim siyasi partilerle iletisim halinde olmalari amaglarina
ulasmak adina 6nem teskil etmektedir.

Milletvekilleriyle goriismeler TBMM internet sitesinde yer alan ileti-
sim numaralari tizerinden alinacak randevular neticesinde gerceklese-
bilmektedir. Randevusuz Meclis kampiisiine giris imkani bulunma-
maktadir. Milletvekilleri genellikle Genel Kurul oldugu giinler olan
sali, carsamba ve persembe giinleri Mecliste bulunmaktadir. Ondan
dolayidir ki STK olarak Meclisi ziyaret etmeden once ilgili milletve-
killeriyle randevulasmak dnemlidir. Bazi milletvekilleri se¢cim bolgele-
rinde veya Meclis disinda da randevu verebilmektedirler.

Basin toplantlari, Meclis biinyesinde milletvekillerinin kamuoyu
olusturma anlaminda en etkili yontemlerden biridir. STK’lar ¢alis-

malari kapsaminda milletvekillerinden
Basin toplantilari,  basin toplanust talep edebilir ve basin

Meclis bii nyesin de toplanusina STK olarak kaulabilirler.
milletvekillerinin Meclisin  denetim yollarindan  yazi-

kamu oyu li soru 6nergesi en sik bagvurulan yon-
temdir. Yazili soru 6nergesiyle millet-
ol us turma vekilleri; bakanlara, Cumhurbagskani

anlaminda en etkili yardimcilarina ve Meclis Bagkanligina
yb'ntemlerden soru sorabilmektedir. Milletvekili so-

biridir.

rusunu Meclis Bagkanligina imzali bir

sekilde teslim eder. Meclis Baskanlig
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[etiiziige uygun olan soru 6nergelerini gelen kagitlar kisminda yayin-
lay1p ilgili kuruma gonderir. Soru 6nergeleri genel olarak muhalefet
milletvekillerinin bagvurdugu bir denetim ydntemidir. STKlar, top-
lum sorunlari veya calisma alanlarina iligkin bilgi alma amaciyla bir

milletvekili aracigyla yazili soru verilmesini saglayabilir.

Meclis denetim yollarindan bir digeri Arastirma Onergesidir. Aras-
tirma Onergesi, en az yirmi milletvekilinin imzast veya siyasi parti
gruplarinin talebiyle Meclis Baskanligina sunulur. Arastirma Onerge-
si siyasi parti gruplarindan birer temsilcinin konugmalari ile Genel
Kurul'da ele alinir ve komisyon kurulup kurulmayacag: oylanir. Ge-
nel olarak muhalefet partileri tarafindan sunulan aragtirma onergeleri
sonug itibariyle reddedilmektedir. Fakat reddedilse dahi konunun Ge-
nel Kurul giindemine getirilme yéntemi, tilke giindeminde kamuoyu
olusturmak adina etkili bir yoldur. Bunun disinda, yakindan ilgilen-
diren bazi durumlarda iktidar partileri ile muhalefet partilerinin uzla-
sarak komisyon kuruldugu 6rnekler de mevcuttur.

TBMM biinyesindeki bir diger ihtisas komisyonu Dilekge
Komisyonudur. Bu komisyon Anayasal bir hak olan Dilek¢e Hakki-
nin Meclis icerisinde icrastyla ilgilidir. Bu hak vatandaglar tarafindan
kullanildig gibi STK’lar tarafindan da kullanilabilen bir yasal yoldur.
Dilekg¢e Komisyonuna, posta ve faks yoluyla, e-dilekgeyle veya sahsen
bagvuru yapilabilmektedir. Dilek¢enin hangi agamada oldugu ve di-
lekgeye iliskin karara TBMM internet sitesinden erisilebilir.
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KADIN ERKEK FIRSAT ESITLiGI KOMiSYONU (KEFEK)

Tﬁrkiye’de 2009 yilinda 5840 sayili Kadin Erkek Firsat Esitli-
gi Komisyonu Kanunu ile kurulan KEFEK, kadin erkek firsat
esitligini saglamay1 ve cinsiyete dayali ayrimcilikla miicadele etmeyi
amaglamaktadir. Kadin Erkek Firsat Esitligi Komisyonu tiyeleri, ka-
din milletvekilleri ve insan haklart konusunda uzman milletvekilleri
oncelikli olmak tizere TBMM’de temsil edilen siyasi parti gruplar ve
bagimsiz milletvekilleri arasindan seilir.

KEFEK, yasama faaliyetlerinin yani sira denetim gorevini de yerine
getirir. Bu kapsamda Komisyon, TBMM Bagkanligr’'na havale edilen
kanun tekliflerini goriisiirken, kadin erkek esitliginin ihlaline ve cin-
siyete dayali ayrimcilik iddialarini da arastirir. Ayni zamanda KEFEK,
alt komisyonlar olusturarak kadin erkek firsat esitsizligi olugturabile-
cek her alanda raporlar hazirlar ve ulusal ile uluslararasi kuruluslarla is
birligi yaparak cesitli projeler yiiriitiir ve etkinlikler diizenler.

Komisyonun misyonu, kadin haklarini korumak ve gelistirmek, ka-
din erkek firsat esitliginin saglanmasi i¢in Tiirkiye ve diinya ¢apindaki
gelismeleri takip ederek Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi’'ni bilgilendir-
mektir. Komisyonun vizyonu ise kadin erkek esitligi ile ilgili sorunla-
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rin yasal diizeyde ve uygulamada iyilestirilerek etkili bir parlamento
denetimi saglamakur.

TBMM’de 18 komisyon yer almaktadir. Bu komisyonlarin dordii ka-
nun ile kurulmustur. Bir komisyonun kanun ile kurulmasi o komis-
yonun yetki diizeyini artirmaktadir. 2017’ye kadar hem dilekge alabi-
len, hem de kanun goriisiilebilen tek komisyon KEFEK’ken 2017°den
sonra Insan Haklart Inceleme Komisyonu da bu statiiye dahil olmus-
tur.

KEFEK vatandaglar ile siirekli olarak iletisim halinde olan bir yapi-
dir ve TBMM disindaki kuruluslarla iliskilerini diizenleyecek kanun-
lar mevcuttur. Bu noktada TBMM’deki diger komisyonlardan ayril-
maktadr.

KEFEK, bes yasama uzmant ile TBMM’ye gelen kanun tekliflerinin
uluslararast anlagmalara uygunlugunu, Tiirkiyedeki mevzuata uygun
olup olmadigini incelemektedir. Bu noktada yasama uzmanlari mil-
letvekillerine son derece ayrintuli ve donanimli raporlar sunmakeadir.
KEFEK sadece kendi komisyonu ile ilgili konularda degil diger ko-
misyonlar i¢in de goriis bildirebilmektedir.

KEFEK her yasama dénemi basinda hangi kadin sorunlarma ilis-
kin hukuki ve uygulama eksikligi belirlemisse ona yonelik olarak bir
yol haritast hazirlamaktadir. Bu siirecte bakanlik, parlamento, Si-
vil Toplum Kuruluslart ve tiniversitelerin uyumlu olarak ¢aligmalari

KEFEK’in ¢aligmalarinin verimliligini artrmakeadir.

KEFEK’in ilk alt komisyonu erken yasta evlilikler basgliginda kurul-
mugtur. Bu ve devaminda olusturulan her alt komisyonun sonucunda
somut olarak hangi mevzuatin hangi béliimiin degismesi gerektiginin
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KEFEK, TBMM’ye karari alinip bununla ilgili kanun teklifi
! verilip degisiklikler yapilmaktadir.
gelen kanun

Erken yasta evlilikler, karar alma meka-

tekliflerinin nizmalarinda kadinlar ve STK enteg-
uluslararasi rasyonu, kadina ydnelik siddet, kadin
anlasmalara istihdami, is yerinde psikolojik taciz,

. cocuk cinsiyeti sebebi ile kadin tizerin-
uygunlugunu,

e ) de psikolojik siddet, baslik paras: ve ge-
Tir k’y e'deki leneksel evlilikler, kirsal alanda kadin-
mevzuata uygun larin kargilasugi sorunlar, is ve aile
olup olmadigini uyumlagtirilmast ile ilgili raporlar yazil-

incelemektedir.

mistir.

KEFEK e bireysel veya kurumsal olarak
islak imzali dilekgeyle bagvurulabilmektedir. Dilekgelerin e-devlet tize-
rinden yapilabilmesi i¢in dijital caligmalar devam etmektedir. Dilekee-
de bagvuranin kimlik ve iletisim bilgilerinin eksiksiz olarak yer almasi
gerekmektedir. KEFEK’le iletisim kurmak veya goriis bildirmek iste-
yen STK’lar veya aktivistler TBMM’ nin web sitesinden KEFEKle il-
gili sayfaya ulasarak baglantiya gegebilirler.

TBMM’ye kanun teklifi geldiginde TBMM Bagkani bunu komisyon-
lara havale etmektedir. Komisyonlara bir kanun teklifi havale edildi-
ginde kadin iizerine ¢alisan STK’lar bu kanun teklifinin hangi ko-
misyonlara havale edildigini gorerek ilgili komisyonlarda gorev almak
istediklerini KEFEK’e bildirebilmektedirler. Komisyonun giindemin-
de olan kanun teklifi tizerinde ¢alismak isteyen STK’lar KEFEK’e
ulagtiklarinda herhangi bir maddi yiik altina girmeden tiim masrafla-
r1 KEFEK tarafindan kargilanarak calismalara dahil olabilmektedirler.
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TURKIYE INSAN HAKLARI VE ESITLIK KURUMU

TURKIYE iNSAN HAKLARI VE ESITLIK KURUMU (TiHEK)

1990’1 yillarda Tiirkiye'de insan haklarinin kurumsallasma siireci bas-
lamistir. AB ilerleme raporlarinda, Paris Prensiplerine uygun bir ku-
rumsal yapinin kurulmast ydniinde yapilan tavsiyeler ile merkez ve
yereldeki tecriibelerin etkisiyle 21.06.2012 tarihinde 6332 sayili Ka-
nunla Tiirkiye Insan Haklart Kurumu (TTHK) kurulmustur.

20.04.2016 tarihinde 6701 sayili Kanun cer¢evesinde degisen ihtiyac-
lar dogrultusunda, kurumun kapasitesini artirmak, ayrimcilik yasag:
ve esit muamele ile ilgili temel yasal ¢ercevenin diizenlenmesini sagla-
mak amaciyla uluslararast 6rnekler goz 6niinde bulundurularak Tiir-
kiye Insan Haklar1 ve Esitlik Kurumu (TTHEK) yapilanmast tamam-
lanmustir.

TIHEK e, bireysel veya tiizel kisiler bagvuruda bulunabilmektedir.
Bagvurularin 6701 sayili kanun kapsamina girebilmesi i¢in cinsiyet,
din, dil, irk, inang, mezhep, felsefi ve siyasi goriis, etnik koken, servet,
dogum, medeni hal, saglik durumu, engellilik ve yas temellerinden en
az birine dayanmasi gerekmektedir. Bagvurular kanuni temsilci veya
vekil araciligy ile de yapilabilmektedir.
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6701 sayili kanunda, TIHEK’in insan haklarinin korunmast ve ay-

rimcilikla miicadele kapsaminda faaliyet yiiriiten kamu kurum ve ku-

ruluglari, Sivil Toplum Kuruluglari, meslek kuruluglart ve tiniversite-

lerle isbirligi yapacag: belirtilmektedir.

Kurum ile STK’larin igbirliginin asagidaki bagliklarda olmast 6ngo-

riilmiistiir:

»

»

»

»

Tirkiye'nin taraf oldugu uluslararasi insan haklari sozlesmelerinin
uygulanmasini izler, bu sézlesmeler uyarinca kurulan inceleme, izleme
ve denetleme mekanizmalarina devletin sunmakla yiikiimlii oldugu
raporlarin hazirlanmast siirecinde, ilgili Sivil Toplum Kuruluglarindan da
yararlanmak suretiyle goriis bildirir, bu raporlarin sunulacagy uluslararas
toplanulara temsilci gondererek katilir.

Kurum, gorev alanina giren konularla ilgili olarak calismalarda bulunmak
tizere kamu kurum ve kuruluglari, Sivil Toplum Kuruluglari ve konuyla
ilgili uzmanlarin kaalimi ile alti ay siireli gegici komisyonlar olusturabilir.
Bagkan, bu siireyi {i¢ aya kadar uzatabilir. Gerekli gortilmesi halinde
Kurul, altr aylik siireyi iki katina kadar uzatabilir. Ayda ikiyi gecmemek
kaydiyla komisyonlarin toplantlarina iligkin giderler Kurum biitcesinden
karsilanir.

Ayrimeilik yasagyla ilgili konularda sorunlart ve ¢oziim onerilerini
tarismak ve bu konularda bilgi ve goriis aligverisinde bulunmak
amaciyla, kamu kurum ve kuruluslari, Sivil Toplum Kuruluslari,
sendikalar, sosyal ve mesleki kuruluglar, yiiksekogretim kurumlari,
basin ve yayin kuruluslari, aragurmacilar ve ilgili diger kisi, kurum ve
kuruluglarin katilimiyla istisare komisyonu olusturulur.

Kurum, insan haklar sorunlarini tartismak ve insan haklar1 konularinda
bilgi ve goriis aligverisinde bulunmak amaciyla, kamu kurum ve
kuruluglari, Sivil Toplum Kuruluglari, sendikalar, sosyal ve mesleki
kuruluslar, yiiksekdgretim kurumlari, basin ve yayin kuruluslari,
aragtrmacilar ve ilgili diger kisi, kurum ve kuruluglarin katlimiyla
merkezde ve illerde istisare toplantilart gerceklestirir.
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AVRUPA BIRLIGi (AB)

Kurum Ismi:
Orijinal Isim:
Kurulus Tarihi:

Kurum Merkezi:

Tiirkiye’nin Uyelik Durumu:

Sivil Toplum Akreditasyonu:

Kurum Internet Sitesi:
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Avrupa Birligi (AB)
European Union (EU)
1 Kasim 1993

Briiksel, Bel¢gika

Uyelik siireci devam etmektedir.

Sivil Toplum Kuruluglar ilgi alanlari-
na gore ¢at1 kuruluglara ya da aglara tiye
olarak faaliyetlerde bulunabilmektedir.

https://europa.eu




AVRUPA BIRLIGi (AB)

Avrupa, tarihi boyunca komsulari arasinda kanli savaglara sahne
olmusgtur. Avrupal liderler ve diisiiniirler, kalici barist saglaya-
bilmenin Avrupa iilkelerini ekonomik ve siyasal olarak birbirlerine
baglayarak olabilecegi diisiincesi ile Avrupa Birligini kurmaya karar
vermiglerdir. Robert Schuman (Eski Fransa Disisleri Bakani), Jean
Monnet'in (Eski Milletler Cemiyeti Genel Sekreteri) tasarisina daya-
narak, 9 May1s 1950 tarihinde Avrupa Kémiir ve Celik Toplulugu ve-
silesiyle kalici barigt saglamak i¢cin Avrupa iilkelerinin ekonomik ve
politik olarak birlesmesi noktasinda 6nemli adimlar atmugtur.

Bu siirecte kurucu iilkeler Belgika, Fransa, Almanya, Italya, Litksem-
burg ve Hollanda olmustur. Avrupa Kémiir Celik Toplulugu’'nun ilk
baskant Schuman Deklarasyonu’na ilham veren bu fikrin sahibi Jean
Monnettir. Toplulugun kurulmas:t sayesinde tilkeler kendi iradeleri
ile egemenliklerinin bir kismini ulusiistii kurumlara devretmis oldu-
lar. 1957 yilinda bagka alanlarda da ekonomik igbirlikleri saglamak
amaci ile Roma Antlagmasi imzalanarak Avrupa Ekonomik Toplulugu
(AET) kurulmustur. Toplulugun amaci serbest sermayenin dolastigt
bir pazar olugturmak ve sonrasinda siyasi biitiinliige gitmekti.
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1960’larda Avrupa iilkeleri aralarinda ticaret yaparken birbirlerinden
vergi almayr durdurmuglardir. Bu siire¢ ekonomik faaliyetlerin rahat
yurtitiildigi bir donemi de beraberinde getirmistir. 1993’te Tek Pazar,
“dort ozgiirlik” ile tamamlanmigtir: Mal, hizmet, insan ve para hare-
keti. Tiim bu gelismelerle Avrupa Ekonomik Toplulugu’na tiye devlet-
ler arasinda bariscil bir is birligi ortami olusmustur. Toplulugun ku-
rumlart Maastricht Antlagmasi ile 1992 yilinda daha da giiglenerek
genis yetkilere sahip olmus ve bdylece Avrupa Birligi dogmustur. Hali
hazirda Avrupa Birligine tiye 27 iilke bulunmaktadir.

Avrupa Birligi Kurumlari

» Avrupa Parlamentosu: Avrupa Parlamentosu 27 tiye devletin toplamda
705 temsilcisinden olusmaktadir. Uye devletlerin vatandaglarinin
demokratik menfaatlerini ve siyasi goriislerini temsil eden bir organdir.
Parlamentoda yer alan 705 tiye, devletlerine gore degil, temsil ettikleri
siyasi gortislere gore grup olustururlar. Parlamento 7 siyasi parti grubu ve
bagimsiz tiyelerden olugmaktadir. Avrupa Parlamentosu AB kurumlart
igerisinde dogrudan halk tarafindan secilen tek organdir. Parlamento genel
kurulu Strazburgda, siyasi grup ve komiteler Briikselde, sekreteryasi ise
Litksemburgda toplanmaktadir. Avrupa Parlamentosu’'nda goriisiilecek
konular 6ncelikle farkli gorev alanlarina sahip 20 komitede tartigilir ve elde
edilen sonug rapor ile Genel Kurula sunulur. Parlamento yasama yetkisini
Avrupa Birligi Konsey'i ile paylasmaktadir. Uye devletleri baglayacak olan
hukuki diizenlemeleri, AB biitgesini, Konsey ile onaylamaya yetkilidir.
Dis politika konularinda Parlamento Danisma Organi niteligindedir.
Parlamento ayni zamanda AB kurumlarina siyasi denetimde bulunabilir.

» Avrupa Birligi Konseyi: AB iiye iilkelerinin ulusal ¢ikarlarini temsil
eden ve tiye devletlerin hiikiimetlerinde gorev yapan bakanlardan olusan
bir yapidir. Konsey toplantlarina iiye devletlerin konu ile ilgili bakanlar
kaulmaktadir. Konsey baskanligi altu aylik dénemlerle ti¢ farkli tiye
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devlet igerisinde el degistirmektedir. Konsey igerisinde cesitli ¢aligma
gruplart yer almaktadir. Daimi Temsilciler Komitesi (COREPER) Birlik
nezdindeki biiytikelcilerden olusur. Avrupa Konseyi Parlamento ile birlikte
yasal diizenlemelerin kabul edilmesi ve biitgenin onaylanmasi yetkisine
sahiptir. Konseyde oybirligi, oycoklugu ve nitelikli cogunluk olmak tizere
{i¢ farkl cercevede kararlar alinabilmektedir. Uye devletlerin ekonomi
politikalart arasindaki uyumu saglamak, tiye tilkeler ile tiglincii tilkeler
ve uluslararasi orgiitlerle uluslararast anlagmalar imzalamak ve Birligin
Ortak Drs ve Giivenlik Politikast alanina ydnelik politikalarin belirlenmesi
AB Konseyi'nin yetki alanlarinda yer almaktadir.

Avrupa Komisyonu: Avrupa Komisyonu her bir tiye devletten bir
kisinin yer aldig1 5 yil siire i¢in segilen 27 {iyeden olusmaktadir. Bu
tiyelere “Komiser” ad1 verilmektedir. Komiserler bir veya daha fazla
AB politikasinin yiiriitiilmesinden sorumludur. Komisyon, Bakanlar
Kurulu gibi hareket etmekte ve Komisyonda Komiserlerin disinda
AB gorevlilerinden olusan bir idari tegkilat yer almaktadir. Komisyon
Baskani AB Zirvesi tarafindan belirlenir ve atamasi Parlamento’nun
onay! ile yapilir. Komisyon Merkezi Britkseldedir. Birligin Yiiriitme
Organt niteliginde olan Komisyon AB tiyesi devletlerden bagimsiz bir
nitelige sahiptir. AB hukukunun idari olarak uygulanmasi ve gozetilmesi
gorevi Komisyona aittir. Birligin biitgesini ve politikalarint uygulayan
Komisyon, AB hukukunu ihlal ettigi iddiastyla tiye devletleri Avrupa
Birligi Adalet Divanr'nda dava edebilir. Avrupa Komisyonu'nda temsilciler
temsil ettikleri devletlerin ¢ikarlarindan 6te AB’nin kolektif ¢ikarin
gozeterek hareket etmektedirler. Bu yoniiyle Komisyon bagimsiz bir
tist kurul gibi distintilebilir.

Avrupa Birligi Zirvesi: Uye devetlerin basbakanlari veya devet bagkanlari
ile Avrupa Bitligi Zirve Bagkani ve Avrupa Komisyonu Bagkaninin kaulimi
ile yilda dort defa gergeklesmektedir. Avrupa Birligi Zirvesi'nin herhangi
bir yasama yetkisi yoktur. Birligin gelismesi ve Avrupa biitiinlesmesi
dogrultusunda 6ncelikleri ve temel politikalar: belirleyen kararlar alir.
Avrupa Bitligi Zirvesine, tiye devletler tarafindan iki buguk yil siire icin
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atanan ve gorev siiresi bir defa uzaulabilecek AB Zirvesi Bagkani baskanlik
eder. Zirve Bagkani, ayni anda herhangi bir ulusal gorevde yer alamaz.

» Ekonomik ve Sosyal Komite (ESK): Parlamento, Komisyon ve
Konseye yardimer olmak amaci ile isci ve isveren gruplar ile belirli
toplum kesimlerinin farkli menfaatlerini temsil eden gruplardan segilen
329 tiyesi olan bir danigma kurumudur. Ekonomik ve Sosyal Komitede
hiikiimet temsilcileri ya da AB kurumlarinin temsilcileri tiye olarak yer
almamaktadir. Komite gesitli uzmanlik gruplari halinde ¢alismakta olup
biinyesinde alt yapilanmalar kurma imkani vardir. Uyelerin tespitinde
farkli ekonomik ve sosyal gruplarin temsil edilmesine dikkat edilmektedir.

Danigma, diyalog ve isbirligi ESK’nin gérev ve fonksiyonu olarak ta-
nimlayabilecegimiz ti¢ temel baglik olarak kargimiza ¢ikmaktadir. Av-
rupa Bakanlar Konseyi, Avrupa Komisyonu, Avrupa Parlamento-
su gibi kurumlar ekonomik ve sosyal konularda alacag: kararlarda
Komite’yi danisman olarak muhatap almaktadir. Bu da ESK’nin da-
nigma fonksiyonunun son derece 6nemli oldugunu gostermektedir.

Avrupa Birligi sinirlart igerisindeki Sivil Toplum Kuruluglari, isci-is-
veren gibi cesitli gruplar arasindaki sorunlarin konugulup tartigilmast
ve aralarindaki ¢atismalarin en aza indirgenmesinde ESK’nin diyalog
fonksiyonu etkili olmaktadir. Komite bir¢ok sivil kesimi bir araya ge-
tirerek uzlagma zemini firsatt sunmaktadir. Komite sadece sivil grup-
lar1 bir araya getirmekle kalmamakta ayni zamanda bu kesimleri hii-
kiimet temsilcileri ile de bulusturarak taleplerini ve goriislerini kargi
tarafa direke olarak iletebilme imkan: sunmakeadir.

Komite, bir diger gorevi olan isbirligi fonksiyonu kapsaminda, hem
AB tiyesi llkelere hem de tglinci tilkelere sosyo-ekonomik iliskiler
gelistirmelerinde yardimct olur. AB biinyesinde yer alan kurumlarin

benzerlerinin {Gi¢iincii tilkelerde de kurulmasini destekler ve bu iilke-

KARAR ALMA SUREGLERINDE KADIN STK’LAR PROJESI

47



%,
/ ; KARAR ALMA SUREGLERINDE KADIN STK’LAR PROJESI

lerdeki Sivil Toplum Kuruluslarinin giiclendirilmesine katkida bulu-
nur. ESK, iiye iilkeler disindaki tilkelerle olan miinasebetlerini, sayet
ortaklik antlasmasi varsa, bu anlasma hiikiimlerine gore olusturulan
Miisterek Istisari Komitelerle, antlasma yoksa gesitli “Temas Gruplart”
vasitastyla yiiriitmekredir.!" Tiirkiye-AB Karma Istisare Komitesi Tiir-
kiye ve AB arasindaki Ekonomik ve Sosyal isbirliginin giiclendirilmesi
amactyla kurulmustur. Tiirkiye'nin gesitli ekonomik ve sosyal ¢ikarla-
rint temsil eden kisiler ve AB Ekonomik ve Sosyal Komitesinden esit
sayida iiyeden olusmakrtadir. Karma Istisare Komitesi Ortaklik Konse-
yine sunmak amaci ile gériis hazirlar. Baglayiciligi olmayan bu goriis-

lere oy ¢oklugu ile karar verilir.

Ekonomik ve Sosyal Komite, Avrupa Halklarinin icinde yer aldig:
onemli bir katulimeilik modeli ve bir sivil toplum platformu olarak

ifade edilebilir.®

(1 Ates, Mustafa, Ekonomik ve Sosyal Konsey Sekretaryast, Avrupa Birligi Ekonomik ve
Sosyal Komitesi, 2006

(21 Ates, 2006
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AB VE TOPLUMSAL CINSIVET ESITLIGI STRATEJISI

q vrupa Birligi’ne Birlesmis Milletler ‘de oldugu gibi Sivil Toplum

uruluglarinin direk tiye olabilecekleri bir yapi bulunmamak-
la birlikte Birlik ¢atisinda yer alan bazi kurumlarin ¢aligmalarini ta-
kip edebilmek ve bu caligmalara farkli sekillerde katkida bulunmak
miimkiin olabilmektedir. “Karar Alma Mekanizmalarinda Genglik ve
Sivil Toplum Kaulimi” adli ¢alismamizda Avrupa Birligi'ne 6zellikle
genglik alaninda calismalarini siirdiiren Sivil Toplum Kuruluglarinin
ve genglerin nasil dahil olabileceklerine dair bir yol haritasi ¢izmistik.
Elinizdeki calismada kadin ve aile odakli calismalarint siirdiiren Sivil
Toplum Kuruluglarinin AB causindaki hangi kurumlar tizerinden ka-
rar alma mekanizmalarina dahil olabileceklerini 6grenme imkéani bu-
labileceksiniz.

AB yasalar1 kadinlar icin firsat esitliginin saglanmasinda kilit rol tst-
lenmektedir. 1957 yili Roma Antlagmasinda esit ticret ilkesine yer ve-
rilmesi, kadin-erkek esitliginin Avrupa Birligi kurucu ilkelerinden biri
olmasini saglamistir. Toplumsal Cinsiyet Esitligi Kavrami biyolojik
cinsiyette farklr olarak, erkek ve kadinin sosyokiiltiirel olarak tanim-
lanmasi, toplumun s6z konusu iki tiirii birbirinden ayirma bigimi ve
onlara bigilen toplumsal rollerin ifade edilmesi amaci ile kullanilan bir
kavramdir. Toplumsal Cinsiyet Esitligi Avrupa Birligi’nin kuruldugu
giinden itibaren 6nemli politika alanlarindan birisi olmustur. Top-
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lumsal cinsiyet esitligi AB icin temel bir

haktir. Kadinlarin erkekler ile her alan-

da esit firsatlara sahip olmalari i¢in tiim Avrup a B"';Ilg !
politika ve yaklagimlara toplumsal cinsi- biitinliikli bir
yet boyutu yerlestirilmek hedeflenmekte- toplum olma
dir. Avrupa Birligi buitiinliikli bir toplum o .

olma fikrini tegvik ederek cinsiyet esitligi- fikrini tesvik
ni hedeflemektedir. ederek cinsiyet
Bu amagla Avrupa Komisyonu Aralik esitligini
2015’te 2016-2019 “Toplumsal Cinsiyet hedeflemektedir.

icin Stratejik Angajman” isimli dokiiman

da bes 6ncelikli alan belirlemistir.

»

»

»

»

»

Kadinlarin piyasaya kaulimini ve kadin-erkek arasinda esit ekonomik
bagimsizligy artturmak

Ucretlerde, maaglarda ve emeklilik 6demelerinde toplumsal cinsiyete
dayali farkliliklar1 azaltmak ve bu yolla, kadin yoksulluguyla miicadele

etmek;
Karar alma siireglerinde kadin-erkek esitligini desteklemek;

Toplumsal cinsiyete dayali siddetle miicadele etmek, magdurlart korumak
ve desteklemek;

Diinya ¢apinda toplumsal cinsiyet esitligini ve kadin haklarini desteklemek.

Ayni sekilde Komisyon 2020-2025 yillari arasinda gergeklestirmek
tizere Cinsiyet Esitligi Stratejisini sunmusgtur. Sunulan belgede cin-

siyet esitsizligine dair pek ¢ok farkli alanda yapisal diizenlemelerin

gergeklestirilmesi i¢in 6neriler sunulmus ve maddeler halinde detay-

li olarak bu alanlarin neler oldugu belirtilmistir. Bu amagla toplum-

sal cinsiyet esitligi olan bir Avrupa i¢in sivil toplum, kadin kuruluslar,

sosyal ortaklar ve ozel sektoriin tiim AB kurumlart ile birlikte ¢alisa-

rak iiye devletler ve AB ajanslarinin bir araya getirilmesinin 6nemi-
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ne vurgu yapilmaktadir. Avrupa Toplumsal Cinsiyet Esitligi Stratejisi
Avrupa Parlamentosu, Konseyi ve Komisyonu tarafindan benimsenip
bundan sonraki siirecte tiim politika alanlarinda bu konuyu merke-
ze alarak verdikleri karar ve uyguladiklart politikalar ile bunu gozler
oniine sermislerdir. Diger AB kurumlari i¢inde kadin kuruluslari, si-
vil toplum, hitkiimetler ve uluslararast kuruluslar ile is birligi icerisin-
de ¢alisarak toplumsal cinsiyet esitligi noktasinda oncii kimligini ko-
rumast gerektigi vurgulanmistur.

Avrupa Cinsiyet Esitligi Enstitiist (EIGE):

Avrupa Birligi’nin otesinde, cinsiyet esitligini tesvik etmek amaciyla
faaliyet gosteren bir AB kurumudur. Bu hedefe ulasmak i¢in asagida-
ki yontemlerle aragtirma, veri toplama ve en iyi uygulamalari sunma
amacindadir ve bu amagla agagida belirtilen ¢aligmalart yiirtiemekee-

dir.

» AB capinda toplumsal cinsiyet esitligi calismalari tiretme ve istatistikler
toplama.

» AB’nin toplumsal cinsiyet esitligi hedeflerini belirleyen Pekin Eylem
Platformu taahhiidiinii izleme ve yillik ilerleme raporlart hazirlama.

» Kadina yonelik siddeti 6nlemek amaciyla ¢aba harcama ve bu amaca
erkekleri dahil etme konusunda Avrupa Beyaz Kurdele Kampanyasr'ni
koordine etme.

»  Bilgi ve cevrimici kaynaklarini paylasarak AB kurumlari, AB tiye devletleri
ve cesitli paydaglar, Avrupa ve Stesinde cinsiyet esitsizligi sorunlarina
karst miicadelede destek saglama.

Yonetmelik geregince bu enstitii 20 Aralik 2006’da kurulmus, enstitii
personeli 2007 yilinda atanmustir.
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EIGE’nin iiriinleri sunlar1 igerir:

Cinsiyet Esitligi Endeksi: Cinsiyet esitligi egilimlerini her iki yilda
bir sunan bir arac.

Cinsiyet Esitligi Platformu: Cinsiyet esitligini toplumun farkli alan-
lariyla iligskilendiren bir platform.

Cinsiyet Istatistikleri Veritabant: Cinsiyete dayali gergekler ve ista-
tistikler sunan bir veritabani.

Sozlitk ve Eg Anlamlilar Sézliigii: Toplumsal cinsiyet esitligi kav-
ramlarint agiklayan bir kaynak.

Kaynak ve Dokiimantasyon Merkezi: Halk kiitiiphanelerinde bu-
lunmayan yayinlar da dahil olmak tizere 500.000°den fazla belge ige-
ren gevrimigi bir kiitiiphanedir.

Tiirkiye ve Toplumsal Cinsiyet Esitligi Kavrami

Tiirkiye'nin 1999 Helsinki Zirvesi ile birlikte aday tilke statiistine gec-
mesi ile Avrupa Birligi miiktesebatina uyum saglamasi icin Katulim
Ortaklig1 Belgesi hazirlanmisur. 2001 yilinda Bakanlar Kurulunun da
onaytyla Ulusal Program ile s6z konusu miiktesebata uyum saglama-
st hedeflenmigtir. Tiirkiye'de Toplumsal Cinsiyet konusunda yasal dii-
zenlemeleri etkileyen i{i¢ ana aktor yer almakeadir. Bunlar uluslararasi
orgiitler, kadin STK’lar ve kamu kurumlaridir. Avrupa Birligi [lerleme
raporlari, Kadina Karsi Her Tiirlii Ayrimciligin Onlenmesi Sozlesme-
si, Turkiyede Kadin-Erkek Esitligi politikalarini belirleyici nitelikte
karsimiza ¢ikmaktadir. Tiirkiye'nin toplumsal yapist, kiiltiirel ozellik-
leri, inang sistemi gibi fakt6rlerden dolay: Toplumsal Cinsiyet Esitligi
kavraminin Avrupa Birligi terminolojisindeki anlayis ve uygulanis se-
killeri birebir 6rtiismemektedir. Tiirkiyede Toplumsal Cinsiyet Esitli-
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gi kavrami, kadin-erkek esitliginin saglanmasi ve toplumsal diizen ice-
risindeki kadinin sosyal hak ve giivencelerinin garanti altna alinmasi
yoniinde ilerlemektedir. Iste tam da bu noktada AB ilerleme raporlari
kadin haklari tizerine ¢alisan Sivil Toplum Kuruluglari i¢in 6nemli bir
yol gosterici niteligindedir.

Coface Families Europe

1958 yilinda kurulan ve 23 Avrupa iilkesinde 50'den fazla iiye ku-
rulusuyla COFACE Families Europe, milyonlarca aileyi, gonillityii
ve profesyoneli temsil eden bir agdir. COFACE, ailenin ihtiyaglari-
n1 dikkate alan ve tiim aileler i¢in esit firsatlar1 garanti eden giiclii
sosyal politikalar1 savunur. Caligma alanlari arasinda sosyal politika-
lar, aile politikalari, egitim, engelli haklari, toplumsal cinsiyet esitli-
gi, cocuk haklari, gog, tiiketici sorunlari ile teknolojik gelismelerin ai-
leler tizerindeki etkisi yer almaktadir. Ailelerin yayginlagtirilmast ve
AB ve 6tesindeki ailelerin sesi ve ihtiyaglari i¢in giivenilir bir kurulug
olarak hizmet etmektedir. Bunu, ailelerin ihtiyaglarini taban diizeyin-
de degerlendirmek tizere COFACE tiiye kuruluglari arasindaki koordi-
nasyon yoluyla basarmaktadir. Daha sonra bu bilgileri/ihtiyaglar1 AB
diizeyinde uygun politika mekanizmalarina baglamaktadir. COFACE
Families Europe’un kokleri alti temel degere dayanmaktadir.

1. Ayrimcilik yapmama
2. Esit firsatlar

3. Insan haklarina sayg:
4. Yetkilendirme

5. Sosyal katilim

6. Dayanigma
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Coface ayni zamanda ti¢ temel diizeyde faaliyet gosteren bir Avrupa
agidir. Ulusal/bélgesel/yerel eylemler, uluslararasi eylemler, AB diize-
yinde eylemler olmak iizere ti¢ temel diizeyde faaliyet gostermekreedir.

Coface’in Yapisi

COFACE’in yapist gercek temsili garanti edecek sekilde diizenlenmis-
tir. Genel Kurul tiim tiye kuruluglarin temsilcilerine agikur ve her yil
genel stratejiyi belirlemektedir. Idari Konsey en 6nemli karar alma or-
ganidir. Yirtitme biirosu ise idari konseyin kararlarini yerine getir-
mektedir. Icra Biirosu 4 kisilik bir ekip olan bagkan, iki adet basgkan
yardimcist ve saymandan olusur. Merkezi Briikselde yer alan sekreter-
lik COFACFE’in temsilini ve diizgiin isleyisini saglamaktadir.

COFACE Ugyeleri, ulusal veya bolgesel diizeyde tiim ailelerin ihti-
yaglarina yanit vermekte ve ayni zamanda hassas durumdaki ailele-
re odaklanmaktadir: yoksulluk riski altindaki aileler, tek ebeveynli ve
biiyiik aileler, go¢gmen aileler, engelli aileler, kronik hasta tiyeler, ¢o-
cuk bakimi ve saglik hizmetlerinin sinirli oldugu bélgelerde yasayan
aileler. Ayrica daha giivenli internet, ebeveynlik, tiiketicinin korun-
masi ve ¢ok daha fazlasi gibi ¢ok cesitli konular tizerinde de ¢alismak-
tadurlar.

COFACE Families Europe’un 6nemli bir rolii sivil toplum kurulus-
lar1, aragtirma kurumlari ve kamu yetkilileri arasinda bir koprii islevi
gormektir. Uye kuruluslarinin deneyimlerinden yararlanmakta ve ai-
lelerin ihtiyaglarini taban diizeyinde dinlemektedir. Ayrica AB ile ye-
rel gergeklikler arasindaki baglantiyr saglamak i¢in bunlart AB diize-
yindeki politika ve karar vericilere kanalize etmektedir.
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Avrupadaki ailelerin ihtiyaclart hakkinda varolan bilgisini aktardigt
bir dizi AB ¢aligma grubuna aktif olarak katilmaktadir. Bunlar, Avrupa
Kurumlari (Avrupa Komisyonu, Avrupa Parlamentosu, EESC ve Av-
rupa Konseyi), Birlesmis Milletler, diger sivil toplum aglari, kurumsal
aglar ve aragtirma projeleri tarafindan yiiriitiilen projeler veya aglardur.
Uye kuruluslara danismaya ek olarak, en iyi uygulamalart paylagmak,
toplumsal sorunlari ¢ozmenin diger yollarint 6grenmek ve etkinlikler,
projeler ve savunuculuk ¢alismalari i¢in giivenebilecekleri aglarini bii-

ytitmek i¢in diizenli olarak diger aglarla baglant kurmaktadir.

Temel faaliyetleri ve tiim aileler i¢cin daha iyi bir toplum inga etme-
ye yonelik (politika degisikligi/olumlu degisim) calismalarina dair bil-
gi edinmek icin COFACE yillik raporlarina resmi internet sitesinden
erisilebilmektedir. (https://coface-eu.org/)

European Women’s Lobby (Avrupa Kadin Lobisi)

1990 yilinda kurulan Avrupa Kadin Lo-
COFACE Families bisi (EWL), kadinlarin insan haklarini ve
Europe’un 6nemli kadin-erkek esitligini desteklemek, genel

. L kamuoyunu ve Avrupa Kurumlarini etki-
bir rolii sivil lemek amaciyla Avrupadaki kadin hare-
toplum kur UIU§IGI’ I, ketlerini bir araya getirmektedir. 26 AB
a ra§tl rma Uye Devleti, dort Aday Ulke, bir eski AB

Uye Devleti ve bir Avrupa Serbest Tica-
kurumlarive kamu ret Birligi tilkesinde toplam 2000°den faz-
yetkilileri arasinda la kurulusu ve ayrica Avrupa gapinda ka-
bir ké prii is levi din derneklerini temsil eden 17 kurulusu
temsil eden Avrupanin en biiyiik kadin

gormektir. dernekleri semsiye agidir. EWL, kadinla-
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rin yasamin her alanina (liderlik, bakim ve tiretim alanlarinda) kat-
kisinin tanindig, diillendirildigi ve kutlandigs bir toplum tasavvur
etmektedir. Tim kadinlarin ve kizlarin esit haklara sahip oldugu ve
toplumun her diizeyinde iktidar ve karar alma yapilarina katulim sag-
ladig1 Feminist bir Avrupa vizyonu bulunmaktadir.

Avrupa Kadin Lobisi’nin yedi temel degeri; kadin-erkek esitligi, cesit-
lilik, barzs, itibar, adalet, saygt ve dayanigmadir. Ayrica Kadin ve insan
haklari, esitlik, 6zerklik, katilim ve dahil etme olmak iizere bes temel
ilkesi bulunmaktadir. Avrupa Kadin Lobisinin sekreteryasi Briiksel'de
yer almaktadir.

EWL telefon, e-posta, web sayfasi, haber biilteni, basin agiklamalar:
araciligtyla kisilere ve Avrupa Parlamentosu tiyeleri ve diger karar veri-
cileri de iceren 6rgiitlere genel bir kaynak ve bilgi hizmeti saglamakta-
dir. AB politikalarint ve mevzuat izleyerek tiyeleri icin analiz ve bilgi-
lendirme notlart hazirlayarak bunlari Avrupa Parlamentosu tiyelerine,
Avrupa Komisyonuna ve devletlere gonderir. Ulusal diizeyde iiyele-
rinin faaliyetlerini ve kampanyalarini destekleyerek, sivil diyalogu ve
Avrupada yasayan herkes i¢in katlimer demokrasiyi tesvik etmek icin
diger Sivil Toplum Kuruluslarr ile ortaklik kurmaktadir.

Uyelik ve Uyelik Kosullan

Avrupa Kadin Lobisi iiye temelli bir organizasyondur. Uye olacak ku-
ruluglar, kadin kuruluglari veya kadin ¢alismalari yiiriiten, destekleyen
kuruluglarin arasindan olmak zorundadir.

Tiim tiyeler Tiziikee belirtilen tiyelik kriterlerini kargilamali, EWLnin
amag ve hedeflerini kabul etmelidir.
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Tam tiyeler, destekleyici kuruluglar ve onursal tiyeler olmak tizere ti¢
tiyelik kategorisi bulunmaktadir. EWL, yeni iiyelik kategorileri olus-
turma veya mevcut tiyelik kategorilerini degistirme hakkini sakli tutar.

Uyeler, miktart Genel Kurul tarafindan belirlenen yillik bir tiyelik ai-
dat dderler ancak bu miktar 5.000 Avro’yu asamaz. Yalnizca bir 6n-
ceki yila ait tiyelik aidatinin tamamini veya en az yarisint 6demis olan
tiyeler cari yil i¢in {iyelik aidatin1 6demis olanlar, Genel Kurul'a delege
veya gozlemci gonderme hakkina sahip olacakur veya tiiziikte belirtil-
digi sekilde Birligin yonetim organlarinda yer alabilecektir.

EWZLnin tam tiyeleri, bir yandan ulusal kadin Sivil Toplum Kurulus-
lart koordinasyonlarindan, diger bir yandan Avrupa genelindeki kadin
Sivil Toplum Kuruluslarindan olugsmaktadir. Ulusal koordinasyonun,
tim tye iilke genelinde kadin orgiitlerini temsil etmesi gerekmekte-

dir.

Avrupa Birligi’nde savunuculuk yapabilmenin etkili yollarindan biri
de aglar kanali ile ger¢eklesmektedir. Bu sebeple bahsedilen bu aglar
savunuculuk noktasinda kritik 6nem arz etmektedirler.

KARAR ALMA SUREGLERINDE KADIN STK’LAR PROJESI
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AVRUPA GUVENLIK VE

iSBIRLIGi TESKILATI (AGIT)

Kurum fsmi: Avrupa Giivenlik ve Isbirligi Teskilat

(AGIT)
L Organization for Security and Co-
Orijinal Isim: operation in Europe (OSCE)
Kurulus Tarihi: 1 Agustos 1975
Kurum Merkezi: Viyana, Avusturya

Tiirkiye’'nin Uyelik Durumu: Tiirkiye kurucu iiye statiisiindedir.

Sivil Toplum Kuruluglari Teskilat biin-
yesinde gergeklesen Insani Boyut Uy-

ivil Topl i :
Sivil Toplum Akreditasyonu eulama Toplantilarma (HDIM) katlim

saglayabilmektedirler.

Kurum Internet Sitesi: https://www.osce.org
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AVRUPA GUVENLIK VE iSBIRLIGi TESKILATI (AGIT)

AGIT Kimdir ve Ne is Yapar?

Avrupa Giivenlik ve Isbirligi Teskilat: (AGIT), Soguk Savag'in son
yillarinda, Avrupada degisen siyasi manzaraya ve Dogu ile Batl
arasinda artan isbirligi ve giivenlik 6nlemleri ihtiyacina cevaben ku-
rulmustur. Bugiin 57 kaulimcsiyla diinyanin en biiyiik bolgesel gii-
venlik 6rgiitii olarak tanimlanabilecek AGIT’in kokleri 1970’lerin ba-
sinda baslatilan Avrupa Giivenlik ve Isbirligi Konferansi'na (AGIK)

kadar uzanir.

AGIT’in tarihgesine kronolojik gelisim planinda bakilarak daha ya-
kindan taninabilir.

AGIK (Avrupa Giivenlik ve isbirligi Konferansi):

AGIK, 1 Agustos 1975te Helsinki Nihai Senedi'nin imzalanmastyla
bir diplomasi araci olarak 6n plana ¢tkmistir. Helsinki Nihai Senedi,
AGIK siireci gergevesinde gerceklestirilen bir dizi miizakerenin sonu-
cunda sekillenmistir. Amerika Birlesik Devletleri, Kanada, Sovyetler
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Birligi ve gesitli Avrupa iilkeleri de dahil olmak tizere 35 tilke tarafin-
dan imzalandi. Helsinki Nihai Senedi, Soguk Savas sirasinda Dogu
Bloku (Sovyetler Birligi liderligindeki) ile Bat1 Bloku arasindaki isbir-

ligini tesvik etmeyi ve gerilimi azaltmay1 amagcliyordu.

AGIT’e Déniigiim Siireci: Soguk Savas'in sona ermesinin ve 1990’la-
rin basinda Varsova Paku ile Sovyetler Birligi'nin dagilmasinin ar-
dindan AGIK déniisiime ugramistir. 1994 yilinda, Budapeste Zirve
Bildirgesi, orgiitiin resmi olarak adinin Avrupa Giivenlik ve Isbirligi
Teskilat: (AGIT) olarak yeniden adlandirilmasinin isaret fisegi olmus-
tur. Bu degisiklik, orgiitiin ¢ercevesinde degisiklige neden olurken ¢a-

tisma Onleme, insan haklar1 ve demok-
AGI T, diger ratiklesme unsurlarini icerecek sekilde
gelisen roliinii de ortaya koymakrtadir.

uluslararasi
tes kilatlardan farkli st tegkilatlardan farkli olarak antlagma/
olarak antlasma/ sozlesme/sart gibi hukuki baglayiciligt
sézlesme/sart gibi bulunan bir belgeye dayanmamakta-

. . . dir. Kabul ettigi ilke ve normlar kadar,
hukuki bag Iay icil 191" idari diizeni ve teskilat yapist da siyasi
bulunan bir belgeye diizeyde Bakanlar veya Devlet ve Hii-

d ayanmama ktadir kiimet Baskanlari tarafindan alinan ka-
rarlara gore sekillenmektedir.

Ayni zamanda AGIT, diger uluslarara-

Genigleyen Odak: AGIT’in degisen cergevesi ¢atisma ¢oziimii, si-
lah kontrolii, insan haklar1, demokrasinin tesviki ve ekonomik isbirli-
gi dahil olmak tizere, ¢esitli giivenlik sorunlarina ¢6ziim bulmak i¢in
odak noktasinin gelismesine ve bityiimesine neden olmustur. Ayni za-
manda temelde katilimcr iilkelerdeki secimlerin izlenmesi, insan hak-
larinin ve temel 6zgiirliiklerin desteklenmesi ve katulimer devletler ara-
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sindaki diyalogun kolaylastirilmasinda da 6nemli bir rol oynayarak
genis bir etki alani olugturmaktadir.

Uyelik: AGIT genisleyen odagini katilimci-iiye sayisini artirarak da
gerceklestirmistir. Orgiitiin iiye sayist yillar gectikge bityiimiistiir.
Tirkiye'nin kurucu iiye oldugu teskilat bugiin 57 katlimcisi ile faali-
yet yurtitmektedir.

AGIT, Avrupada istikrar ve isbirligini tesvik etmek, AGIT’in bu-
lundugu alan misyonlarinda ¢atismalarin 6nlenmesi bélgesel istikra-
ra ¢6ziim bulunmast ve demokrasinin gelistirilmesi, insan ve azinlik
haklarinin korunmast i¢in miicadele verirken ekonomik ve cevre is-
birliginin tesvik edilmesi hususunda aktif olarak faaliyetlerini yerine
getirmektedir.

AGIT’i Olusturan Birimler:

Avrupa Giivenlik ve Isbirligi Teskilat1 (AGIT), bolge giivenligi, istik-
rart ve igbirligini tegvik etmek, benimsedigi misyonlar: yerine getir-
mek icin sistematik olarak calisan gesitli birim, ofis ve kurumlardan
meydana gelmektedir. AGIT’in bazt temel birimleri sunlardur:

Genel Sekreterlik: Sekreterlik, AGIT’in idari organidir ve merkezi
Avusturya'nin Viyana sehrinde bulunmaktadir. AGIT’in karar alma
organlarina ve saha operasyonlarina destek ve hizmet saglar. Genel
Sekreter bu birimin bagidir.

Saha Operasyon Merkezi: AGIT in, belirli bolgesel ve iilkeye 6zgii
zorluklari ele almak icin AGIT bélgesinin farkl yerlerinde konuslan-
dirilmig bir saha operasyonlari veya misyonlart agi vardir. Bu saha ope-

rasyonlari genellikle catisma 6nleme, secim izleme ve insan haklari
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gibi ¢esitli konularda ¢alisgan uzmanlardan ve gozlemcilerden olusur.
AGIT igindeki danisma siirecinin gii¢lendirilmesini amaglar.

Kurumlar ve Ofisler: AGIT, belirli tematik alanlara odaklanan uz-
manlasmis kurum ve ofisleri icerir:

Demokratik Kurumlar ve Insan Haklar1 Ofisi (ODIHR): ODIHR,
AGIT bolgesindeki segim gozlemi, insan haklari ve demokratiklesme
¢abalarindan sorumludur. AGIT’in “Insani Boyutunun” baslica orga-
n1 haline gelmistir. Merkezi Varsovadadir.

Milli Azinliklar Yiiksek Komiseri (HCNM-MAYK): HCNM-
MAYK, AGIT bélgesindeki ulusal azinliklar ve azinlik haklariyla ilgili
konularin ele alinmasina odaklanmaktadir. Bir erken uyar: ve ¢atisma
onleme aract olmak misyonu ile devreye alinmistir.

Medya Ozgiirlisgii Temsilcisi (MOT): Bu ofis, AGIT bslgesindeki
medya ozgiirligiini ve ifade 6zgirliigiini izler ve savunur. Bagimsiz
ve ¢ogulcu medyanin gelistirilmesine yardimei olmay1 amaglar.

AGIT Ekonomik ve Cevre Faaliyetleri Koordinatérliigii Ofisi: Bu
ofis ekonomik ve ¢evresel konularla ilgilenir, ekonomik istikrar: tegvik
eder ve cevresel zorluklari ele alir.

Daimi Konsey: Daimi Konsey, AGIT’in temel karar alma organidir.
AGIT’in giinliik operasyonel galismalarini yénetmek, gesitli konula-
r1 tartigmak ve kararlar almak {izere haftada bir kez Viyanada toplanir.
AGIT Daimi Konseyi, 57 katlimci devletin temsilcilerinden olusur.

Bakanlar Konseyi: AGIT Bakanlar Konseyi, AGIT katilimcist iilke-
lerin disisleri bakanlarindan (veya temsilcilerinden) olusur. Ust diizey
politika kararlari almak ve kurulusun yoniinii belirlemek i¢in her yil
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toplanir. Bakanlar Konseyi ayni zamanda devlet veya hiikiimet bas-
kanlar1 diizeyindeki zirve toplantilarina ev sahipligi yapan AGIT’in en
yliksek karar alma organidir.

Ozel Temsilciler ve Elgiler: AGIT, catisma ¢oziimii veya arabulucu-
luk ¢abalar1 gibi belirli bélgesel veya tematik konular: ele almak tizere
ozel temsilciler ve elgiler atayabilir.

Catisma Onleme ve Kriz Yonetim Merkezi: Bu merkez, AGIT bél-
gesinde catigmalarin 6nlenmesi ve istikrarin desteklenmesi amaciyla
erken uyari, catisma 6nleme ve kriz yonetimi konularina odaklanmak-
tadur.

Parlamenter Asamblesi (AGITPA): AGIT Parlamenter Asamblesi,
AGIT katilimcist devletlerin parlamentolarindan segilmis temsilciler-
den olusur. AGIT ile ilgili konularda parlamenter diplomasi ve di-
yalog icin bir forum saglar. 323 parlamenterin yer aldigt AGITPAda
Tiirkiye 8 milletvekiliyle temsil edilmektedir.

Bunlar, AGIT’in temel birimlerinden ve bilesenlerinden bazilaridir.
Ancak AGIT’in bélgesindeki gesitli giivenlik, siyasi, ekonomik ve in-
san haklar sorunlarina ¢6ziim bulmayi amaglayan genis bir faaliyet ve
girisim yelpazesi bulunmaktadr.

AGIT Kadin Haklan Konusunda Neler Yapmaktadir?

Avrupa Giivenlik ve Isbirligi Teskilati (AGIT), katlimci devletlerde
kadin haklarinin ve cinsiyet esitliginin tesvik edilmesi ve korunma-
sinda onemli bir rol oynamaktadir. Cinsiyet esitliginin temel bir in-
san haklari meselesi oldugunu ve baris, giivenlik ve stirdiiriilebilir kal-
kinmanin saglanmast igin hayati 6nem tasidigini kabul eder. AGIT’in
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kadin haklari konusundaki cabalari ..

cesitli alanlari kapsamaktadir. Bun- AGVH; .C'nSly et
lardan bazilari asagida yer almakta- esitliginin temel
dur: bir insan haklari
Cinsiyet Esitligini Savanmak:  meselesi oldugunu
AGIT, kapsamli giivenligin temel bi- ve ba ris, g tivenlik

legenleri olarak cinsiyet esitligini ve

kadin haklarini tegvik eder. Kadinla- ve stirddirdlebilir

rin siyasi, ekonomik ve sosyal yasa- kalkinmanin

min her alanina tam ve esit katlimi- sag" lanmasi icin

ni savunur. ...
hayati 6nem

izleme ve Raporlama: AGIT, kati- ta;:dlg“ml kabul eder.
limcr devletlerdeki kadin haklari ve
cinsiyet esitligi durumunu izler ve ra-
porlar. Bu siirecte degerlendirmeler yaparak veri toplar ve kadin hak-
lar1 alaninda kaydedilen ilerlemeyi ve devam eden zorluklar: vurgula-

yan raporlar yayinlar.

Ulusal Eylem Planlarinin Desteklenmesi: AGIT katilimcist devlet-
lerin ¢ogu, Birlesmis Milletler Giivenlik Konseyi’'nin 1325 sayili Ka-
rar1 ve ilgili kararlarinin uygulanmasini amaglayan “Kadin, Baris ve
Giivenlik Ulusal Eylem Planlarint” kabul etmistir. AGIT, bu planlarin
gelistirilmesi ve uygulanmast konusunda tilkelere destek ve uzmanlik
saglamaktadir.

Kadinlarin Catigma Coéziimiine Katiliminin Tegvik Edilmesi:
AGIT, kadinlarin catisma 6nleme, ¢oziimleme ve baris insast cabalari-
na katlimini artirmak icin ¢alismakeadir. Kadinlarin bu siireglerde oy-
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nadig1 hayati rolii kabul ederek onlarin karar alma siireglerine ve baris

miizakerelerine d4hil olmalarini savunur.

Kadina Yonelik Siddetle Miicadele: AGIT, cinsiyete dayali sidde-
tin 6nlenmesi ve tepki verilmesine odaklanan girisimlerle kadinlara
ve kiz ¢ocuklarina yénelik siddeti ele almaktadir. Bunun i¢in mevzu-
at, kolluk kuvvetleri ve destek hizmetlerini giiclendirme ¢abalari bu-
lunmaktadir.

Kadinlarin Siyasette ve Liderlikte Desteklenmesi: AGIT, kadin-
larin siyasi ve kamusal yasama katlimini tegvik etmektedir. Liderlik
pozisyonundaki kadinlara egitim ve kapasite gelistirme programlari
sunmaktadir. Ozellikle bu baglamdaki kadinlarin siyasi katilimlarinin
oniindeki engellerin kaldirilmasini tegvik etmektedir.

Kadinlarin Ekonomik Giiglendirilmesinin Savunulmasi ve Des-
teklenmesi: AGIT, kadinlarin ekonomik olarak giiclendirilmesinin
oneminin farkindadir ve kadinlarin ekonomik olarak giiglenmesini
arzu etmektedir. Kadinlarin ekonomik firsatlara, finansal kaynakla-
ra ve girisimcilik destegine erigsimini saglayan girisimleri desteklemek-
tedir.

Toplumsal Cinsiyetin Ana Akim Haline Getirilmesi: AGIT, top-
lumsal cinsiyet perspektifini cesitli faaliyetlerine entegre ederek, top-
lumsal cinsiyet hususlarinin tiim program ve projelerinde ana akim
haline getirilmesini saglamaya calismaktadir.

Farkindalik Saglama ve Artirma: AGIT, toplumsal cinsiyet esitligi-
ni tegvik etmek, stereotiplerle miicadele etmek ve kadin haklari ve il-
gili konularda farkindaligi artirmak icin bilin¢lendirme kampanyalar:

ve egitim girisimleri yiirtitmektedir. Toplumsal cinsiyete duyarl egi-
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tim ve medyada haberciligi tesvik etmeyi amaglayan girisimler de bu

kapsama dahildir.

Ortakliklar: AGIT, toplumsal cinsiyet esitligini ve kadinlarin giiclen-
dirilmesini gelistirmek icin ¢esitli uluslararasi 6rgiitler, sivil toplum
orgiitleri ve kadin haklari savunucular ile igbirligi yapmaktadir.

Bu ¢abalar, AGIT’in kadin haklart ve toplumsal cinsiyet esitligi ala-
nindaki taahhiitlerini ve faaliyetlerini 6zetleyen “Toplumsal Cinsiyet
Eylem Planr’'nin” hedeflerini ilerletmeyi amaglamaktadir. AGIT, cinsi-
yete dayali ayrimciligs ele alarak ve kadin haklarini tegvik ederek, ka-
ulimcr devletlerde daha kapsayici, istikrarli ve giivenli bir ortama kat-

kida bulunmaktadir.

AGIT’in kadin ve aile alanindaki tutumu ve bu baijlamda
yiiriittiigii cahsmalar nelerdir?

Avrupa Giivenlik ve Isbirligi Teskilat1 (AGIT), katlimer devletlerde
cinsiyet esitligini, insan haklarini ve sosyal uyumu tegvik etmeye yone-
lik daha genis gabalarin bir pargasi olarak kadin ve aileyle ilgili konu-
lart ele almayt 6nemli gormektedir. AGIT, kadin ve aile yapist konu-
sunda belirli bir ¢izgisi vardir; lakin bu ¢izgiyi, tiye devletlerin ¢esitli
baglamlarinda kadinlarin ve ailelerin haklarina ve refahina saygt goste-
ren politika ve girisimleri desteklemeyi amaglayarak gerceklestirmek-
tedir.

AGIT’in kadin ve aile alanindaki calismalarina drnekler:

Aile Desteginin ve Refahinin Tesvik Edilmesi: AGIT, bireylerin ve

toplumlarin refahi ve gelisimi i¢cin giiclii ve destekleyici aile yapilari-
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nin 6nemini kabul etmektedir. Aile destegini, ebeveynlik becerilerini
ve aile refahini tegvik etmeyi amaglayan politika ve programlari des-
teklemektedir.

Aile I¢i Cinsiyete Dayal: Siddetin Ele Alinmast: AGIT, aile ici sid-
det de dahil olmak tizere cinsiyete dayali siddetin ciddi bir insan hak-
lart ihlali oldugunu kabul etmektedir. Yasal ve politik 6nlemler, biling-
lendirme kampanyalari ve hayatta kalanlara yonelik destek hizmetleri
yoluyla, aile ici siddet de dahil olmak tizere kadinlara ve kiz cocuklari-
na yonelik her tiirlii siddeti 6nlemek ve bunlarla miicadele etmek icin
caligmalar ylirtitmektedir.

Is-Yasam Dengesinin Gelistirilmesi: AGIT, is ve aile sorumlulukla-
rint dengelemenin hem kadinlar hem de erkekler icin kritik bir konu
oldugunun bilincinde olarak, is-yasam dengesini kurmaya y6nelik po-
litika ve uygulamalari desteklemektedir. Katlimer devletleri, ebeveyn
izni politikalar1 ve esnek ¢aligma diizenlemeleri gibi aileleri bu dengeyi
saglamada destekleyen 6nlemler almaya tegvik etmektedir.

AGIT’in kadin ve aile sorunlarina yaklasimi cinsiyet esitligi, insan
haklar: ve farkl: kiiltiirel ve toplumsal baglamlara sayg ilkesine bagli-
likla yonlendirilmektedir. Kadinlara ve ailelere iliskin politika ve uy-
gulamalarin uluslararasi insan haklar1 standartlarina uygun olmasini
saglamay1 ve cinsiyet veya aile durumuna bakilmaksizin tiim bireyle-
rin refahini ve 6zerkligini tesvik etmeyi amaglamakradir.

AGIT ve Sivil Toplum

AGIT Demokratik Kurumlar ve Insan Haklar1 Ofisi biinyesinde hos-

goriiniin desteklenmesi ve ulusal azinliklarin haklarinin korunmasi da
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dahil olmak tizere, insan haklarina dair genis kapsamli ve esitli ta-
ahhiitlerinin gozden gegirilmesi icin her yil, Varsovada, Insani Boyut
Uygulama Toplantisint (HDIM) organize etmektedir. HDIM, on is
giinii siirmektedir ve toplantiya AGIT katilimcist devletlerin temsilci-
leri, STK lar, uluslararas: orgiitler ve kuruluglar katilmakeadir.

HDIM toplantlart STK temsilcilerine goriislerini yazili olarak da-
gitma ve konferans tartigmalarina katilma olanag tanimaktadir. Si-
vil toplum temsilcilerinin hitkiimetlerle esit kosullarda kauldig: Av-
rupadaki tek insan haklari toplanusidir. Ortalama bin Sivil Toplum
Kurulusunun katldig: toplantilarda insan haklarina dair konu baglik-
lar1 ele alinmaktadir.

Akreditasyon ve Katilim:

»  Avrupa Giivenlik ve Isbirlig] Teskilatina bireysel iiyelik halda bulunmamakeadir,
devletler AGIT e iiye olabilmektedir.

»  Sivil Toplum Kuruluglari, Tegkilat tarafindan faaliyet esasina gore belirlenmis
akreditasyon siireglerini tamamladiktan sonra AGIT biinyesindeki
ettkinliklere katlabilmektedir.

»  Sivil Toplum Kuruluglarinin yil igerisinde kaulim saglayabilecekleri
HDIM ozel konulu konferanslar ya da ek toplanular/konferanslar

diizenlenmektedir.

»  STKlar, Tiirkiye Cumhuriyeti Daimi Temsilcilikleri'nin destekleri veya
kurum igerisinde kurulacak dogru iliski aglari ile konferanslarda yer
alabilmektedir.

» Her yil eylil aymin son haftast ve ekimin ilk haftasina denk gelen
giinlerde yapilan HDIM toplanularinda, akreditasyon sartini saglayan
Sivil Toplum Kuruluglart paneller diizenleyebilmekte ve Genel Kurulda
soz alip taleplerini Kurula yansitabilmektedir.
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STK’lar AGIT’e iiye olabilir mi?

Kadin kuruluglart ve STK’lar, egemen devletler gibi Avrupa Giiven-
lik ve Isbirligi Teskilat'nin (AGIT) resmi iiyesi olamazlar. AGIT, kati-
limct devletlerden olusan hiikiimetler arast bir kurulugtur. Uyeligi ise
AGIT ilkelerine ve taahhiitlerine katilmaya istekli egemen devletler-

le sinirlidir.

Avrupa Giivenlik ve Isbirligi Teskilat'na (AGIT) iiyelik, belirli kosul-
lar1 kargilayan ve orgiitiin ilke ve hedeflerine bagli kalmaya istekli ege-
men devletlere agiktr. AGIT iiyeligine iliskin 6zel kosullar ve gerekli-
likler, 6rgiitiin kurulus belgelerinde ana hatlariyla belirtilmistir.

Ancak kadin érgiitleri ve STKlar AGIT gergevesinde cesitli sekillerde
onemli roller oynayabilirler:

Ortaklik ve Danigma: AGIT, kadin 6rgiitleri ve STK’lar da dahil ol-
mak tizere sivil toplumla gesitli mekanizmalar, istisareler ve ortakliklar
araciligtyla siklikla etkilesime girer. Sivil toplumun ¢aligmalarina yapa-
bilecegi degerli katkilarin farkindadur.

AGIT Etkinliklerine Katilim: Kadin orgiitleri ve STKlar, AGIT
toplantilarina, konferanslarina ve kadin haklari, toplumsal cinsiyet
esitligi ve diger ilgili konulara iliskin etkinliklere kaulmaya davet edi-
lebilir. Uzmanlik saglayabilir, deneyimlerini paylasabilir ve tartismala-
ra katkida bulunabilirler.

Savunuculuk ve Izleme: Kadin 6rgiitleri ve STKlar da déhil olmak
iizere Sivil Toplum Kuruluslari, AGIT’in kadin haklart ve toplumsal
cinsiyet esitligine iliskin taahhiitlerinin kendi tilkelerinde uygulanma-
sini savunabilir. Ayrica bu alanlardaki ilerlemeleri ve zorluklarr izleye-

bilir ve raporlayabilirler.
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Proje Destegi: AGIT, kadin haklari da dahil olmak iizere kendi odak
alanlariyla ilgili proje ve girisimlerin uygulanmas icin siklikla Sivil
Toplum Kuruluglariyla ortaklik kurar. Bu ortakliklar belirli projeler

icin finansman ve teknik destek icerebilir.

AGIT Kurumlariyla iligkiler: Sivil Toplum Kuruluslari, belirli konu-
lar ve girisimler tizerinde isbirligi yapmak tizere Demokratik Kurum-
lar ve Insan Haklar1 Biirosu (ODIHR) ve Insan Kagakeiligiyla Mii-
cadele Ozel Temsilciligi ve Koordinatorliigii gibi AGIT kurumlariyla
etkilesim kurabilirler.

Kadin kuruluslari, STK’lar ve AGIT arasindaki katlim ve isbirligi dii-
zeyinin bir katlimer devletten digerine degisebilecegini ve her devle-
tin belirli onceliklerine ve politikalarina bagli olabilecegini dikkate al-
mak 6nemlidir.

_AGiT’in Kadin Haklari ve Kadinin Giiclendirilmesi igin Yaptig
lyi Uygulamalar

AGIT bélgesinde kadin, baris ve giivenlige iliskin Birlesmis Millet-
ler Giivenlik Konseyi Kararlarinin uygulanmasini tegvik etmek ve des-
teklemek amaciyla birgok proje gergeklestirmekte veya isbirligi kap-
saminda dahil olmaktadir. Bu baglamda 6n plana ¢ikan iyi uygulama
orneklerinden bazilari su sekildedir;

Toplumsal Cinsiyet Sorunlari Programi: AGIT Sekreterligi tarafin-
dan diizenlenen Toplumsal Cinsiyet Sorunlar1 Programi, hiikiimet ve
sivil toplum aktérlerine, katilimer devletlere kadinlar, baris ve giiven-
lik konusundaki taahhiitlerini yerine getirmeleri i¢in analizler, pratik
araclar, egitim ve uzman tavsiyeleri sunmaktadir.
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Toplumsal Cinsiyet Sorunlari Prog- Toplumsal Cinsiyet
rami, kadinlarin AGIT bélgesinde-
Sorunlari Programi,

ki catigma onleme ve diyalog, mii-

zakere ve baris siireclerine dahil hiikiimet ve sivil
edilmesine yonelik 6nlemler gelis- toplum aktérlerine,

tirmek {izere AGIT Catsma On-
leme Merkezi ile birlikte ¢aligmak- katilimci devletlere

tadir. Catisma halindeki kadinlara kadinlar, bar s ve
yonelik siddetin yayginligt ve farkli giivenlik konusundaki
bi¢imlerine iliskin verileri toplar ve . .. .

liz eder. Ayni zamanda, Catigma taahhditlerini yerine
analiz e y $
Onleme Merkezi tarafindan yiirii- getir meleri icin
tillen bir burs programi araciligiy- analizler, pratik
la silahlarin kontrolii, silahsizlanma Ceys
ve niikleer silahlarin yayilmasinin araglar’ egitim ve
onlenmesi alanlarinda geng¢ kadin uzman tavsiyeleri

profesyonellerin  giiglendirilmesine sunmaktadir.
yardimct olmaktadir.

OSCE Women’s Peace Leadership Programme (WPLP)-AGIT Ka-
din Baris Liderligi Programi: AGIT Genel Sekreterligi tarafindan
baglatilan Baris Insacilari ve Arabulucular da dahil olmak iizere AGIT
Kadin Liderler i¢in Ag Olugturma Platformunun en 6nemli faaliyetle-
rinden biridir. Ust diizey kadin mentorlari ve menti olarak segilen ka-
din liderleri bir araya getirmektedir. Kapasite gelistirme faaliyetleri, ag
olusturma firsatlari ve isbirligi yoluyla kadin baris ingacilarini gii¢len-
dirmeyi amaglayan bir programdir.

Kadinlar, Su Yonetimi ve Catigmalarin Onlenmesi: AGIT Ekono-
mik ve Cevre Faaliyetleri Koordinatorligii (OCEEA), 2014 yilindan

KARAR ALMA SURECLERINDE KADIN STK’LAR PROJESI 7
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bu yana, Orta Asya ve Afganistanda her diizeyde su yonetimine top-
lumsal cinsiyet perspektifinin dahil edilmesini ve kadinlarin ¢atigma
¢oziimii ve su yonetimine katllimini siirekli olarak tegvik etmektedir.

AGIT ayni zamanda, kurum biinyesindeki kadinlar i¢in de iyi uygula-
malar sunmaktadir. Insan Kaynaklart Departmani (DHR) tarafindan
toplumsal cinsiyet esitligini tesvik etme ve gergeklestirme ¢abalarinin
bir pargast olarak “AGIT’te Kadinlar” basligr agilmustir. Bu gergeve,
“Cinsiyet Esitligi Stratejisi” kapsaminda gelistirilmektedir. Bu kap-
samda, Yetenek Kazanimi, Ogrenme ve Gelistirme, Performans, Li-
derlik vb. hususlarda gii¢lendirici insan kaynaklari uygulamalari ger-
ceklestirilmektedir.

Ayrica kadin haklari, giivenligi ve refahi i¢in yapilan arastrmalarini da
kamuoyu ile paylasan AGIT’in alismalarini takip etmek isteyen ku-
ruluglar web sitesi ve sosyal medya araglarindan takip edebilir.
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AVRUPA KONSEYi (AK)

Kurum Ismi:
Orijinal Isim:
Kurulus Tarihi:

Kurum Merkezi:

Tiirkiye’nin Uyelik Durumu:

Sivil Toplum Akreditasyonu:

Kurum Internet Sitesi:

Avrupa Konseyi (AK)
Council of Europe

5 May1s 1949

Strazburg, Fransa

Tiirkiye kurucu tiye statiistindedir.

Sivil Toplum Kuruluglar1 Uluslarara-
st Sivil Toplum Kuruluslar1 Konferan-
st araciligr ile kaulim saglayabilmek-
tedir. Ayrica STK’lar Avrupa Konseyi
Sozlesmeleri kapsaminda iilke raporla-
rinin disinda Golge Raporlar hazirlayip
ilgili mercilere sunabilmekte, Avrupa
Konseyi’'nde aktif savunuculuk faaliyet-
leri ytiriitebilmektedirler.

https://www.coe.int
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COUNCIL OF EUROPE

CONSEIL DE LEUROPE

AVRUPA KONSEYi (AK)

ﬁ vrupa Konseyi (AK), Ikinci Diinya Savasr'ndan biiyitk maddi ve
anevi kayipla ¢ikan Avrupada, halklar arasinda uzlastyr sagla-

mak ve kitada siiregelen gerginlik ve catismanin yerine, ortak kurum-
lar, standartlar ve sozlesmelere dayali giiven ve isbirligi ortami tesis
etmek icin 1949 yilinda kurulmugtur. Avrupa Konseyi’nin merkezi

Fransa, Strazburgdadir.

Avrupa Konseyi S6zlesmesi’nin 1. Maddesinde Konseyin amact su se-
kilde tanimlanmustir:

“Avrupa Konseyi'nin amaci, liyeleri arasinda, miisterek mallart olan
tilkii ve prensipleri korumak ve yaymak ve siyasi, iktisadi ilerlemele-
rini saglamak maksadiyla daha siki bir birlik meydana getirmektir.”

Tirkiye Avrupa Konseyi'ne kurulusundan ti¢ ay sonra, Agustos
1949'da davet edilmis ve 6rgiitiin kurucu tiyeleri arasinda sayilmistur.

Konsey, 1950 yilinda Avrupa Insan Haklar1 Sézlesmesi'ni kabul etmis-
tir. Sozlesme, Avrupa iilkelerindeki vatandaslari, insan haklar: ihlalle-
rine karst korumaktadir. Avrupa Insan Haklari Mahkemesi (ATHM)
insan haklarinin korunmast icin Konsey biinyesindeki temel mekaniz-

ma olarak 1959 yilinda kurulmustur. Sézlesmeye taraf olan iilkelerin
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vatandaglart ilgili sézlesmenin ihlal edildigi gerekgesiyle ATHM’e bas-
vurabilir.

Konsey, hiikiimetlerarasi kanat, parlamenter kanat ve yerel yonetim
kanadi disinda, 200’t askin sozlesme ile bir sozlesmeler sistemini de
icerir.

Konsey, son yillarda Kuzey Afrika ve Orta Dogudaki halk hareketleri

kapsaminda da ¢aligmalar yiirtitmeye baglamigtur.

Avrupa Konseyi’nin Yapisi

Bakanlar Komitesi: Avrupa Konseyi’nin karar organi Bakanlar Ko-
mitesi, tim iye devletlerin Disisleri Bakanlar1 ya da Strazburgda
bulunan daimi temsilcilerden olusur. Bakanlar Komitesi Avrupa
Konseyi'nin izleyecegi politikaya karar verir, faaliyet programlarini ve
biit¢esini onaylar.

Parlamenter Asamblesi: Parlamenter Asamblesi 47 iye iilkeden
324 parlamenterden olusur. Asamble Genel Sekreteri, Insan Hakla-
r1 Komiseri'ni ve Avrupa Insan Haklari Mahkemesi hakimlerini se-

cer, tartisma i¢in demokratik bir platform olusturur ve se¢imleri izler.

Avrupa Yerel ve Bolgesel Yonetimler Kongresi: Yerel ve Bolgesel Yo-
netimler Kongresi Avrupa Konseyi’nin 47 iiye tilkesinde yerel ve bél-
gesel demokrasiyi giiglendirmekten sorumludur. Tki meclisten -Yerel
Yonetimler Meclisi ve Bolgesel Yonetimler Meclisi- ve ti¢ komiteden
olusan Kongre, 200.000’i agkin yerel ve bolgesel yonetimi temsil eden
648 secilmis gorevliyi bir araya getirir.

KARAR ALMA SURECLERINDE KADIN STK’LAR PROJESI
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Avrupa Insan Haklari Mahkemesi: Bu kurum tiim Avrupalilar
igin, Avrupa Insan Haklar1 Sézlesmesi'nde giivence altina alinan hak-
larin kullanilmasinin teminat olan daimi yargi organidir. Avrupa
Konseyi'nin 47 tiyesi bu s6zlesmeye taraf tilkelerdir.

Uluslararasi Sivil Toplum Kurulugslar1 Konferansi: Konferans, 400
Uluslararas: Sivil Toplum Kurulusunu bir araya getirir. Politikaci-
lar ve halk arasinda ¢ok 6nemli baglar kurar ve sivil toplumun sesini
Konsey’e duyurur. Konsey ¢alismalarinda, STK’larin deneyiminden
ve Avrupa vatandaglarina erisiminden biiyiik capta yararlanr.

Sivil Toplum Kuruluslari ve Avrupa Konseyi

Uluslararasi Sivil Toplum Kuruluglar1 Konferansina Katilim: Av-
rupa diizeyinde temsil edilen ve Avrupa Konseyi ile iligkileri olan ulus-
lararast STK’lar Konseyde katlimer statiisii alabilirler. Bagvuruda bu-
lunmak isteyen STK’larda asagidaki yeterlilikler aranmaktadur:

» Avrupa Konseyi'nin degerlerine ve ilkelerine saygt duyan ve savunan,

» Demokratik ilkeler kapsaminda kurulan ve yonetilen,

» Avrupa Konseyi’nin calisma alanlari ile ortiigen bir uzmanliga sahip
olan ve bu ¢ergevede faaliyetler yiirtiten,

» Avrupa diizeyinde temsil edilen, Avrupa Konseyi'nin en az bes tiye
devletinde tiyesi bulunan,

» Bagvuru yapilan tarihten en az iki yil 6nce kurulmus,
» Avrupa Konseyi ile hali hazirda ¢alisma iligkileri olan,

» Avrupa Konseyi miizakerelerine ve faaliyetlerine aktif olarak katkida
bulunma ve bunlara kaulma imkanina sahip olan,
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» Avrupa Konseyi'nin ¢alismalarini topluma kazandirmay: hedefleyen
STK’lar bagvuruda bulunabilirler.

Katilimet Statii bagvurulart resmi formatta Fransizea veya Ingilizce su-
nulmalidir. Ekte,

»  Doldurulmus bagvuru formu,
»  STK’nin statiisii,
» Uye kuruluslarinin listesi,

» Onceki iki yilt kapsayan faaliyet ve mali rapor bulunmalidir.

Basvurularda Avrupa Konseyi Sozlesmesi’nin 1. Maddesinde belirtilen
ilkeleri kabul ettigi yoniinde bir beyan bulunmalidir.

Kaulimer statiisii yilda bir kez verilmektedir. Sivil Toplum Kurulusgla-
r1 yukarida listelenen tiim kosullar: yerine getiriyorsa bagvuru formu-
nu ve destekleyici dokiimanlart NGO-Unit@coe.int adresine génde-
rerek bagvurusunu gerceklestirebilir.

Irkgiliga ve Hosgoriisiizliige Karsi Avrupa Komisyonu (ECRI)

Sivil Toplum Kuruluglarinin faaliyetlerini takip etmesi gereken bir di-
ger Avrupa Konseyi organi Irk¢iliga ve Hosgoriisiizliige Kargt Avrupa
Komisyonu (ECRI)dur.

ECRI, esitligin saglanmasini, irk¢iliga ve hosgoriistizliige karst miica-
deleyi, demokratik toplumlarin siirdiiriilebilir gelisimi i¢in olmazsa
olmaz bir sart olarak kabul etmektedir. Bunun sonucunda ortaya ¢i-
kan sosyal kaynagsmanin, Avrupa Konseyi tiyesi devletlerde ve bunlar
arasinda baris ve giivenlik icin onemli bir giivence olmast sebebiyle;

Avrupadaki ve tiye devletlerdeki esitsizligin, irk¢iligin ve hosgoriisiiz-

KARAR ALMA SURECLERINDE KADIN STK’LAR PROJESI
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ligiin boyutlarinin, esitlik kurumlarinin irk¢ilikla ve hosgoristizlik-
le miicadelesine yatirim yapilmasini ve miicadele edilmesini hedef-
lemektedir. Bu sebeple Komisyon, Avrupa Konseyi’ne iiye devletleri
ziyaret edip bu ziyaretler sonucunda iilke raporlari hazirlamakta ve
tavsiyelerde bulunmaktadir. Komisyon ¢aligmalarint 5 yillik donem-
lerde, yilda 9-10 iilkeyi ele alacak sekilde siirdiirmektedir.

Sivil Toplum Kuruluglar: bulunduklar: iilke ile ilgili hazirlanacak ra-
porlara katkida bulunabilmektedirler. Rapor yazim siirecinde saha ge-
zilerinde bulunan ECRI heyeti ile iletisime gegcilerek karsilikli fikir
aligverisi ve degerlendirmelerde bulunarak ECRI faaliyetlerinin yiirii-

tiilmesine katk: saglayabilmektedirler.
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AVRUPA KONSEYi’'NiN KADIN PERSPEKTIFi

vrupa Konseyi, Avrupa’'nin 6nde gelen insan haklari yapilarindan

biridir ve bu nedenle kadin haklarinin korunmasi ve ilerletilme-
si i¢in 6nemli bir platformdur. Kadinlarin ve kadin odakli ¢alisan Sivil
Toplum Kuruluglarinin Avrupa Konseyi’nde katillim saglayabilecekle-
ri birkag farkls alan bulunmaktadir.

Bunlardan ilki, Avrupa Konseyi biinyesindeki gesitli komiteler ve ¢alis-
ma gruplaridir. Bu komiteler ve ¢alisma gruplari, Avrupa Konseyi’nin
politika ve stratejilerini belirlemekte ve uygulamaktadir. Kadinlar ve
kadin odakli ¢alisan Sivil Toplum Kuruluslari, bu komitelere ve ¢alis-
ma gruplarina iiye olarak katilabilir ve kadin haklarinin korunmasi ve
gelistirilmesi konusunda etkili bir sekilde calisabilir.

Ornegin, Avrupa Konseyi biinyesindeki Kadinlara Karst Siddetin On-
lenmesi ve Bununla Miicadele Komitesi, kadinlarin kargilastg: sidde-
tin onlenmesi ve bu konuda politika ve stratejilerin gelistirilmesi igin
onemli bir rol oynamaktadir. Kadinlar ve kadin odakli ¢alisan Sivil
Toplum Kuruluglari, bu komiteye iiye olarak siddetin 6nlenmesi ve
kadinlarin korunmasi konusunda oneriler sunabilir ve politika gelis-
tirmeye katkida bulunabilirler. Ayrica, Avrupa Konseyi biinyesindeki
diger komiteler ve ¢alisma gruplar1 da kadin haklarina odaklanmakta-

KARAR ALMA SURECLERINDE KADIN STK’LAR PROJESI
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dir ve kadinlarin kaulimini ve gériislerini

Kadinlarin ve kadin
odakli ¢calisan

'4
STK’larin AV"UP a ger bir onemli mekanizmasi, Avrupa In-

Konseyi’ne katki san Haklar1 Mahkemesi'dir. Bu mahke-
Sag“lamala”n n me, Avrupa Insan Haklari Sozlesmesi’ni

6nemsemektedir.

Bunun yani sira, Avrupa Konseyi’nin di-

. uygulamakta ve ihlal edilen haklarla ilgi-
bir ba;ka Y olu da liydgavalara karar vermektedir. Kadlnlar%fe
Konsey tar afindan  kadin odakl: calisan Sivil Toplum Kuru-
diizenlenen luslari, bu mahkemede dava agma hakki-
na sahiptir ve kadin haklarinin ihlal edil-

etkinliklere digi durumlarda bu hakk: kullanabilirler.
ve projelere

Kadinlarin ve kadin odakli ¢alisan Si-
katiimaktir.

vil Toplum Kuruluglarinin ~ Avrupa
Konseyi'ne katk: saglamalarinin bir bas-
ka yolu da Avrupa Konseyi tarafindan diizenlenen etkinliklere ve pro-
jelere katulmakur. Avrupa Konseyi'nin diizenledigi etkinlikler, kadin
haklari konularinda farkindalik yaratmayi ve politika gelisimine katki-
da bulunmay: amaglamaktadir. Kadinlar ve kadin odakli ¢aligan Sivil
Toplum Kuruluglari, bu etkinliklere katilarak deneyimlerini paylasa-
bilir, 6nerilerde bulunabilir ve kadin haklarinin korunmas: konusun-
da farkindalik yaratmada etkin bir rol oynayabilir.

Kadinlara Karsi Siddetin Onlenmesi ve Bununla Miicadele
Komitesi

Avrupa Konseyi, demokrasi, insan haklari ve hukukun istiinligii te-
melinde Avrupada isbirligini tesvik eden bir 6rgiittiir. Avrupa Konse-
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yi biinyesinde bir¢ok komite ve kurulu bulunmaktadir ve bu kurul-
lar, Avrupa tilkelerinin ortak sorunlarina ¢6ziim bulmada 6nemli bir

rol oynamaktadir.

Kadinlara yo6nelik siddet, Avrupada ve diinya genelinde hala biiyiik
bir sorun olarak karsimiza ¢ikmakeadir. Her yil binlerce kadin, fi-
ziksel, cinsel ve psikolojik siddetin kurbani olmaktadir. Bu durum,
kadinlarin temel haklarinin ihlaline ve toplumda esitsizliklerin stir-
mesine neden olmaktadir. Avrupa Konseyi, kadinlara karst siddetin
onlenmesi ve bununla miicadele etmek amaciyla Kadinlara Kargi Sid-
detin Onlenmesi ve Bununla Miicadele Komitesi'ni kurmustur.

Komite, Avrupa Konseyi'nin en etkili ve 6nemli organlarindan biri-
dir. Amacti, kadinlara yonelik siddeti 6nlemek, kurbanlara destek sag-
lamak ve kadin haklarini korumakur. Komite, tiye {ilkeler arasinda
isbirligini tesvik etmekte ve politika 6nerileri sunmaktadir. Ayrica, ka-
dinlara yonelik siddetin 6nlenmesi i¢in yasal diizenlemelerin yapilma-
st ve magdurlara saglanan hizmetlerin iyilestirilmesi konusunda ¢alis-
malar yapmaktadir.

Komite, Avrupa Konseyi biinyesindeki diger organlarla isbirligi yapa-
rak kadinlara yonelik siddeti onlemek icin genis kapsamli politikalar
gelistirmektedir. Bu politikalar, hem devletlerin sorumluluklarini be-
lirlemekte hem de Sivil Toplum Kuruluslarinin ¢alismalarini destek-
lemektedir. Komite ayrica, iiye iilkelerdeki kadin odakl: Sivil Toplum
Kuruluglari ile yakin igbirligi yaparak kadinlara yénelik siddetin 6n-
lenmesi ve magdurlarin desteklenmesi icin stratejiler gelistirmekeedir.

Avrupa Konseyi'nin Kadinlara Karsi Siddetin Onlenmesi ve Bunun-
la Miicadele Komitesi’nin ¢aligmalari, cesitli alanlarda etkili olmus-
tur. Oncelikli olarak, kadinlara yonelik siddetin 6nlenmesi ve bununla
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miicadele igin ulusal diizeyde yasal diizenlemeler yapilmistir. Uye iil-
keler, Avrupa Konseyi'nin politika onerilerini dikkate alarak kadinla-
ra yonelik siddeti ciddiye almis ve bu konuda adimlar atmiglardir. Ka-
dina yonelik siddetin sug sayilmasi, siddet magdurlar icin koruyucu
tedbirlerin alinmasi ve siddetle miicadele icin acil yardim hatlarinin

kurulmasi gibi 6nemli adimlar atulmugtir.

Komite ayrica, kadinlar icin giivenli siginma evlerinin ve destek hiz-
metlerinin saglanmasi konusunda da ¢alismalar yapmaktadir. Kadin-
lar, siddetten kagmak icin giivenli bir ortama ihtiya¢ duymaktadir. Bu
nedenle, Avrupa Konseyi’nin Kadinlara Karst Siddetin Onlenmesi ve
Bununla Miicadele Komitesi, iiye tilkelerdeki kadin odakl: Sivil Top-
lum Kuruluglariyla isbirligi yaparak siginaklarin ve destek hizmetleri-
nin daha etkin bir sekilde ¢aligmasini saglamakrtadir.

Cinsiyet Esitligi Komitesi

Avrupa Konseyi biinyesinde faaliyet gosteren Cinsiyet Esitligi Komi-
tesi, kadinlarin sesini duyurmay1 hedefleyerek, toplumsal cinsiyet esit-
ligi icin stratejiler gelistirme ve uygulama konusunda 6nemli bir rol
oynamaktadir.

Cinsiyet Esitligi Komitesi, Konsey'in cinsiyet esitligi politikalarini
olusturan ve uygulayan bir organdir. Komite, cinsiyet temelli ayrim-
cilik, siddet ve kadinlarin siyasi, ekonomik ve sosyal haklarina ydnelik
sorunlari ele alir. Ayni zamanda, kadina yonelik siddetin 6nlenmesi,
kadinlarin liderlik pozisyonlarina erisimi, esit ticret ve is diinyasinda
cinsiyet esitligi gibi konular1 da ¢aligma alanina dahil eder.
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Komite, Avrupa Konseyi iiyesi devletlerdeki mevzuat, politika ve uy-
gulamalari degerlendirir ve tavsiyelerde bulunur. Ayrica, toplumsal
cinsiyet esitligi konusunda farkindaligr arurmak, iyi uygulama 6rnek-
lerini paylasmak ve uluslararasi isbirligini tesvik etmek amaciyla etkin-
likler diizenler. Bunlar arasinda seminerler, konferanslar, egitim prog-

ramlari ve bilgilendirme kampanyalari yer alir.

Cinsiyet Esitligi Komitesi, Sivil Toplum Kuruluslar: ile yakin isbirligi
yapar. Bu is birligi, politika yapim siireclerine sivil toplumun katillimi-
nt ve kadinlarin sesini duyurma firsatini saglar. Ayrica, bu kuruluglar
Komite’ye bilgi ve deneyim sunarak, politika onerilerinde bulunabilir
ve Komite’nin ¢aligmalarint destekleyebilir.

Komite'nin ¢aligmalart sonucunda ortaya ¢ikan tavsiyeler, Avrupa
Konseyi iiye devletlerinin politika yapicilarina rehberlik etmektedir.
Bu tavsiyeler, cinsiyet esitliginin saglanmasi icin yasal diizenlemele-
rin yapilmasini, politikalarin olusturulmasini ve uygulanmasini tegvik
eder. Boylece, cinsiyet esitligi alaninda ilerleme kaydedilir ve kadinla-
rin haklari giivence altuna alinir.

Parlamentolararasi Meclis / Avrupa Konseyi Parlamenter
Meclis (PACE)

Parlamentolararast Meclis, Avrupa Konseyi’nin olusturdugu ve fark-
I tilkelerin parlamentolarini temsil eden bir kurumdur. PACE, insan
haklarinin korunmasi, demokrasi ve hukukun tsttinlagi gibi konu-
lart ele alarak Avrupanin demokratik degerlerini savunur. Bu mecli-
sin {yeleri, farkli tilkelerin parlamentolarindan segilen milletvekille-
rinden olusur.
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Kadinlar ve kadin odakli ¢ali-

san Sivil Toplum Kuruluslari, Kadin odakli Sivil
PACEde gozlemci olarak yer ala- Toplum Kuruluslari,
bilirler. Bu gozlemci statiisii, ka- PACE’deki g(')'zlemci
dinlarin PACE toplantlarina ka- o

tilarak aktif bir sekilde soz sahibi statlisiinden
olma ve PACE iyeleriyle etkile- yarar lanarak
simde bulunma imkani saglar. Ka- kendi calismalarini
dinlarin PACE'deki varligi, kadin L.
haklari, esitlik ve cinsiyet odak- ve hedeflerini
li konularin daha fazla dile getiril- tanitabilme firsati
mesine olanak tanir. bulur.

Kadin odakli Sivil Toplum Ku-

ruluglar;, PACE'deki gozlemci statiisiinden yararlanarak kendi calis-
malarini ve hedeflerini tanitabilme firsati bulur. Bu kuruluslar, kadin
haklar: ihlalleriyle ilgili bilgi ve deneyimlerini PACE tiyelerine aktara-
bilir, sorunlara dikkat ¢ekebilir ve ¢6ziim onerileri sunabilir. Ayni za-
manda, PACE toplanularindaki tartismalarda aktif olarak yer alarak,
kadinlarin seslerini duyurabilirler.

Kadinlarin ve kadin odakl: Sivil Toplum Kuruluglarinin PACEdeki
etkisi, gesitli alanlarda goriilebilir. Ornegin, kadin haklar ihlalleriy-
le ilgili bir karar tasarist PACE’ye sunuldugunda, kadin odakl Sivil
Toplum Kuruluglari bu tasarinin hazirlanmasinda ve goriisiilmesinde
onemli bir rol oynayabilirler. Kadinlar, PACE'deki oturumlarda konu-
sarak, sorunlari glindeme getirerek ve taleplerini dile getirerek politi-
ka yapicilar: etkileyebilirler.

Kadinlarin PACE'deki etkisini artirmak i¢in, kadin odakli Sivil Top-
lum Kuruluglart arasinda igbirligi ve dayanisma ¢ok 6nemlidir. Bu ku-
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ruluglarin bir araya gelerek ortak amaglar dogrultusunda calismalari,
PACEdeki etkilerini giiclendirebilir. Kadin odaklt Sivil Toplum Ku-
ruluglarinin PACE’ye sunduklari raporlar, veri ve bilgi agisindan ¢ok
degerlidir ve politika yapicilar: etkileyebilir.

Ayrica, kadinlarin PACEdeki etkisini artirmak i¢in, kadinlarin
PACE’ye secilmesi de 6nemlidir. Kadinlarin PACE'de aktif olarak go-
rev almasi, kadinlarin sorunlarini ve ihtiyaglarini daha iyi anlamak
icin firsat yaratr. Kadinlarin karar alma siireglerine kaularak politika
yapicilari etkileme imkani elde etmeleri, kadin haklarinin ve esitligin
daha iyi savunulmasini ve korunmasini saglar.

Avrupa Konseyinde Kampanyalar ve izleme Mekanizmalari

Avrupa Konseyi'nin kadin odakl: ¢alisan Sivil Toplum Kuruluglariyla
olan isbirligi, kadinlarin gliglenmesi ve katlimer bir toplumun olus-
turulmasi hedefine ulagilmasinda kritik bir fakt6rdiir. Bu 6rgiitler, ka-
dinlarin sosyal, ekonomik ve siyasi yasamda esit haklara sahip olmala-
rint saglamaya yonelik caligmalar yiirtitmekte ve Avrupa Konseyi'nin
politikalarinin hayata gecirilmesine katkida bulunmaktadur.

Avrupa Konseyi’'nin biinyesinde gergeklestirilen kadin, aile ve si-
vil toplum katlimi alanindaki kampanyalar, toplumun her kesimine
ulagmay1 hedeflemektedir. Bu kampanyalar, cinsiyet esitligi konusun-
da farkindalik yaratmayi, kadinlarin giiclenmesini ve toplumsal cin-
siyet normlarinin sebep oldugu ayrimciligin azalulmasini tegvik et-
mektedir. Ayni zamanda, kadinlarin siyasi ve ekonomik karar alma

stireglerinde daha aktif rol almasini saglamak i¢in ¢aba sarf etmektedir.
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Avrupa Konseyi'nin izleme ¢aligmalari ise kadin haklarinin korunmast
ve cinsiyet esitliginin saglanmasi konusunda bir denetim mekanizma-
st olarak islev gormektedir. Bu ¢alig-

malar sayesinde, iiye iilkelerin cinsi- ~ Avrupa Konseyi’nin

yet esitligi alanindaki politikalar: ve kadin, aile ve sivil
hukuki diizenlemeleri degerlendiril-

mekte ve gerektiginde iyilestirmeler toplum katilimi
yapilmast i¢in 6neriler sunulmakta- alanindaki

dlr. AVl'upa KOl’lSCyi, bu iZICmC §a11§— gal,;malar', aynl
malariyla, {ye ilkelerin taahhiitleri-

| ek - zamanda diger
ne uyumlarini saglamakta ve cinsiyet

esitligi konusunda ilerleme kaydet- uluslararasi
me stirelerini desteklemektedir. kuru IU§ lar ve

Avrupa Konseyi’nin kadin, aile ve si- devletler icin de bir
vil toplum kaullimi alanindaki ¢alis- 6rnek tes kil etm e}/l

hedeflemektedir.

malari, aynt zamanda diger uluslara-
rast kuruluglar ve devletler icin de bir
ornek tegkil etmeyi hedeflemektedir.
Bu caligmalar, toplumsal cinsiyet esitligi konusunda bir farkindalik
olusturmaya ve politika yapicilari, Sivil Toplum Kuruluglarini ve diger
paydaslari harekete gegirmeye odaklandirmaktadir.

Aile ve kadin caligmalariyla ilgili Avrupa Konseyi tarafindan gergek-
lestirilen kampanya ve izleme faaliyetlerine drnekler asagidaki gibidir:

Kadinlarin Siyasi Katilimini Artirma Kampanyalari: Avrupa Kon-
seyi, kadinlarin siyasi katulimini artirmak amaciyla bir dizi kampan-
ya diizenlemistir. Bu kampanyalar, kadinlarin siyasi liderlik rollerini
tistlenmelerini ve siyasi karar alma siireclerine daha fazla katlmalarin

ISTANBUL KADIN VE KADIN KURULUSLARI DERNEGI




Mg
S %
K %,
IKADDER

tesvik etmeyi amaglar. Bu ¢abalar, kadinlarin yerel, ulusal ve uluslara-
rast diizeyde daha fazla temsil edilmesini destekler.

Siddet Kargit1 Kampanyalar: Avrupa Konseyi, aile ici siddet, cin-
sel siddet ve kadina yonelik siddet gibi konulari ele alan kampanyalar
diizenler. Bu kampanyalar, kadinlarin siddetten korunmast ve sidde-
tin 6nlenmesi i¢in biling olusturmay: ve politika degisikliklerini tes-

vik etmeyi amaglar.

Cinsiyet Esitligi ve Egitim Izleme Mekanizmalari: Avrupa Konse-
yi, cinsiyet esitligi ve egitim alaninda izleme mekanizmalari olusturur.
Bu mekanizmalar, kadinlarin egitim ve 6gretimde esit firsatlara sahip
olup olmadigini izler ve cinsiyet ayrimciligint 6nlemek icin politika

onerileri sunar.

Aile Politikalarinin Izlenmesi: Avrupa Konseyi, aile politikalarinin
cinsiyet esitligi perspektifinden izlenmesini tegvik eder. Aile i¢indeki
cinsiyet rolleri, aile politikalarinin tasarimi ve uygulanmasinda dikka-
te alinir. Bu izleme mekanizmalari, kadinlarin aile yagaminda esitlik ve
adaleti desteklemek i¢in politika 6nerileri sunar.

Cinsel/Ureme Saglig1 ve Haklarinin Izlenmesi: Avrupa Konseyi, su
kapsamda da izleme mekanizmalari olusturmugtur. Bu mekanizmalar,
kadinlarin cinsel ve tireme sagliklarini korumayi ve bu haklara erigim-
lerini saglamay1 amaglar. Kadinlarin bu alandaki ihtiyaglarina odakla-
nan politika dnerileri sunarlar.

Bu kampanya ve izleme faaliyetleri, Avrupa Konseyi'nin kadin hakla-
rina ve cinsiyet esitligine yonelik taahhiitlerini yerine getirmeyi amag-
lar. Ayrica, bu caligmalar, iiye tilkelerin kadinlarin haklarini giivence
altina alacak politikalari uygulamalarina yardimer olur ve toplumsal
cinsiyet esitliginin saglanmasi i¢in 6nemli bir rol oynar.
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Sivil Toplum igin Avrupa Komisyonu Mekanizmalarina Katilim
Yol Haritasi

Tiirkiye'de kadin temelli ¢aligmalar ve savunuculuk yiiriiten Sivil Top-
lum Kuruluglari, Avrupa Komisyonu’'nda yer almanin 6nemini bilme-
lidir. Avrupa Komisyonu, kadin haklari konusunda politikalar iire-
ten ve uygulayan bir kurumdur ve Ttirkiye'deki kadin orgiitlerinin bu
mecralarda yer almasi, miicadelelerini daha genis bir platformda siir-

diirmelerine olanak saglar.

Kadin odakli c¢alisan  Sivil Toplum Kuruluslarinin =~ Avrupa
Komisyonu'nda bahsedilen tiim mekanizmalarda etkin bir sekilde yer
alabilmeleri i¢in izlemeleri gereken bir yol haritast asagidaki gibi ozet-
lenebilir:

1. Bilinglenme ve Bilgilenme: Oncelikle, Tirkiye'deki kadin kuru-
luglart Avrupa Komisyonu'nun ¢aligma alanlari ve politikalari hakkin-
da bilgi sahibi olmalari 6nemlidir. Bu amaca yonelik olarak, seminer-
ler, konferanslar ve atélye calismalari diizenlenmelidir. Ayrica, Avrupa
Komisyonu'nun yayinladig: raporlar ve politika belgelerini takip et-
mek, giincel gelismelerden haberdar olmak icin de gereklidir.

2. Illetisim ve Ag Olugturma: Kadin Kuruluslarin Avrupa
Komisyonu'na ulagabilmesi i¢in iletisim kanallari olusturmasi 6nem-
lidir. Bu kapsamda, Tiirkiye'deki kadin kuruluslari, Avrupa Komisyo-
nu temsilcilikleri ile iletisime gegebilir ve toplantlar, etkinlikler veya
calisma gruplarina katilma talebinde bulunabilir. Ayni zamanda, Av-
rupadaki kadin kuruluglariyla isbirligi yaparak ag olusturabilir ve bu
agin bir parcast olarak Avrupa Komisyonu'nda daha fazla etkilesim
saglayabilirler.
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3. Proje Gelistirme ve Bagvuru: Avrupa Komisyonu, kadin haklari ve
cinsiyet esitligi gibi konulara iligkin projelerin finansmanini saglamak-
tadir. Turkiye'deki kadin orgiitleri, bu projeler i¢in bagvuruda buluna-
rak Avrupa Komisyonu'yla isbirligi yapabilirler. Projelerin basarili bir
sekilde uygulanmasi icin ise proje yonetimi ve raporlama konularinda
bilgi sahibi olunmasi gerekmekeedir.

4. Lobi Faaliyetleri: Tirkiyedeki kadin kuruluglar, Avrupa
Komisyonu'nda daha etkin bir sekilde yer alabilmek icin lobi faaliyet-
lerde bulunmalidir. Bu kapsamda, Tiirkiye'deki kadin kuruluglari, Av-
rupa Parlamentosu tiyeleriyle iletisime gegebilir, toplantilarda konus-
ma firsatt bulabilir ve Avrupa Komisyonu'nun ilgilendigi konularda
goriislerini paylasabilirler. Lobi faaliyetleri, Tiirkiye'deki kadin kuru-
luglarinin Avrupa Komisyonu'na daha fazla sesini duyurmasini sagla-
yacakur.

Sivil Toplum Kuruluglarinin bu mekanizmalara katulim sartlari ve ko-
sullarina dair Avrupa Komisyonu'nun resmi iletisim sayfalarinda ve si-
vil toplum haberlesme aglarinda giincel bilgiler yer almaktadir.

Avrupa Konseyi Kadin Haklar ve Cinsiyet Esitligi Komitesi
(GEC):

[stanbul Sézlesmesi’nin hazirlik siirecinde ve uygulanmasinda, Sivil
Toplum Kuruluglart GEC ile yakin isbirligi icinde ¢alismuglardir. Bu
komite, Istanbul Sozlesmesi'nin kadin haklar1 ve cinsiyet esitligi pers-
pektifinden uygulanmasini denetler ve izler.

[stanbul Sozlesmesi, kadina yonelik siddetle miicadele konusunda
onemli bir uluslararasi belgedir ve Avrupa Konseyi tiye iilkeleri arasin-
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da cinsiyet esitligi ve kadin haklarina yonelik taahhiitleri giiclendirme-
yi amaglar. Sivil Toplum Kuruluglarinin bu siiregteki katilimi, sozles-
menin etkili bir sekilde uygulanmasina katkida bulunur.

Kimler Imzalads: Istanbul Sozlesmesi, Avrupa Konseyi iiye iilkele-
ri tarafindan imzalandi ve onaylandi. Avrupa Konseyi, uluslararasi bir
organizasyon olup, liye {ilkeler arasinda insan haklari, demokrasi ve
hukukun Gstiinligi ilkelerini tesvik etmek amaciyla kurulmustur.

Taraflar1 Kimlerdi: Istanbul Sézlesmesi’nin taraflari, Avrupa Konseyi
tiyesi lilkelerdir. S6zlesme, bu iilkelerin hitkiimetleri tarafindan onay-
land: ve yiirtirliige girdi.

Hangi Ulkeler Katild1 veya Kabul Etti: Istanbul Sézlesmesi, 2011
yilinda Istanbul'da imzalandi ve ardindan iiye iilkelerin parlamentola-
rinda ve hitkiimetlerinde onaylandi. Sozlesme, bir¢ok Avrupa Konseyi
{iyesi iilke tarafindan kabul edildi. Tiirkiye, Istanbul S6zlesmesi’'ni im-
zalayan ve onaylayan iilkelerden biriydi. Ancak 2021°de Tiirkiye, s6z-
lesmeden cekildi.

Sivil Toplum Kuruluglarinin Rolii: Sivil Toplum Kuruluslari, Istan-
bul S6zlesmesi’nin hazirlik siirecinde ve sonrasinda 6nemli bir rol oy-
nadi. Bu kuruluslar, kadina yonelik siddetle miicadele ve cinsiyet esit-
ligi konularinda kamusal biling olugturmak, politika énerileri sunmak
ve sozlesmenin uygulanmasini takip etmek gibi gesitli faaliyetlerde bu-
lundular. Sivil toplum, bu siiregte hitkiimetler ve Avrupa Konseyi ile
yakin igbirligi icinde ¢alisarak sézlesmenin uygulanmasina katkida bu-
lunmaya devam etmektedir.
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BIRLESMIS MILLETLER (BM)

Kurum Ismi: Birlesmis Milletler (BM)
Orijinal Isim: United Nations (UN)
Kurulus Tarihi: 24 Ekim 1945

New York, ABD (Ayrica Genel Sekre-
terligin Cenevre, Nairobi ve Viyanada
Kurum Merkezleri: Genel Sekreterlik binalari ile diinyanin
farkls yerlerinde varliklari bulunmakta-

dir.)
Tiirkiye’nin Uyelik Durumu: Tiirkiye kurucu iiye statiisiindedir.

Birlesmis Milletler biinyesinde Sivil
Toplum Kuruluslarinin aktif olabilece-
gi ve akreditasyon saglayabilecegi organ
Ekonomik ve Sosyal Konseydir (ECO-

SOC). Ayrica BM ¢aligmalarina dahil
olabilecekleri, fon imkanlarindan fay-

Sivil Toplum Akreditasyonu:

dalanabilecekleri organ ve programlar
mevcuttur.

Kurum Internet Sitesi: http://www.un.org
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BIiRLESMi$ MiLLETLER (BM)

tirkiye’nin de kuruculari arasinda yer aldigi Birlesmis Millet-

ler, diinyanin en genis cografi alanina yayilmis uluslararast 6r-
giit olup 24 Ekim 1945 yilinda kurulmustur. Birinci ve Ikinci Diinya
Savaglarinin olusturdugu derin hasar sonucunda, insanlig1 (veya daha
dogru bir ifadeyle galip devletleri) yeni tehditlere karst koruyabilmek
icin bir formiil arayisinin sonucu olarak Birlesmis Milletler uluslara-
rast sisteme kazandirilmistir.

26 Haziran 1945 tarihinde imzalanan Birlesmis Milletler Antlagmasi-
nin Genel Cergevesi.!"

“Biz Birlesmis Milletler halklar:

Bir insan yasam icinde iki kez insanliga tarif olunmaz acilar getiren sa-
vag felaketinden gelecek kusaklar: korumaya, temel insan haklarina, in-
san kisliliginin onur ve degerine, erkeklerle kadinlarm ve biiyiik uluslarla
kiigiik uluslarin hak eslitligine olan inancimizi yeniden ilan etmeye, ada-
letin korunmast ve antlasmadan dogan yiikiimliiliiklere sayg: gosterilmesi
igin gerekli kosullar: yaratmaya ve daha genis bir ozgiirliik i¢inde daha iyi

o https://www.tbmm.gov.tr/komisyon/insanhaklari/pdf01/3-30.pdf
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yasama kosullar: saglamaya, sosyal bakimdan ilerlemeyi kolaylastirmaya
ve bu ereklere ulasmak icin:

Hoggoriiyle davranmaya ve iyi komsuluk anlayist icinde birbirimizle ba-
risik yasamaya, uluslararasi baris ve gitvenligi korumak igin giiclerimi-
zi birlestirmeye, ortak yarar disinda silabli kuvvet kullanilmamasini sag-
layacak ilkeleri kabul etmeye ve yontemleri benimsemeye, tiim halklarin
ckonomik ve sosyal bakimdan ilerlemesini kolaylastirmak icin uluslara-
rast kurumlardan yararlanmaya, istekli olarak, bu amaglar: gerceklestir-
mek i¢in ¢caba harcamaya karar verdik.”

Yine bu Antlagmada Birlesmis Milletlerin amaglar1 asagidaki sekilde
ifade edilmistir:

1. Milletlerarast baris ve giivenligi muhafaza etmek, ve bu maksat-
la barigin ugrayacag; tehditleri onlemek ve uzaklastirmak ve her tiirlii
saldirma fiilini veya barigin bagka suretle bozulmasi halini ortadan kal-
dirmak iizere, miiessir miisterek tedbirleri almak; barisin bozulmasini
intag edebilecek milletlerarasi mahiyette uyusmazliklarin veya durum-
larin diizeltilmesini veya ¢oziilmesini, adalet ve devletlerarast hukuku
prensiplerine uygun olarak baris yollar: ile gerceklestirmek;

2. Milletlerarasinda, milletlerin hak esitligi prensibine ve kendi mu-
kadderatlarini kendilerinin tdyin hakkina saygi tizerine kurulmus dos-
tane miinasebetler gelistirmek ve diinya bariginin saglamlastirilmasi
icin elverigli her tiirli diger tedbirleri almak;

3. Ekonomik, sosyal, fikri ve insani mahiyetteki milletlerarasi davala-
11 ¢ozerek ve 1rk, cins, dil veya din farki gozetmeksizin herkesin insan
haklarina ve ana hiirriyetlerine kargi saygiy: gelistirerek ve tesvik ede-
rek milletleraras igbirligini gergeklestirmek,
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4. Milletlerin bu miisterek amaglara dogru sarf ettikleri gayretlerin
ahenklestigi bir merkez olmak.

BM’nin finansal yapisini, iiye iilkelerin BM sistemindeki yerleri ve
ekonomik giigleriyle oranuli katkilari olusturmakeadir. Tiirkiye,
BM’ye en fazla katki yapan iilkeler arasinda 2022 yilinda ilk 20 iilke

arasinda yer almugtir.

Birlesmis Milletler, insan haklari, kiiresel sorunlar, siirdiiriilebilir kal-
kinma, iklim degisikligi, silahsizlanma, barisin muhafaza edilmesi,
miilteciler ve gégmenler, insani problemler, saglik problemleri, gida

tiretimi ve cinsiyet esitligi gibi konularda ¢alismalar yiirtitmekeedir.
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BM ANA ORGANLARI

Genel Kurul

Genel Kurul, Birlesmis Milletler’e tiye tilkelerin tamamini kapsamak-
tadir. Kurul'da her tiyenin bir oy hakki bulunmaktadir. Olagan do-
nem toplantisint her yil eyliil ve aralik aylar1 arasinda yapan Genel
Kurul, Giivenlik Konseyi ya da BM iiyelerinin ¢ogunlugu tarafindan
olaganiistii toplantiya ¢agirabilir.

Genel Kurul'da kararlar ticte iki cogunlukla (baris, giivenlik, biitge ya
da yeni tiye kabulu gibi 6nemli konularda) veya oy ¢okluguyla alinur.

Uye iilkeler, genellikle devlet ya da hiikiimet bagkan: diizeyinde tem-
sil edildikleri genel goriismede cesitli uluslararasi sorunlar hakkindaki
gorislerini aciklarlar. Genel goriismenin ardindan, Genel Kurul giin-
deminde bulunan konularin biiyiik boliimii altt ana komitede ele ali-
nir:

Birinci Komite: Silahsizlanma ve Uluslararas: Giivenlik,

ikinci Komite: Ekonomik ve Mali,
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Ugiincii Komite: Sosyal, Insani ve Kiiltiirel,
Dérdiincii Komite: Siyasi Sorunlar ve Somiirgecilik,
Besinci Komite: Idari Isler ve Biitce,

Altunci Komite: Yasal Konular.

Komitelerde veya Genel Kurul'da ele alinan her giindem maddesi Ge-
nel Kurul'da oylanir. Bu kararlar, kurulusun ¢alismalarina yon verir,
Genel Sekreter ve Sekretarya calisanlarinin yeni donemdeki 6ncelikle-

rini ve gorevlerini belirler.

Giivenlik Konseyi (BMGK)

Giivenlik Konseyi, BM’nin temel kurulus amaci olan uluslararasi ba-
r1s ve giivenligin korunmasi kapsaminda birincil sorumlu olarak gérev
yapar. Konsey, bes daimi iiye (ABD, Cin, Fransa, ingilterc ve Rusya)
ile iki yilligina segilen on geici tiyeden olusmakradir. Gegici tiyeler
Genel Kurulda se¢imle ve cografi denge gozetilerek belirlenmektedir.

Antlasma'nin 25’inci Maddesi geregince, Birlesmis Milletler’in tiim
tiyeleri Giivenlik Konseyi'nin aldig1 kararlari kabul edip uygulamak
zorundadir. Giivenlik Konseyi’nin diger Birlesmis Milletler organla-
rindan en 6nemli fark: giictidiir. Diger organlar itiye iilkelere ancak
tavsiyede bulunurken, Konsey'in iiye devletlerin uymas: gereken ka-

rarlar1 alma yetkisi vardur.

Giivenlik Konseyi'nde her iiyenin bir oy hakki bulunmaktadir. Ida-
ri konulardaki kararlar on bes tiyenin dokuzunun “evet” oyuyla alin-
maktadir. Diger konularda karar alinabilmesi i¢in bes daimi tiyenin
hepsinin onay1 ve toplamda dokuz evet oyu gerekmektedir.
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Birlesmis Milletler, temelde evren-
sel degerler, kaulimcilik ve hak esit-
ligi prensibi ile kurulmustur. Ancak
Giivenlik Konseyi’'nin mevcut yapist
BM’nin giivenilirligini sorgulatmakta
ve son yillarda yasanan iilkeler arasi
krizlerdeki pozisyonuyla, ¢atisma ¢o-
ziimii yerine tarafli durusuyla elestiri-
lerin odaginda yer almaktadir.

Birlesmis Milletler Giivenlik Konse-
yi, 2000 yilinda kabul ettigi 1325 sa-
yilt Kararda kadinlarin ¢atismalarin
¢oziimii ve baris siireclerine katilim-
larini ilk kez tanimigtir. 18 madde-
den olusan Kararlari sadece Kadin ve
Giivenlik konularina odaklanan bir
giindemin ¢ikulari olarak ele almak
miimkiindiir.
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Giivenlik Konseyi’nin
mevcut yapisi BM’nin
gtivenilirligini
sorgulatmakta

ve son yillarda
yasanan tilkeler
arasi krizlerdeki
pozisyonuyla,
catisma ¢ozimii
yerine tarafli
durusuyla
elestirilerin odaginda
yer almaktadir.

S6z konusu “Kadinlar, Baris ve Giivenlik” baslikls karar, kadin alanin-

da galisan STK lar igin 6nemli bir kaynak teskil etmektedir. Icerigin-

de, “Uye Devletlere, catismalarin 6nlenmesi, yonetilmesi ve ¢oziilme-

siyle ilgili ulusal, bolgesel ve uluslararasi kurum ve mekanizmalarda

kadinlarin tiim karar alma diizeylerinde daha fazla temsil edilmeleri-

ni saglama konusunda ¢agrida bulunur.” “Silahli catismalarin tiim ta-

raflarini, kadinlari ve kiz ¢ocuklarini toplumsal cinsiyete dayali siddet-

ten, Ozellikle tecaviiz ve diger cinsel istismar bigimlerinden ve silahli

catisma durumlarindaki biitiin diger siddet bi¢imlerinden korumaya

yonelik 6zel tedbirler almaya ¢agirir.”
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Ekonomik ve Sosyal Konsey (ECOSOC)

Ekonomik ve Sosyal Konsey, BM’nin ekonomik ve sosyal alanlardaki
onceliklerini belirleyen ve ¢alismalarini planlayan ana organdir.

Konsey, kalkinma, ¢evre, insan haklari, sug, konut, sanayilesme, tica-
ret, kadin haklari, niifus, ik ayrimi gibi gesitli alanlarda faaliyet gos-
termektedir. Konseyin ti¢ yillik siireyle gorev yapan 54 iiyesi bulun-
maktadir. Konseyde kararlar salt cogunlukla alinir, her tiyenin bir oy

hakki: vardir.

Ekonomik ve Sosyal Konsey, uluslararasi ekonomik ve sosyal konula-
rin ele alindigs tiye devletlere siyasi tavsiyelerin paylagilmasini saglayan
bir platformdur. Konsey rapor hazirlar ve tavsiyelerde bulunur. Hazir-
lanan raporlarda insan haklarina ve temel 6zgiirliiklere saygt gosteril-
mesi ilkelerine dikkat ceker.

Konsey caligmalarini asagidaki komisyonlar araciligiyla yiiriit-
mektedir:

+ Insan Haklart Komisyonu

¢ Uyusturucu Maddeler Komisyonu

¢ Sosyal Kalkinma Komisyonu

+ Niifus ve Kalkinma Komisyonu

+ Kadinin Statiisiit Komisyonu

+ Istatistik Komisyonu

+ Sug Onleme ve Adli Yargi Komisyonu
+ Stirdiirtilebilir Kalkinma Komisyonu
+ Bilim ve Teknoloji Komisyonu

Konsey biinyesinde, Program ve Koordinasyon Komitesi, Beseri Yer-

lesim Komitesi, Sivil Toplum Kurulusu Komitesi, Uluslararast Kuru-
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luglarla Miizakere Komitesi, Enerji ve Dogal Kaynaklar Komitesi ve
Kamu Yonetimi Komitesi bulunmakta, ayrica farkli cografi bolgele-
rin sorunlari tizerinde ¢alisan bélgesel komisyonlar da yer almaktadir.

ECOSOQC, her takvim yili i¢inde, hazirlik toplantlari, yuvarlak masa
toplantlart yapar ve Sivil Toplum Kuruluglarinin temsilcilerinin kau-
limiyla programlar diizenler. Her sene Temmuz ayinda New York ve
Cenevrede dort hafta siiren oturumlar organize eder. Bu programlar-
da devletlerin iist diizey yetkililerinin katulimiyla ekonomik, sosyal ve
beseri konular tarugilir. Konseyin ¢aligmalarinin idari yonii yardimei
ve ilgili organlarca ytirtitiiliir.

ECOSOC biinyesinde bulunan daimi komisyon ve uzman birimler
arasinda Sivil Toplum Kurulusu Komitesi de bulunmaktadir.

Genel Sekreterlik/Sekretarya

Genel Sekreterlik, cesitli gorevlerde calisan ve giinliik isleri yiirtiten
calisanlardan olusur. Birlesmis Milletler'in ana organlarina hizmet et-
mekte ve bu organlarin agikladigi program ve politikalar: uygulamak-
tadir. Birimin bagi olan Genel Sekreter, Giivenlik Konseyi’nin tavsiye-
si tizerine Genel Kurul tarafindan bes yillik bir siire i¢in atanmaktadir.
Genel Sekreter en fazla iki donem bu gérevde bulunabilir.

BM sekretaryasinda 170 tilkeden 5.000’in tizerinde kisi gorev almak-
tadir. Sekretarya baris giicli operasyonlarinin yénetilmesinden ulusla-
rarast uyusmazliklarda arabuluculuk yapilmasina, ekonomik ve top-
lumsal sorunlarin aragtirilmasindan insan haklar1 ve siirdiiriilebilir
kalkinma etkinliklerine kadar farkli alanlarda ¢aligmalar yapmaktadir.
Sekretarya Genel Kurul kararlari dogrultusunda uluslararast konfe-
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ranslar diizenlemekte, BM organlarinin kararlarinin ne 6l¢iide uygu-
landigini aragurmakta ve tiim bu ¢alismalarla ilgili olarak bilgilendir-
me faaliyetleri yapmakradir.

Genel Sekreter

BM Genel Sekreteri, Giivenlik Konseyi’nin tavsiyesi ve Genel Kurul'un
onayiyla 5 yillik siire icin secilmektedir. Genel Sekreter, Birlesmis Mil-
letler Anlagmasina gore Teskilatin ‘Bas Yoneticisi’ konumundadir.

Genel Sekreter, BM’nin isleyisinden ve BM’in ¢esitli organlarinca ali-
nan kararlarin uygulanmasindan sorumludur, uluslararasi anlasmaz-
liklarin 6nlenmesi de gorev alani icerisindedir.

Birlesmis Milletler insan Haklan Yiiksek Komiserliii (OHCHR)

Genel Kurul 1993 yilinda, Birlesmis Milletler insan haklar: faaliyetle-
rinin resmi sorumlusu olarak Birlesmis Milletler insan Haklar: Yiiksek
Komiserligi kadrosunu kurmustur. Yiiksek Komiserlik; tiim sivillerin,
kiiltiirel, ekonomik, siyasi ve sosyal haklarinin kullanimini tegvik et-
mek ve korumakla yiikiimliidiir. Bu gorevi Insan Haklar1 Yiiksek Ko-

miserligi Biirosu ile yiirtitiilmektedir.

OHCHR, Birlesmis Milletler insan haklari ¢aligmalarinin ana uygu-
layicisidir. Komiserlik belirlenen konularda rapor hazirlayarak Genel
Kurul'un ve diger karar organlarinin talebi tizerine aragtirmalar yap-
maktadir. Insan haklarinin tegviki ve korunmas: konularinda hiikii-
metlerle, uluslararasi, bolgesel ve Sivil Toplum Kuruluglari ile igbirligi
gelistirmekeedir. Birlesmis Milletler Insan Haklart Organlart’nin top-
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lantlarinda sekretarya gorevini tistlenmektedir. Merkezi Cenevrede-

dir.

Birlesmis Milletler Ekonomik ve Sosyal Konseyi’nin (ECOSOC) da-
nigma statiisiindeki STK’lar, Insan Haklar1 Konseyi'nin oturumlari-
na Gozlemci olarak katulmak {izere bagvuru yapabilirler. ECOSOC
akreditasyonu olan STK’lar, Insan Haklar1 Konseyi'ne yazili beyanlar
gonderip, katlim prosediiriinii yerine getirerek katlim sagladiklarin-
da oturumlarda s6zlii miidahalede bulunabilir, paralel etkinlikler dii-

zenleyebilirler.

OHCHR Baliimleri:

1- Aragtirma ve Kalkinma Béliimii: Insan haklari konularinda aras-
tirma ve analizler yaparak; bireyin refah seviyesini gelistirmesine im-
kan taniyan “kalkinma hakkini” gerceklestirilmesi i¢in stratejiler belir-
lemekte ve uygulaniglarini denetlemektedir.

2- Faaliyet ve Program Béliimii: Ulkelere kapsamli teknik program
destegi saglamakta; sorusturma heyetlerine destek vermekte ve insan
haklar egitimi alanlarindaki faaliyetlere katkida bulunmaktadir.

3- Destek Hizmetleri Boliimii: insan Haklari Komisyonu ve diger
Birlesmis Milletler insan haklari organlarina destek vermektedir.

4- D lligkiler Bsliimii: Medya ile iliskilerden sorumludur, STK lar
ve sivil toplumla ortakliklari koordine etmekte ve bagis toplama siire-
cini takip etmektedir.

5- Ozel Prosediirler Boliimii: Diinya capinda meydana gelen in-
san haklari ihlallerini belgelemek, insan haklari ihlalleri magdurlari-
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n1 korumak ve haklarini savunmak amaciyla kurulan Insan Haklari
Komisyonu'nun 6zel raportér, 6zel temsilci ve tematik ¢alisma grup-
lar1 gibi mekanizmalarina destek vermektedir.

Insan Haklart Konseyi'ne bagli ¢calisan “Ozel Prosediirler”, insan hak-
lart konusunda tematik veya tilkeye 6zgii bir perspektiften rapor ver-
me ve tavsiyelerde bulunma yetkisine sahip bagimsiz insan haklari uz-
manlaridir. Ozel Prosediirler sistemi, Birlesmis Milletler insan haklari
mekanizmasinin merkezi bir unsuru olarak tiim insan haklarini kap-
sar.

Ozel Prosediirler alisma sistematigi, BM iiyesi iilkeler ile iletisim
veya iilke ziyaretleri yontemiyle bilgi ve deneyimlere ulasma, BM In-
san Haklar1 Konseyi'ne ve BM Genel Kurulu'na tematik ya da nor-
matif konularda rapor sunma, kamusal alanda yapilan agiklamalar,
standartlarin olusturulmasina yonelik tartisma ortamlarin gelistirme
olarak 6zetlenebilir. Ozel Prosediirler, ¢alismalarini yiiriitiirken Bir-
lesmis Milletler Insan Haklart Yitksek Komiserligi Ofisi’nin sekretar-
ya destegini alirlar.

Ozel Prosediirler, Ozel Raportsr (Din ve Inang Ozgiirliigii Ozel Ra-
portorii, Gogmenlerin Insan Haklart Ozel Raportorii vb.) veya Ba-
gimstz Uzman (Yaglilarin Tiim Insan Haklarindan yararlanmast Ko-
nusunda Bagimsiz Uzman vb.) unvani tastyabilirler, Calisma Gruplar:
(Kadinlara ve kiz ¢ocuklarina yonelik ayrimeilik Calisma Grubu vb.)
olarak da anilabilirler.

Gorev sahiplerinin bagimsiz statiileri, gorevlerini tam bir tarafsizlik
icerisinde yerine getirebilmeleri agisindan biiyiik 6nem tagimakreadir.
Bir gorev sahibinin belirli bir fonksiyondaki gorev siiresi, alt1 yilla si-
nirhidir.
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Halihazirda tematik alanlarda gdrev yapan ozel prosediir yetkilile-
ri ve bu yetkililerin iletisim bilgileri, Insan Haklar1 Konseyinin Ozel
Prosediirleri’nin web sitesinde mevcuttur. Bu kapsamda “Engelli Hak-
lart Ozel Raportorii”, “Kiiltiirel Haklar Alaninda Ozel Raportor”,
“Gogmenlerin Insan Haklari Ozel Raportorii”, “Yashlarin Tiim In-
san Haklarindan Yararlanmasi Konusunda Bagimsiz Uzman”, “Ogzel
Hayatin Gizliligi Hakki Ozel Raportorii”, “Irkgiligin Cagdas Bigim-
leri, Irk Ayrimeilig, Yabanct Diigmanligs Hgili Hosgoriisiizlitk Uzeri-
ne Ozel Raportdr”, “Din ve Inang Ozgiirliigii Ozel Raportorii”, “Ka-
dinlara Ve Kiz Cocuklarina Yonelik Siddet, Nedenleri Ve Sonuglar:
Ozel Raportorii, “Kadinlara ve Kiz Cocuklarina Yonelik Ayrimeilik
Calisma Grubu” kadin ve aile alanlari ile kesisen basliklar arasinda sa-
yilabilir.

Insa.uul. Haklan “Yuksek KOI.I'll— in san Haklan Yiiksek
serligi veya Ozel Prosediir-

ler tarafindan yapilan cagrilar Komiser I'gl veya Ozel
giincel olarak web sitesinde ya- Prosediirler tarafindan
yinlanmakta, bu cagrilara yo- “ .
tlan ¢agrilar giincel
nelik STK’lar veya aktivistler yapilan cag a. gu. ce
belirtilen formatta hazirladigt olarak web sitesinde
raporlarla katk: saglamaktadir. yaymlanmakta, bu
Raporlarin hazirlik siirecinde “ . . ’
’ rilara yonelik STK’lar
sahadan 6nceki donemde hazir- cagrila ayo € S . a
lanmis raporlar, sozlesmeler vb. V€YD aktivistler belirtilen
belgeler referans alindigs tak- formatta haz,rlad,g"l
dirde icerik yeterlilik acisindan raporlarla katki

daha uygun olacakur. 3
saglamaktadirlar.
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Bu projeyi yiiriiten ve kitabi hazirlayan Istanbul Kadin ve Kadin Ku-
ruluglart Dernegi, BM Din ve Inang Ozgiirliigii Ozel Raportdrit niin
2023 yilinda yapugi ¢agri kapsaminda din ve inanca yonelik sahada
gordiigi eksiklikleri Kur'an-1 Kerim’in yakilmast olayr 6zelinde yo-
rumlayarak raporlamistir. Raporun imzaci bolimiinde Turkiyeden

bir cok STK da destek vermistir.
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TURKIYE’'NIN BM BUNYESINDE TARAF OLDUGU
ULUSLARARASI iNSAN HAKLARI SOZLESMELERI

Her Tiirlii Irk Ayrmcihginin Ortadan Kaldirnimasina iligkin
Uluslararasi Sdzlesme (ICERD):

21 Aralik 1965 tarihinde Genel Kurul tarafindan kabul edilen bu soz-
lesme, 4 Ocak 1969 tarihinde yiiriirliige girmistir. S6zlesmenin De-
netim Organi Itk Ayrimciliginin Ortadan Kaldirilmast Komitesidir.
Tiirkiye sozlesmeyi 13 Ekim 1972'de imzalamistir.

Medeni ve Siyasi Haklara iliskin Uluslararasi Sozlesme
(ICCPR):

16 Aralik 1966 tarihinde Genel Kurul tarafindan kabul edilen bu séz-
lesme, 41.maddesi disinda 23 Mart 1976 tarihinde ytriirlige girmis-
tir. Sozlesmenin denetim organi Insan Haklari Komitesi'dir. Sozlesme
24 Ekim 2006 tarihinde Turkiye'de yiirtirliige girmistir.
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Ekonomik, Sosyal ve Kiiltiirel Haklara iligkin Uluslararasi
Sdzlesme (ICESCR):

16 Aralik 1966 tarihinde Medeni ve Siyasi Haklara liskin Uluslarara-
st Sozlesme ile ayn1 giin Genel Kurul tarafindan kabul edilen ve “Ikiz
Sozlesmeler” olarak anilan bu sozlesme 3 Ocak 1976 tarihinde yii-
riirliige girmistir. Sézlesmenin Denetim Organi Ekonomik, Sosyal ve
Kiiltiirel Haklar Komitesidir. S6zlesme 23 Aralik 2003 tarihinden iti-
baren Tiirkiye'de yiirtirlige girmistir.

Kadinlara Karsi Her Tiirlii Aynmeiliin Onlenmesi Sozlesmesi
(CEDAW):

19 Aralik 1979 tarihinde Genel Kurul tarafindan kabul edilen bu soz-
lesme, 3 Eyliil 1981 tarihinde yiiriirlige girmistir. Sozlesmenin Dene-
tim Organi Kadinlara Kargt Ayrimciligin Ortadan Kaldirilmas: Ko-
mitesidir. Sozlesme Tiirkiyede 19 Ocak 1986 tarihinde yirirlige
girmistir. CEDAW kadin haklari konusunda uluslararast standartla-
11 belirleyen ilk sézlesmedir. Halihazirda 189 tilke CEDAWa taraftur.

Sozlesmeye gore tiim taraf devletler kadinlarin insan haklarini hayata
gecirme, koruma ve bunlara saygi duyma konusunda yasal olarak yii-
kiimladiir. Devlet yiiktimliiligii ilkesi CEDAW 1n etkili yasalar ve et-
kili uygulamalarla hayata gecirilmesini saglar.

CEDAW Kapsaminda Korunan Haklar:

¢ Kadin ticaretinin yasaklanmasi

+ Esit temsil ve esit katlim saglanmast

¢ Egitim hakkinin kullanilmasi ve egitimin planlamas dahil, egitimin
her alaninda eitlik saglanmasi
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+ Kadinlarin ¢alisma hakk: giivence altina alinmasi ve ¢alisma hayatunda
esitlik saglanmasi

¢ Kadinlarin saglik hakkinin giivence altna alinmast ve saglik
hizmetlerinden erkeklerle esit sekilde yararlanmalari saglanmasi

+ Kirsal alanda yasayan kadinlarin 6zel ihtiyaglar goriilmesi ve haklarint
kullanmalarinin saglanmasi

+ Evlilik ve aile iligkilerinde esitlik saglanmasi, soyadi, meslek secimi,
cocuk, aile mallar1, bosanma ve benzeri konularda kadinlarin erkeklerle
esit haklara sahip olmalari.

CEDAW Komitesinin Goérevleri:

¢ Sozlesmenin ulusal diizlemde uygulanmasinin denetlenmesi

¢ Donem raporlarin incelenmesi

¢ STK’lardan gelen bilgiler / Golge Raporlar

¢+ BM organlarindan gelen bilgiler

¢ Ara raporlarin degerlendirilmesi

+ Sonug gozlemlerin olusturulmas ve devlete iletilmesi

¢ Genel tavsiyelerin gelistirilmesi

+ Ihtiyari Protokol gergevesindeki bireysel bagvurularin degerlendirilmesi;

gereken hallerde re’sen inceleme baglatlmast.
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Sivil Toplum Kuruluglarinin Raporlama Siireglerine Katkist
» Ulke raporuna goris vermek

» Ulke raporunun yayinlanmasinin ardindan gblge rapor sunmak
» Yapic diyalog dncesi golge rapor sunmak

» Yapici diyalog oturumu dncesinde CEDAW Komitesinin STKlar ile
gergeklestirdigi toplantiya katulim saglamak ve beyanda bulunmak.

Bireysel veya STK Olarak Bagvuru Siireci:

Sozlesmedeki haklarinin ihlal edildigini diistinen kadinlar ve kadin
gruplari [htiyari Protokol kapsaminda Komiteye bireysel bagvuru ya-
pabilirler. Bagvurular i¢in ulusal yargt yollarinin tiiketilmis olmasi sar-
1 aranir. Dogrudan tazminat ya da ceza hitkmii miimkiin olmamak-
tadir. Durumu diizeltme, magduru koruma, tekrari engelleme amagcli

yasal/kurumsal diizenleme onerileri gelistirilmektedir.

STK’lar bu Komiteye iilke resmi raporunun disinda Golge Rapor ha-
zirlayarak, sozlesmenin iilkelerinde ne él¢tide uygulandigini belgele-
yebilmektedirler. Ulkemizde STK’lar bu mekanizmay1 son derece ak-
tif kullanmaktadirlar. Bu kitabin son béliimiinde Sozlesme Metnine

yer verilmistir.

iskenceye ve Diger Zalimane, Gayriinsani veya Kiigiil-
tici Muamele veya Cezaya Karsi Birlesmis Milletler
Sozlesmesi (CAT):

10 Aralik 1984 tarihinde Genel Kurul tarafindan kabul edilen bu s6z-
lesme, 26 Haziran 1987 tarihinde yiiriirlige girmistir. Sozlesmenin
Denetim Organt Iskenceye Karst Komitedir. Sozlesme Tiirkiyede 1
Eyliil 1988 tarihinde yiiriirlige girmistir.
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Cocuk Haklarina Dair Sozlesme (CRC):

20 Kasim 1989 tarihinde Genel Kurul tarafindan kabul edilen bu s6z-
lesme 2 Eylil 1990 tarihinde yiirtirliige girmistir. S6zlesmenin Dene-
tim Organi Cocuk Haklart Komitesi'dir. Sézlesme Tiirkiye'de 4 Mayzs
1995 tarihinde yiiriirlige girmistir.

Tiim Gocmen iscilerin ve Aile Fertlerinin Haklarinin
Korunmasina Dair Uluslararasi Sozlesme (ICMW):

18 Aralik 1990 tarihinde Genel Kurul tarafindan kabul edilen bu s6z-
lesme, 1 Temmuz 2003 tarihinde yiriirliige girmistir. S6zlesmenin
Denetim Organi Tiim Gogmen Isciler ve Aile Fertlerinin Haklarinin
Korunmast Komitesi'dir. 8 Temmuz 2004 tarihinde Tiirkiye'de yiirtir-
lige girmistir.

Engelli Bireylerin Haklarina iliskin Sozlesme (CRPD):

13 Aralik 2006 tarihinde Genel Kurul tarafindan kabul edilen bu s6z-
lesme, 3 Mayis 2008 tarihinde yiiriirlige girmistir. Sézlesmenin De-
netim Organt Engelli Haklari Komitesidir. 28 Ekim 2009 tarihinde
Turkiye'de yiirtirliige girmistir.

Engellilerin Haklarina iliskin Ek ihtiyari Protokol:

Birlesmis Milletlerde 3 Mayis 2008 tarihinde yiiriirliige giren proto-
kol, Tuirkiyede 10 Subat 2015 tarihinde Resmi Gazetede yayimlan-
mistir.

KARAR ALMA SURECLERINDE KADIN STK’LAR PROJESI
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Miiltecilerin Hukuki Durumuna Dair 1967 tarihli Protokol:

Protokol Tiirkiyede 31 Temmuz 1968 tarihinden itibaren gegerli sa-
yilmugtir. Tiirkiye Protokol’i onaylarken, Miiltecilerin Hukuki Duru-
muna Dair Sézlesme’ye konulan cografi sinirlamanin gecerli olmaya
devam edecegini beyan etmistir.

Soykinmin Onlenmesi ve Cezalandiriimasi Hakkinda
Sozlegsme:

Tirkiye, Sozlesme’ye katulma yoluyla taraf olmugtur. Turkiyede 31
Temmuz 1951 tarihinde yiiriirlige girmistir.
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BM VE SiViL TOPLUM

irlesmis Milletler biinyesinde Sivil Toplum Kuruluglarinin akeif
B olabilecegi en 6nemli organ yukarida da bahsettigimiz tizere Eko-
nomik ve Sosyal Konsey (ECOSOC)dir. Konsey, STK’lar1 ii¢ sinifa
aylrmigtir:

Birinci kategorideki kuruluslar Konsey’in faaliyetleri ile en ¢ok ilgili
olan kuruluglardir; ikinci kategorideki kuruluglarin belli alanlarda 6zel
yetkileri vardur, tiglincii statli Konseye ara sira katkida bulunan kuru-
luglar i¢in verilen gegici danigmanlikur.

Danigmanlik Statiisiindeki STK’lar, Konsey toplantlarina ve onun
yardimct organlarina gézlemci gonderebilir ve alaniyla ilgili konular-
da yazili beyanlarda bulunabilir. Ayrica, her iki tarafi da ilgilendiren
konularda Birlesmis Milletler Genel Sekreterligi ile istisarede buluna-
bilirler.

Ekonomik ve Sosyal Konsey, STKlarin ¢aligma alanlarina giren bir-
cok basligt icinde barindirdigr ve ayrica Sivil Toplum Kuruluglarina
Konseye akredite olma firsati sundugu icin son derece aktif ve etkin
bir organdr.

KARAR ALMA SURECLERINDE KADIN STK’LAR PROJESI

1



e
R
S %,
& %,
s P
IKAD-DER

KARAR ALMA SUREGLERINDE KADIN STK’LAR PROJESI

Bir STK ECOSOC’a neden akredite olmalidir sorusunun en énem-
li cevabi, ECOSOC politika yapicilar, parlamenterler, akademisyen-
ler, vakuflar, ticaret sektorii temsilcileri ve binlerce kayitli Sivil Toplum
Kurulusuyla siirdiiriilebilir kalkinma i¢in ¢alismalar yiiriitmekeedir.
Konsey'in ¢aligmalari, konuya dayali bir yaklagimla yonlendirilir. Boy-
lece birden ¢ok paydas arasinda siirekli ve odaklanmus bir tartisma ya-
ptlmaktadir.

Danigsmanlik statiisii alan Sivil Toplum Kuruluglar: karar alma nok-
tasinda aktif yer alabilmektedirler. ECOSOC’a akredite STK’lar ya-
zilt ve s6zlii olarak bildiriler hazirlayip paylasabilmekte ve Birlesmis
Milletlerde kendi etkinliklerini diizenleyebilmektedirler. Bununla
birlikte yan oturumlarda BM kuruluslar: ile ortak faaliyetlerde bulun-
ma imkanini elde edebilmektedirler. Danigma statiisiit STK’lara sadece
ECOSOCa erisim degil ayni zamanda bir¢ok alt organlarina, Birles-
mis Milletler’in gesitli insan haklari mekanizmalarina ve 6zel etkinlik-
lere erigim imkani saglamaktadir.

ECOSOC’a Kimler Bagvurabilir?r ECOSOC’a en az iki yildir faali-
yette olan dernek ve vakiflar bagvurabilir. Bagvuracak adaylarin su kri-
terlere uygun olmasi gerekmektedir.

+ ECOSOC’un ¢aligma alanlartyla baglantli olmak,

¢ Demokratik bir karar alma mekanizmasina sahip olmak,

¢ Temsili bir yapiya ve tiyeleri adina konusma yetkisine sahip olmak,

¢ Fonunun biiyiik kismint ulusal istiraklerden, bireysel {iyelerden
veya diger hiikiimet dist bilesenlerden gelen katkilardan saglamak.

Danismanlik statiistine sahip kuruluglarin listesine file:///C:/Users/
SU/Downloads/N2332016%20(2).pdf veritabanindan ulagilabilir.

Bagvuru adimlar::

112
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¢+ “ECOSOCa akredite olmak i¢in 6ncelikle http://csonet.org/ web
adresine giriniz.

¢+ Bu web sitesinde yer alan “Danigmanlik Statiisii i¢in Bagvuru”
linkine tklayiniz.

¢ Agilan “Danismanlik Statiisti icin Bagvuru” sayfasinda ECOSOC’a
nasil bagvuru yapacaginiz ile ilgili dzet halinde bagvuru adimlari

yer almaktadir.
Kurum Profili Nasil Olugturulur?

¢ “Danigmalik Statiisii icin Bagvuru” sayfasinda birinci maddede yer
alan Kurumunuz icin Profil Ekle” baglantisina tiklayiniz.

¢ Baglantiya tikladiktan sonra agilan sayfada hesap olustur linkine
uklayiniz.

¢ Agilan sayfada kuruma ait bilgileri birka¢ adimda doldurmaniz
gerekmektedir. (Orn: Kurum Ad, {letisim Bilgileri vb.)

+ Biitiin bilgileri ekledikten sonra kaydediniz.

Kurum profili bagvurunuza 3-4 giin igerisinde esa.civilsociety@un.org

adresinden profilinizin onaylandigina dair mail alacaksiniz. Ayni za-

manda BM ECOSOC veri tabanina da kaydolmus olacaksiniz. Bu

adimdan sonra BM etkinliklerinden haberdar olacaksiniz.

Kurum Profilinizi olusturduktan sonra; ECOSOC’a Danigmanlik

Statiisi’nde bagvurabilmek igin:

a. Faaliyet Belgesi: Dernek iseniz Sivil Toplumla Iliskiler 1l
Midirligi'nden, Vakif iseniz; Vakiflar Genel Midiirligiinden ku-
rumunuzun faaliyette olduguna dair belgeyi temin edebilirsiniz. Faa-

liyet belgesi Tiirk¢e oldugundan dolayr yeminli bir terciiman tarafin-

dan Ingilizceye gevrilerek onaylatilmalidir.

KARAR ALMA SUREGLERINDE KADIN STK’LAR PROJESI
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b. Mali Tablo: Kurumunuza ait bir senelik mali tablo ve banka hesap-
larinin dokiimii hazirlanmalidir.

c. Kurum Tiiziigii/Senedi: Kurumun ilgili belgesi Ingilizce veya
Fransizca'ya tercime edilmelidir.

d. Istege bagli olarak (varsa) kurumunuzun yayinlari ve organizasyon
semasini sisteme yiiklemeniz gerekmektedir.

BM Sivil Toplum Subesinin takvimine gore 1 Haziran’a kadar tamam-
lanan bagvurular bir sonraki yil degerlendirmeye alinir.

Haziran ayi itibariyle bagvurular STK komitesi tarafindan incelenme-
ye baglanir. Bu siiregte daha detayli bilgi edinebilmek amaciyla ku-
rulusunuzla iletisime gegebilir veya yiiz yiize goriismek icin davetiye
gonderilebilir. Ancak bu gortismeler i¢in masraflariniz karsilanmaz.
Bagvurularinizin goriisiildiigii toplantiyt BM web sitesi tizerinden on-
line olarak izleyebilirsiniz. Tum siirecin eksiksiz olmasi durumunda
danigman tiye statiisii resmilesir ve tarafiniza teblig edilir.

Ekonomik ve Sosyal isler Dairesi (DESA)

DESA, siirdiiriilebilir kalkinma, toplumsal cinsiyet esitligi ve kadi-
nin stattisiiniin gliglendirilmesi, kalkinma politikalarinin analizi, ni-
fus, istatistik, kamu y6netimi ve dijital yonetim, sosyal politika ve kal-
kinma alanlarinda faaliyet gosterir. Sivil Toplum Kuruluglar: ile yakin
is birligi icindedir.

DESA, konferanslar diizenlemekte, sosyo-ekonomik sorunlari ve ge-
lismeleri takip etmekte, ¢alismalarini yayinlar araciligiyla paylasarak
BM hedeflerine ulagilmast icin katkida bulunmaktadir.
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Sivil Toplum Kuruluglari Komitesi

Komite, Birlesmis Milletler Ekonomik ve Sosyal Konsey tarafindan
benimsenen islevleri, Konseye akredite olmus Sivil Toplum Kurulus-

lartyla istisare diizleminde, bu kuruluglarla baglantli olarak yiiriitiir.

Komite, esit cografi dagilima dayanan ve dort yillik siire icin segilen
19 tiyeden olusmaktadir. Bes tiye Afrika tilkelerinden, dort tiye Asya
tilkelerinden, dért tiye Latin Amerika ve Karayiplerden, dért tiye Bat
Avrupa ve diger tilkelerden, iki tiye de Dogu Avrupa tilkelerinden ol-
mak tizere temsilciler yer almaktadir.

KARAR ALMA SURECLERINDE KADIN STK’LAR PROJESI
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BM VE KADIN

irlesmis Milletler Ekonomik ve Sosyal Konseyi (ECOSOC) Bir-

lesmis Milletler Sartr’'nin 68. maddesi ile kendisine taninmis olan
ekonomik ve sosyal alanlarda komisyon kurma yetkisine dayanarak,
1946 yilinda Insan Haklar1 Komisyonu'na bagli calisacak Kadinin
Statiisii Alt Komisyonu'nu kurmustur. Insan Haklari Komisyonu’nun
diger gorevleriyle gok mesgul olacagindan duyulan endise sonucun-
da kurulusundan dort ay sonra Komisyon’un statiisii degistirilerek ba-

gimsiz, kendi bagina calisan bir Komisyon haline getirilmistir.

Kadinin Statiisii Komisyonu Birlesmis Milletler’in toplumsal cinsiyet
esitliginin gelistirilmesi ve kadinlarin giiglendirilmesi amaciyla kur-

mus oldugu, kadin haklariyla baglanuli ilk organdr.

Kadin haklarinin bagimsiz uzmanlar tarafindan savunulmasinin daha
sagliklr olacag yoniindeki 6nerilere ragmen ECOSOC bu oneriyi ka-
bul etmemis, Komisyon tiyelerinin dengeli bir cografi dagilimi gii-
venceye alacak bir sekilde devletlerin temsilcilerinden olugmasina ka-

rar vermistir.

Komisyon'un baglangictaki tiye sayist 15 olup bu sayr 1990 yilinda
45 yiikseltilmistir. Uyelerin gorev siiresi 4 yildir. Giiniimiizde 13 iiye
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Afrikadan, 11 tiye Asyadan, 9 iiye
Giiney Amerika ve Karayiplerden,
8 liye Bat1 Avrupa ve diger tilkeler-
den, 4 tiye Dogu Avrupa iilkelerin-

den secilmektedir.

Kadinin Statiisii Komisyonu, her
sene Mart ayinda New York'ta iki
haftaya yakin bir stirede gerceklesen
bir kismi Genel Oturumlar, bir kis-
mi teknik calismalar ve STK’larin
yan etkinliklerinden olusan prog-
ramlar diizenlemektedir. Bu prog-
ramlar kapsaminda Tirkiyeden
ve diinyanin farkli yerlerinden
STK’lar da Komisyon tarafindan
ilan edilmis temalar cercevesinde
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Kadinin Statiisti
Komisyonu Birlesmis
Milletler’in toplumsal
cinsiyet esitliginin
gelistirilmesi

ve kadinlarin
gliclendirilmesi
amaciyla kurmus
oldugu, kadin
haklariyla baglantili
ilk organdir.

BM’nin gosterdigi salonlarda etkinlikler gerceklestirmektedir.

KARAR ALMA SURECLERINDE KADIN STK’LAR PROJESI
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BIRLESMi$ MiLLETLER KADIN BiRiMiNE (UN WOMEN)
KADIN VE AiLE ODAKLI CALISAN SiViL TOPLUM
KURULUSLARININ KATILIMI

UN WOMEN, toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasina yonelik
kiiresel standartlar belirlemek, BM iiye devletlerini destekleyerek, be-
lirlenen standartlarin etkili bir sekilde uygulanmasini ve diinya ¢apin-
da kadinlara ve kiz ¢cocuklarina fayda saglamak amaci ile gereken yasa,
politika, program ve hizmetleri tasarlayarak hiikiimetler ve Sivil Top-
lum Kuruluglart ile is birligi icinde ¢alismak amaci ile 2010 yilinda ku-
rulmustur.

Tirkiye ofisi 2012 yilindan beri ¢aligmalarin: stirdiirmektedir. Biiti-
niiyle toplumsal cinsiyet esitligi ve kadinlarin giiclenmesine odakla-
nan tek Birlesmis Milletler Birimi olan UN WOMEN, sivil toplum,
ozel sektdr, medya gibi farkli akeorler ile ortakliklar kurabilmesi nok-
tasinda pek ¢cok BM biriminden ayrilmaktadir. UN WOMEN, Bir-
lesmis Milletler sistemi ¢apinda koordinasyonu tesvik ederek, BM iiye
devletlerini toplumsal cinsiyet esitligi ve kadinlarin giiclenmesi ala-
nindaki kiiresel normlari ve standartlarin giiclendirilmesi ve tiim bun-
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lart yaparken tilke ve bolge diizeyinde operasyonel faaliyetler yiiriite-
rek {i¢ temel misyonunu hayata gegirmeyi hedeflemektedir.

1995 yilinda Pekinde gergeklestirilen Birlesmis Milletler Dordiin-
cti Diinya Kadin Konferansi sonucunda 189 tilkenin onayt ile Pekin
Deklarasyonu ve Eylem Plani isimli belgeler kabul edilmistir. Kitabin
son bolimiinde bu belgelere ulasabilirsiniz. Kadin sorunlarinin ev-
rensel oldugu mesaji bu konferansta verilmistir. Hitkiimetler bu konu
tizerine yapacaklari degisikliklerden somut olarak bu konferansta bah-
setmigler ve Pekin Eylem Platformu diinyada degisen giiclenme anla-
yisinin somut bir ifadesi haline gelmistir.

Kadinlarin ve kiz ¢ocuklarinin giiclendirilmesi, kadin erkek esitliginin
saglanmasi ve toplumsal cinsiyet esitligi perspektifinin hitkiimetlerin
politika ve programlarina yerlestirilmesi noktasinda yiikiimliiliikleri-
ni artrmakeadir. Eylem Plani ise on iki kritik alanda kadin ve yoksul-
luk, kadin ve egitim, kadin ve saglik, kadina yonelik siddet, silahl: ¢a-
tismalarda kadin, kadin ve ekonomi, karar alma siireclerinde kadin,
kadinin ilerlemesinde kurumsal mekanizmalar, kadinin insan haklari,
kadin ve medya, kadin ve ¢evre, kiz ¢cocuklar1 gibi basliklara dair stra-
tejileri ortaya koymakreadir.

UN WOMEN’in Uclii Yetki Alani

1. Normatif Yetki: Pekin Deklarasyonu, CEDAW gibi uluslararast
norm ve standartlarin, Kadinin Statiisit Komisyonu ve diger hiikii-
metler arast mekanizmalar tarafindan gelistirilen politikalarda ana ta-
kimlastirilmasi.

KARAR ALMA SURECLERINDE KADIN STK’LAR PROJESI
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2. Operasyonel Yetki: Uye devletlerinin talepleri iizerine, uluslararasi
norm ve standartlar etkin bir sekilde uygulayabilmesi i¢cin Teknik ve
finansal destek saglanmast ve sivil toplum ile ortaklarin kurulmast icin
uygun ortaklarinin yaratilmast,

3. Koordinasyon Yetkisi: Birlesmis Milletler sisteminin toplumsal
cinsiyet alaninda ¢aligmalarini yonlendirilmesi ve koordine edilmesi
ve sistemin hesap verebilirlik ¢ercevesinde izleme/degerlendirme me-
kanizmalarina dahil olmasinin saglanmast.
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UN WOMEN TURKIYE

UN WOMEN Tiirkiye ofisi 2012 yilinda kuruldugu giinden bu yana
Birlesmis Milletlerin hayata gecirmeyi hedefledigi konular ve strateji-
lerin yanisira ulusal stratejileri de oncelemektedir. Clinkit BM Kadin
biriminin aktif oldugu tilkelerdeki hedefi tilke giindemini de takip
ederek calisma alanlarini bu giindem maddeleri dogrultusunda di-
zenlemektedir. BM Kadin Birimi’nin Tirkiye 6rneginde ise 11. Kal-
kinma Planinin hedefleri dogrultusunda kamu kurumlari ¢aligmalari-

n1 siirdiirmeyi dnemsemektedir.

Birlesmis Milletler Kadin Birimi 2022-2025 yillar1 i¢in hazirlamis ol-
dugu stratejik planda {i¢ ana misyonu temel almaktadir. Bunlardan
ilki BM ¢apinda koordinasyonu tesvik ederek toplumsal cinsiyet esit-
ligi ve kadinin giiglendirilmesine dair hesap verebilirligi ve sonuglari
iyilestirmek. Ikincisi, BM Uye devletlerinin kadinin giiglendirilmesi
ve toplumsal cinsiyet esitligi kiiresel normlar ve standartlar: giiclen-
dirmeleri ve diger konulara dair toplum cinsiyet bakis agisini dahil et-
meleri noktasinda onlari desteklemek. Son olarak da, iilke ve bolge
diizeyinde operasyonel faaliyetler yiirtitmek.

KARAR ALMA SURECLERINDE KADIN STK’LAR PROJESI
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2022-2025 Stratejik Plan dogrultusunda asagidaki dort tematik alan-
da aktif olarak calisarak toplumsal cinsiyet esitligi ve kadinin giiclen-
dirilmesi hususunda kesisen bir etki yaratmak hedeflenmektedir:

¢ Kadinlarin yonetisime ve kurumsal hayata kauliminin giiglendirilmesi,
¢ Kadinlarin ekonomik olarak giiclendirilmesi,

¢ Kadinlara ve kiz gocuklarina yonelik siddete son vermek,

¢ Kadinlar, baris, giivenlik, insani yardim ve afet riskinin azalulmasi.

Bu alanlarda aktif olarak calisirken ortakliklar 6nemli bir karsilastir-
mali avantaj saglamaktadir. Sivil Toplum, hiikiimetler ve diger pay-
daglar arasinda diyalog olusturma ve destekleme yetenegi sayesinde
BM Kadin Birimi hedefleri dogrultusunda olumlu sonuglar elde et-
meye devam etmektedir ve bundan sonraki siirecte de mevcut ortak-
larla iligkilerin derinlestirilmesi, kadin hareketleriyle, erkekler ve oglan
cocuklariyla 6zel sektor, medya ve diisiince kuruluslari ile uluslarara-
st finansal aktorler ile iligkiler kurmayr devam ettirmeyi hedeflemek-
tedir.

UN WOMEN Tiirkiye Programlarindan Ornekler

Tiirkiye’de Kadin Erkek Egsitligine Duyarli Planlama ve Biitge-
lemenin Uygulanmasi Projesi: Kadin-erkek esitligi perspektifinin
ulusal ve yerel diizeylerde politika olusturma ve biitgeleme stiregle-
rinin tiim agamalarina sistematik ve siirdiiriilebilir entegrasyonu ile
Tiirkiye'de kadinlarin gliglenmesi ve kadin erkek esitliginin saglanma-
sini hedeflemektedir.

Siyasette ve Is Hayatinda Kadinlarin Liderliginin ve Toplumsal
Cinsiyet Esitligi Geligtirilmesi Projesi: Tiirkiye'de siyasette ve ozel
sektorde kadinlarin liderligini ve karar alma stire¢lerine katilimini ge-
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listirmeyi hedeflemektedir. lgili ulusal ve siyasi yasal gerceveyi gelis-
tirmek ve yerel diizeyde toplumsal cinsiyete duyarli yonetisimi giiclen-
dirmeyi amaglamaktadir.

Miilteci ve Ev Sahibi Topluluklardan Kadinlarin Sada Kadin Ko-
operatifi Araciligryla Ekonomik Olarak Giiclenmelerinin Destek-
lenmesi Projesi: Miilteci ve ev sahibi topluluklardan kadinlarin ge¢im
kaynaklarini desteklemeyi ve kadinlarin ekonomik olarak giiglenmesi-
ni ve bireysel ve topluluk diizeyinde daha uzun vadeli déniisiime yo-
nelik liderliklerini tegvik etmeyi amag¢lamaktadir.

Tiirkiye'de Kadinlarin Adalete Erisiminin Giiglendirilmesi ve Ka-
dina Yonelik Siddetle Miicadeleye Iliskin Yasanin Etkin Uygulan-
masinin Yayginlastirilmasi Projesi: 6284 sayili kanunun ve Kadinla-
ra Kars1 Her Tiirlti Ayrimeiligs Onlenmesi S6zlesmesinin (CEDAW)
etkin bir sekilde uygulanmasini, kadin ve kiz cocuklarinin adli ve mag-
dur destek mekanizmalarina erigimini gii¢lendirmeyi amaglamaktadir.

Birlesmis Milletler Ortak Programu, Tiirkiye'de Cocuk Yasta, Er-
ken ve Zorla Evliliklerin (Ceze) Onlenmesi Projesi: Toplumsal
normlari ve toplumsal cinsiyet esitligine yonelik tutumlart degistirme-
yi CEZE’nin Onlenmesi ve CEZE ile miicadele igin kurumsal kapa-
sitenin gelistirmesi, uluslararasi taahhiitler dogrultusunda yasama ve
politika cercevesinin korumast ve ilerletilmesi igin sivil toplum ve di-
ger ortaklarla yakin caligiimasi; siddete maruz birakilanlarin 6zel hiz-
metlere erisimlerinin saglanmasi hedeflenmektedir.
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Kurum Ismi: G20
Orijinal Isim: Group of 20
Kurulug Tarihi: 25 Eylal 1999

Her yil degisen dénem bagkanligt meka-

K Merkezi nizmast bulunmaktadir. G20 etkinlikle-
m :

urt erest ri donem bagkaninin iilkesinde diizen-

lenmektedir.
Tiirkiye’nin Uyelik Durumu: Katlimcr iiyedir.

G20de sivil toplum akreditasyonu bu-
lunmamaktadir ancak alt toplantist olan
ivil Toplum Akredi ;

Sivil Toplum Akreditasyonu C20- Sivil Toplum Kuruluslar: tarafin-

dan organize edilmektedir.

Kurum Internet Sitesi: www.g20.org
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G20, uluslararast ekonomik isbirligi icin ¢alisan bir forumdur. Diin-
ya ekonomisinin yaklagtk %85’ini, ticaretin %75’ini ve niifusunun
2/3’inii temsil etmekte olan G20, farkli kitalardan gelismis ve yiikse-
len ekonomileri ayni platformda bir araya getiren, kapsayici yapisty-
la uluslararasi ekonomik diizlemde profili giderek yiikselen bir olu-

sumdur.

G20’nin giindemi kiiresel ekonomi ile baglantili olarak, kalkinma,
enerji giivenligi, iklim degisikligi, yoksullugun giderilmesi, istihdam,
yolsuzlukla miicadele ve gida giivenligi gibi diger alanlar da kapsa-
makta, glintimiiz ihtiyaglar1 dogrultusunda ekonomik ve mali siste-
min yeniden yapilandirilmasina odaklanmaktadir.

G20’nin bir merkezi veya daimi bir Sekretaryas: bulunmamaktadir.
Sekretarya hizmeti, G20’nin Dénem Bagkanligini tistlenen iilke ta-
rafindan bir yil boyunca yiirtitiilmektedir. G20 hazirhiginda ve calis-
malarinda Giglii bir sistem bulunmaktadir. Bu sisteme gore, bir nceki
yilin bagkani, mevcut bagkan ve bir sonraki yilin bagkani ortak ca-
lismalar yiirtitmektedir. Béylece merkezi bir yapist olmayan G20’nin
strdiiriilebilirligi hedeflenmektedir.

KARAR ALMA SUREGLERINDE KADIN STK’LAR PROJESI

125



KARAR ALMA SUREGLERINDE KADIN STK’LAR PROJESI

G20 katulimailart 19 tilke ve Avrupa Birligi'nden olugsmaktadir. G20
Zirvesi kapsaminda liderler yil boyunca gerceklestirilen toplantilarda
politika tartismalarina dayanarak bir bildiri veya teblig yayinlamak-
tadir. G20 caust alunda B20, C20, L20, T20, W20 ve Y20 gibi agi-
lim gruplari yer almaktadir. B20 kiiresel ekonomi aktérlerini bir ara-
ya getirirken C20 sivil toplumu, L20 isciler ve isci sendikalarini, T20
disiince kuruluglarini, W20 kadinlari, Y20 gengleri bir araya getiren
toplantilar gerceklestirmektedir. Ulkemiz 2015 yilinda Zirvenin do-
nem bagkanligini tistlenmistir.

C20

C20 (Civil 20) G20’nin 2013 yilindan beri sivil toplum agilim grubu
olan C20, hiikiimetler ve is diinyasindan ayri olarak sivil toplumun
sesini duyurabildigi bir platformdur. Kiiresel Sivil Toplum Kurulus-
larinin G20’ye siirdiiriilebilir ve yapilandirilms bir sekilde katk: sag-
lamasina firsat sunmakrtadir. Yiirtitme Komitesi tarafindan yoénetilen
C20’nin iiyelerine ev sahibi iilke tarafindan karar verilmektedir. Uye-
ler ve Yiirtitme Komitesi sivil toplumun genel kaygilarini ana hatla-
riyla agiklayan bir pozisyon raporu hazirlayip G20 Zirvesinde sunar-
lar. Her sene C20°de ele alinacak bagliklar degisiklik gostermektedir.

W20

W20 (Woman 20), G20 zirvesinin ¢atist altinda kadinlarin giiglendi-
rilmesi, kadin haklarinin savunulmasi ve kadinlarin toplumdaki ses-
lerinin yiikseltilmesini amaglayan bir a¢ilim grubudur. Kadinlarla il-
gili alanlarda yerel, ulusal ve uluslararas: ilerlemeleri giiclendirmek ve
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isbirliklerini gelistirmek amaciyla 2015 yilinda Tiirkiye’nin onerisi ile
kurulmustur.

Acilim gruplarinin en 6nemli ozelligi, hitkiimet dis1 katulimcilar, Sivil
Toplum Kuruluglari ile ¢alismalaridir. Bu baglamda W20’nin somut
hedefi hem ana zirve icin hem de W20 Zirvesi icin hazirlanan dekla-
rasyonlarda toplumsal cinsiyet esitligini ve kadinlarin ekonomik ola-
rak giiclendirilmesini destekleyen taahhiit ve tedbirlerin temin edil-
mesidir.

Zirve G20 iilkeleri arasindan her yil bir devletin se¢ilmesi ile bagskan-
lik ve sekretaryasint belirlemektedir. Bunu yaparken Troyka sistemi-
ni kullanir. Bu sistemde mevcut baskanlik, bir 6nceki bagkanlik ve bir
sonraki baskanlik bir arada caligmak zorundadir. Her bagkan iilke bir
sonraki bagkan iilkeyi secer ve zirvenin hazirlanmasini devreder. Bu sa-
yede diinyanin en biiyiik ekonomilerine sahip devletler her yil kadin
baglaminda bir araya gelmekte ve yil boyunca zirveye yonelik ¢aligma-
lar yapmakea, politika onerileri hazirlamaktadir.

Bu politika 6nerilerinin hazirlanmasinda tlkeler sivil toplum akt6r-
leri ile is birligi yaparak caligmakeadir. Bu is birligi kaulim veya go-
revlendirme bigiminde olabilir. Ornegin, Tiirkiye'de 2015 yilinda dii-
zenlenen W20 Zirvesi ti¢ kadin STK tarafindan yiiriitilmis ve diger
STK’lar tarafindan katki saglanmigtir. Hazirlanan raporda kadina sid-
det, kadinlarin iicretsiz bakim hizmet vermesi ve kadinlarin kiiresel

ekonomide giiclendirilmesi basliklar: ele alinmugtir.

Amerika, Cin, Japonya, Ingiltere gibi en biiyiik ekonomilerin iiye ola-
rak bulundugu zirvenin, diinya niifusunun yaklagsik ticte ikisini ve kii-
resel ekonominin yiizde 85’ini temsil ettigi géz 6niinde bulundurul-

dugunda, ¢alismalarin diinya giindemi tizerindeki etki orani ve temsil
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giictiniin yiiksek oldugunu sdylemek miimkiindiir. Kapsayict yapi-
styla W20, G20’ye baglanuli olarak uluslararast ekonomik diizlemde
profili giderek yiikselen bir olusum olarak kendisini gostermektedir.
Bu sebeple Sivil Toplum Kuruluglarinin bu gibi uluslararas: platform-
lara kaulim gdstermesi diinya politika ve giindemlerine dahil olabil-
melerinin efektif yollarindan bir tanesidir.

G20 Dénem Bagkanlari, toplanulart yiirtitmek ve siireci diizenlemek
icin STK lar, girisimciler gibi temsil yonii yiiksek kisileri delege olarak
se¢mektedir. Bu gercevede calismalar secilen delegelerin yonlendirme-
si ile yapilir. W20 stirecine katilmak i¢in ev sahibi iilkenin hem resmi
W20 web sayfast hem de yerelde yayinladig giincel gelisme ve duyu-
rularin takip edilmesi gerekmektedir.

Yaklagik on senedir diizenlenmekte olan W20 Zirvelerinin giindem
maddeleri tilkelere gore su sekildedir:

Deklarasyon basliklar:

2015 Tiirkiye

¢ Kadinlara Kargi Tiim Siddet Bigimlerinin Durdurulmast
+ Kadinlarin Sagladigr Ucretsiz Bakim Hizmeti
¢ Kadinlarin Kiiresel Ekonomide Giiglendirilmesi

2016 Cin

+ Kiiresel Ekonomik Yonetisimde Toplumsal Cinsiyet Esitligi Perspekifi
¢ Baglanuli ve Yenilik¢i Kadin Ag

+ Dijital Ekonomide Kadinin Rolii

+ Kadin Istihdami ve Girisimciligi ve Sosyal Koruma,

128

ISTANBUL KADIN VE KADIN KURULUSLARI DERNEGI



iKADDER

2017 Almanya

+ Isgiicii Piyasasinin Kapsayiciligy,
¢ Finansal Kapsayicilik

+ Dijital Kapsayicilik

¢ W20’nin Gii¢lendirilmesi

2018 Arjantin

¢ Kadinlarin Isgiiciine Katilimi

¢ Kadinlarin Finansal Katlimi

+ Kadinlarin Dijital Katlimi

* Kirsal Kesimdeki Kadinlarin Geligimi

2019 Japonya

+ Isgiicii Piyasasindaki Sistemik Yasal ve Sosyal Engellerin Kaldirilmast
+ Dijital Cinsiyet Farki

¢ Kadin Girisimciligine Tegvik

+ Cinsiyetgi Stereotipleri ve Bilingsiz Onyargilar

¢ Kadina Yonelik Siddet

¢ Etkili ve seffaf yonetim ve hesap verebilirlik mekanizmalar

2020 Suudi Arabistan

¢ Kadin Girisimciligi

+ Esitikgi Dijital Kapsayicilik

+ Esitlik¢i Finansal Kapsayicilik
* Esidlikgi Isgiicti Katilimi

¢ Kapsayicr Karar Alma

* Yasal ve Sosyal Reformlar

2021 italya

+ Kiiltiirel Degisim ve Cinsiyet Stereotipleri
¢ Saglik Esidigi ve Cinsiyet Tibbt

KARAR ALMA SUREGLERINDE KADIN STK’LAR PROJESI
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+ Kadin Girisimciligi ve Finans
+ Dijital Giiglendirme

¢ Isgiicii

¢ Cevresel Stirdiiriilebilirlik

+ Cinsiyet Temelli Siddet

2022 Endonezya

¢ Ayrimciligin Onlenmesi ve Esitlik

¢ Kadin KOBI'leri

+ Toplumsal Cinsiyet Esitlik¢i Saglik Miidahalesi
+ Koylti Kadinlar

¢ Engelli Kadinlar

2023 Hindistan

¢ Kadin Girisimciligi

¢ Tabandan Gelen Kadin Girisimciligi

+ Cinsiyete Dayali Dijital Ugurumun Kapatilmas:
+ Egitim ve Beceri Gelisimi

+ Iklim Degisikligi
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Kurum Ismi:
Orijinal Isim:
Kurulus Tarihi:

Kurum Merkezi:

Tiirkiye’nin Uyelik Durumu:

Sivil Toplum Akreditasyonu:

Kurum Internet Sitesi:

KARAR ALMA SURECLERINDE KADIN STK’LAR PROJESI

TESKILATI (iiT)

[slam Isbirligi Teskilat: (11T)

Organisation of Islamic Cooperation

(OIC)
25 Fyliil 1969

Cidde, Suudi Arabistan

Tiirkiye kurucu tiye statiistindedir.

Sivil Toplum Kuruluglar: tegkilat biinye-
sinde uzman kuruluslarla isbirligi yap-
maktadir.

https://www.oic-oci.org
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ISLAM iSBIRLIGI TESKILATI (iiT)

[slam Konferansi Orgiitii, 21 Agustos 1969 tarihinde Avustralyali ra-
dikal bir Yahudi tarafindan Kudiiste bulunan Mescid-i Aksa'nin, kun-
daklanmasi sonrasinda Islam diinyasinda uyanan tepkiler {izerine, 22-
25 FEyliil 1969 tarihlerinde Rabat'ta ilk kez diizenlenen Islam Zirve
Konferans'nda alinan bir kararla Islam Diinyasinin hak ve gikarlarin
korumak, Uye Devletler arasinda isbirligi ve dayanismay giiglendir-
mek amaciyla kurulmustur.

[slam Isbirligi Teskilati, Birlesmis Milletler Orgiitiinden sonra diin-
ya lizerinde en genis ikinci kaulimli hiikiimetler arasi 6rgiittiir.
Tiirkiye’nin kurulusundan beri tiye oldugu Teskilatin 57 tiyesi bulun-
makeadir.

1970 Mart ayinda Cidde'de gergeklestirilen Birinci Islam Dusisleri Ba-
kanlar1 Konferansinda Genel Sekreterligin olusturulmasina ve Sekre-
taryanin Cidde'de faaliyet gostermesine karar verilmis, ayrica bir Ge-
nel Sekreter atanmugur. Tegkilatin en tist diizeyde karar alma organ:
olan Zirve toplantilari ti¢ yilda bir, Devlet ve Hitkiimet Bagkanlari se-
viyesinde diizenlenmektedir. Uye iilkeler zirve toplantilarina cogra-
fi gruplar (Arap, Asya ve Afrika) esasina gore doniistimlii olarak ev sa-
hipligi yapmakeadir.
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islam ishirligi Teskilat’'nin Organlari

Islam Zirvesi: Teskilatin, karar alma konusunda en iistte yer alan or-
ganidir. Zirve, iye iilkelerin devlet baskanlarindan olusmakta ve her
i¢ yilda bir iiye toplantilart yapmaktadir. II'T hedeflerine ulagmak igin
goriismeler yapilmakta ve izlenecek yol ve yontemler belirlenmekte-

dir.

Zaman zaman giindemi ilgilendiren ve Islam diinyasinin miidahale
etmesi gereken konular i¢in olaganiistii zirve toplantlart da yapilmak-
tadir. Bu zirvelerin sonucunda Tegkilatin gerekli insiyatifi kullanma-
mast Islam Diinyasinda ciddi tartismalara yol agmaktadur.

Tiirkiye, 2016 yilinda “Adalet ve Baris Igin Birlik ve Dayanisma” te-
mastyla Istanbul ev sahipliginde diizenlenen zirveyle ii¢ yil siire icin
dénem bagkanligint tistlenmis, 2019 yilinda bu baskanligi Mekkede
diizenlenen zirveyle Suudi Arabistan’a devretmistir.

Disisleri Bakanlar1 Konseyi: [slam Zirvesinden sonra Tegkilatta bu-
lunan en 6nemli karar alma mekanizmasidir. Yilda bir kere olmak
tizere tiye tilkelerde toplanular gergeklestirilmektedir. Bu toplanular-
da Tegkilatin amacina yonelik kararlar alinmakta ve bir 6nceki toplan-
tida alinan kararlar takip edilmektedir.

Daimi Komiteler: [slam Isbirligi Teskilat: ve iiye iilkeler igin 6nem ta-
styan konularda siirdiiriilebilir calismalar yapmak tizere ¢esitli komi-
teler kurulmugtur. Bu komitelere devlet baskanlari ev sahipligi yap-

maktadir.
» Kudiis Komitesi: Fas Krali bagkanlik etmektedir.

» Enformasyon ve Kiiltiirel Igler Daimi Komitesi (COMIAC): Senegal
Cumbhurbagkani bagkanlik etmektedir.

KARAR ALMA SUREGLERINDE KADIN STK’LAR PROJESI
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» Ekonomik ve Ticari Isbirligi Daimi Komitesi (COMCEC- ISEDAK):
Tiirkiye Cumhurbagkani bagkanlik etmektedir.

» Bilim ve Teknolojik i§birligi Komitesi (COMSTECH): Pakistan
Cumbhurbagkani bagkanlik etmektedir.

Icra Komitesi: Icra Komitesi gerekli durumlarda toplanmakra ve Is-
lam diinyasini ilgilendiren konularda ¢6ziim bulmak icin ¢aligmalar
yapmaktadir.

Uluslararasi Islami Adalet Divani: 1987 yilinda Kuveyt'te yapilan
5. Konferansta Uluslararas: Islam Adalet Divani kurulmus ve mis-
yon tanimlamast yapilmistir. Dakarda diizenlenen 11. Konferansta
[KO’niin asli organi olarak kabul edilmistir.

Bagimsiz Daimi Insan Haklar1 Komisyonu: Mekkede diizenlenen
3.0Olaganiistii Islam Zirvesinde kabul edilen IIT on yillik eylem pla-
ni gergevesinde kurulmast kararlagtirilan Bagimsiz Daimi Insan Hak-
lart Komisyonu (BBIHK) 2011 tarihinde resmi olarak faaliyete geci-
rilmistir.

Genel Sekreterlik: Genel Sekreter Teskilatin bas idari yetkilisi sifatini
tagir. En fazla iki donem gorev yapabilen Genel Sekreterin gorevleri:

» Teskilau ilgilendiren konulart yetkili organlarin giindemine tagimak,
» Toplanularda alinan karar ve tavsiyelerin uygulanmasini denetlemek,
» Teskilatin organlarinin ¢alismalarini koordine etmek,

»  Genel Sekreterligin program ve biitgesini hazirlamak,

» Teskilatun calismalart hakkinda yillik rapor hazirlamak.
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Alt Organlar: Orgiit catist altinda Islam Zirvesi ve DBK tarafindan
olusturulmus, biitcesi DBK tarafindan belirlenen kurumlardir.

Kurumlar:

¢ Islam Ulkeleri Istatistik, Ekonomik ve Sosyal Arastirma ve Egitim
Merkezi (SESRIC)/Ankara

+ Islam Tarih, Sanat ve Kiiltiir Arastirma Merkezi (IRCICA)/Istanbul

+ Islam Teknoloji Universitesi (IUT)/Dakka

+ ..Islami Ulkeleri Ticareti Gelistirme Merkezi ICDT)/Kazablanka

+ Islam Fikih Akademisi/Cidde

¢ Islami Dayanisma Fonu ve Vakfi/Cidde

Uzmanlik Kuruluglar::

+ Islam Kalkinma Bankasi (IKB)

¢ Islam Egitim, Bilim ve Kiiltiir Orgiitii (ISESKO)

¢ Islami Devletler Yayin Organizasyonu (ISBO)

¢ Uluslararast Islam Haber Ajansi (IINA)

¢ Uluslararas: Kizilay Islami Kurulu (ICIC)

+ Bilim, Teknoloji ve Yenilik Organizasyonu (STIO)

Ilgili Kuruluglar:

¢ Islam Ticaret Sanayi ve Tarim Odasi (ICCIA)/Karagi

¢ Islami Baskentler ve Sehirler Organizasyonu (OICC)/Cidde

¢ Islami Dayanisma Oyunlart Sporlart Federasyonu (ISSF)/Riyad
¢ Uluslararast Arap-Islami Okullar Diinya Federasyonu/Kahire

¢ Islami Armatérler Cemiyeti Orgiitii/Cidde

¢ Islam Isbirligi Teskilat Genglik Forumu (ICYF)/Istanbul

¢ Uluslararast Miisliiman Izciler Birligi (IUMS)/Cidde

¢ Islam Ulkeleri Miisavirlik Federasyonu (FCIC)/Istanbul

¢ Islam Diinyast Bilimler Akademisi/Amman

¢ Islam Bankalari ve Islam Finans Kuruluslart Genel Konseyi/Cidde
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+ [T Bilgisayar Acil Miidahale Ekibi/Selengor

¢ Islam Ulkeleri igin Standartlar ve Metroloji Enstitiisii (SMIIC)/
[stanbul

¢ Uluslararasi Malezya Islam Universitesi (ITUM)/Kuala Lumpur

Ulkemizdeki iiT Kuruluslan

Daimi Komite:

» Islam Isbirligi Teskilat Ekonomik ve Ticari Isbirligi Daimi Komitesi
(ISEDAK)

Alt Kuruluglar:

+ Islam Ulkeleri Istatistik Ekonomik ve Sosyal Arastirma ve Egitim
Merkezi (SESRIC)

¢ Islam Isbirligi Teskilatr Islam Tarih, Sanat ve Kiiltiir Aragtirma
Merkezi (IRCICA)

Dort Bagli Kurulus:

¢ Islam Isbirligi Genglik Forumu (ICYF)

+ Islam Ulkeleri Miisavirler Federasyonu (FCIC)

¢ Islam Ulkeleri Standartlar ve Metroloji Enstitiisii (SMIIC)

+ Islam Isbirligi Teskilat: Yayincilik Diizenleyici Ororiteleri Forumu
(IBRAF)

S6z konusu kuruluglar ve Komite gorev yonergeleri cercevesinde tiye

tilkeler arasindaki isbirligini arurmaya yonelik cesitli projeler tiret-

mekte ve mevcut projelere destek vermektedir.
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ISLAM iSBiRLiGi TESKILATI CALISMALARININ
KADIN VE AiLE BAGLAMINDA DEGERLENDIRILMESi

[slam Isbirligi Teskilat'nin temel kurucu belgesi olan Sart'in amag ve
ilkeler béliimiinde 14 ve 15. Maddelerde asagidaki ifadeler yer almak-
tadur:

» Islami aile degerlerinin korunmasinin yant sira; insan haklarini ve temel
ozgiirliikleri, kadin, cocuk, geng, yaslt ve 6zel ihtiyaclart olan kisilerin
haklarini gelistirmek ve korumak,

» Toplumun temel birimi olan ailenin dogal ve toplumsal roliinii vurgulamak,

korumak ve gelistirmek.

Islam Isbirligi Teskilats, iiye iilkelerdeki kadinlarin konumlarinin giic-
lendirilmesini 6ncelikli hedefleri arasina koymaktadir.

[slam Isbirligi Teskilat'nin kadin alanindaki ¢alismalart arasinda, Ka-
dinlardan Sorumlu Bakanlar Konferanslari, Eylem Planlar1 ve Strateji
Belgeleri sayilabilir. Bu kapsamda 2008 yilinda yapilan IKO Uye Ulke-
lerinin Kalkinmasinda Kadinin Rolii II. Bakanlar Konferanst sirasinda

kabul edilen “Kadinlarin Ilerlemesi Igin Eylem Plani (OPAAW)’nin
onemini vurgulamak gerekir.

KARAR ALMA SURECLERINDE KADIN STK’LAR PROJESI
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Kadinlarin ilerlemesi icin Eylem Plani (OPAAW)’nda 9 ana
hedef bulunmaktadir:

1. Kadinlarin Karar Alma Mekanizmalarina Katilimi: Kadinlarin
karar alma siireglerinde siyasi, ekonomik, sosyal ve kiiltiirel temsili-

nin saglanmas,
g

2. Egitim: Kadinlarin ve kiz ¢cocuklarinin okuma-yazma programlari-
nin yani sira her kademede mesleki ve beceri egitimi imkanlari dahil
kaliteli egitime erisimi i¢in firsat esitligi saglanmast,

3. Saglik: Kadinlarin ve kiz ¢ocuklarinin nitelikli saglik bakimi ve hiz-
metleri, temiz su ve hijyen hizmetlerine ve yani sira yeterli ve saglikli
besin kaynaklarina erisimlerinin iyilestirilmesi,

4. Ekonomik Giiglendirme: Kadinlarin kamuda ve ozel sektorde esit
ekonomik firsatlara erisimlerinin artirilmast,

5. Sosyal Koruma: Kadinlarin sosyal ihtiyaglarinin, giivenliklerinin

ve esenliklerinin saglanmasi ve bu alanda iyilestirme yapilmasi,

6. Kadinlarin Siddetten Korunmasi: Kadinlari ve kiz ¢ocuklarini
hedef alan her tiirlii toplumsal cinsiyete dayali ayrimeilik, insan tica-
reti ve diger zararli uygulamalarla miicadele edilmesi. Kadinlari ve kiz
cocuklarint hedef alan, firsatlardan yoksun birakma dahil ¢esitli sid-
det tiirleriyle miicadele edilmesi ve onleyici tedbirler ve magdurlarin
rehabilitasyonu ile faillerin cezalandirilmasina iligkin yasal hiikiimler
araciligtyla kadinlarin haklarindan tam olarak faydalanmasinin sag-

lanmasi,

7. Kriz Durumlarinda Kadin: Ozellikle kirsal kesim kadinlars olmak
tizere kadinlara ve kiz ¢ocuklarina silahli catgmalarda, dogal ve in-
san kaynakli afet durumlarinda, yabancr isgali altinda, zorla yerinden

edilme ve diger hassas durumlarda koruma ve insani yardima erisim
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imkani saglanmast. II'T Uye Devletleri ayrica, 1325 Sayili BM Giiven-
lik Konseyi Kararr’na uygun olarak, ¢atisma ¢éziimii, baris ve giivenlik
konularinda kadinlarin rol almasini tesvik edeceklerdir.

8. Afet Durumlarinda Kadin: Kadinlara insani yardim saglanmasi
ve bagta kirsal kesimlerde olmak tizere, dogal afetlerde kadinlarin ko-
runmasl.

9. Silahli Catigmalarda Kadin: Silahli catisma ve ¢atisma sonrasi du-
rumlarda, yabanct isgali altinda, zorla yerinden edilme durumlarinda
ve insan kaynakli diger afet durumlarinda kadinlari hedef alan cinsel
istismar ve insan ticareti dahil farkli siddet tiirleriyle miicadele etmek
tizere gerekli tiim koruyucu ve dnleyici tedbirlerin alinmasi.

1-3 Kasim 2016 tarihleri arasinda Istanbul'da diizenlenen IIT Uye-
si Ulkelerin Kalkinmasinda Kadinlarin Rolii 6. Bakanlar Konferansi
sonucunda kabul edilen IIT Uyesi Ulkelerin Kalkinmasinda Kadinin
Rolii Bakanlar Konferansr’'na bagli olarak Kadin Danigma Konseyi'nin

kurulmasina karar verilmistir.

Konseyin temel gorevi, kadinlarin giiglendirilmesine iligkin konfe-
ransa tavsiyeler sunmak, {IT iiye devletlerinde kadinlarin statiilerinin
yiikseltilmesi i¢in uygulanan politika ve programlarin gelistirilmesine
katki saglamak, savunuculuk ve danisma faaliyetleri ytirtitmektir. Ay-
rica Konsey, IIT iiye devletlerinde kadinlarin karsilastigr zorluklarin
uluslararasi arenada duyurulmasi ve farkindalik yaratulmasi i¢in ¢aba
gostermekte, ¢oziime yonelik tavsiyeler olusturmaktadir.

Son olarak 2009 yilinda diizenlenen Disisleri Bakanlari Konseyi 36.
Toplantisinda Kadinin flerlemesi Teskilatinin kurulmasina karar ve-
rilmistir. IITnin uzman kuruluglarindan biri olarak faaliyete gegmesi
ongoriilen merkezi Kahire olmast planlanan teskilatin tiiziigii 12. IiT
Zirvesi sirasinda, 4 Subat 2013 tarihinde imzalanmustir.

KARAR ALMA SUREGLERINDE KADIN STK’LAR PROJESI
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ISLAM iSBiRLiGi TESKIiLATI VE SiViL TOPLUM

islam ishirligi Teskilati Oyesi Ulkelere iliskin Mesleki Egitim
ve Ogretim Programi (OIC-VET)

SESRIC tarafindan kamu ve 6zel sektordeki mesleki egitim ve dgre-
timin kalitesini arttirmak amaciyla tasarlanan ve gelistirilen bir prog-
ramdir. Uye iilkelerdeki bireylerin bilgi ve becerilerini gelistirme ve
béylece ekonomik kalkinma, rekabet edebilirlige katkida bulunma ve
IIT iiye iilkeleri arasinda bilgi paylasgimini kolaylastirma firsatlarint
destekleme ve gelistirme amaciyla kurulmustur.

Sivil Toplum Kuruluglari “oicvet.org” tizerinden kayit islemlerini ger-
ceklestirerek ortak kurulus olarak ¢alismalara katilabilmektedirler.

OIC-VET biinyesinde bulunan programlar neticesinde birgok alan-
dan egitimler/ortakliklar gerceklestirilebilmektedir.

Ayrica insani yardim alaninda ¢alisan STK’lar bagvuru yaparak Teski-
lat nezdinde istisari statii alabilmektedirler. Bu statii II'T’nin gercek-
lestirdigi toplanulara katlim, konugma yapma, diinyanin farkli bol-
gelerinde insani yardim faaliyetlerinde dncii rol oynama gibi imkanlar
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olusturmaktadir. Ancak yine sahada yapugimiz gozlem, arastirma ve
deneyimlerimiz bu bagvuru siirecinin ve akreditasyonun batli 6rnek-
lerde oldugu gibi, stradart, seffaf ve kurallar ¢ercevesinde yiiriitiilme-
digini acikea ortaya koymaktadir. Bu kapsamda STKlarin takipte ol-
mast, siirece yonelik savunuculuk faaliyetleri yapmasi Islam Isbirligi
Tegkilat'nin STK’larla nitelikli isbirligini aruracakur.
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~DORDUNCU BOLUM
TURKIYE'NIN KADIN

VE AILEYLE ILGILI
TARAF OLDUGU
ULUSLARARASI SOZLESME
VE REFERANS METINLER







KADINLARA KARSI HER TURLU AYRIMCILIGIN ONLENMESi
SOZLESMESI (CEDAW)

Bu Sé6zlesmeye Taraf Devletler,

Birlesmis Milletler Sart’nin temel insan haklarina, insanlik onuru ve
insanin degeri ile erkeklerin ve kadinlarin haklar bakimindan esitligi-
ne olan inancini yeniden teyit ettigini kaydederek,

Insan Haklari Evrensel Bildirisi'nin ayrimciligin kabul edilemezligi
prensibini teyit ettigini ve biitiin insanlarin onurlari ve haklari ba-
kimindan esit ve ozgiir dogduklarini ve herkesin cinsiyete dayanan
ayrim da dahil, bu Bildiride yer alan hicbir ayrimciliga tabi tutul-
maksizin haklara ve 6zgiirliiklere sahip olduklarini ilan etmis olmasi-

n1 kaydederek,

Insan Haklarina dair Uluslararasi Sézlesmelere Taraf olan Devletle-

rin, erkeklere ve kadinlara ekonomik, sosyal, kiiltiirel, kisisel ve siyasal

1 Birlesmis Milletlerin temel insan haklari s6zlesmelerinden biri olan CEDAW, kadinlarin
insan hak ve 6zgirliiklerinden tam ve esit olarak yararlanmasini hedeflemektedir.
https://www.aile.gov.tr/media/35256/kadinlara-karsi-her-turlu-ayrimciligin-onlenmesi-
sozlesmesi-ve-ihtiyari-protokolu.pdf
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haklardan yararlanmalar1 konusunda esit haklar saglama yiikiimlili-

gii alunda bulundugunu kaydederek,

Birlesmis Milletler ve onun uzman kuruluglarinin gézetiminde mey-
dana getirilen uluslararast S6zlesmelerin erkekler ve kadinlar arasinda
hak esitligi saglamaya calisugini dikkate alarak,

Birlesmis Milletler ve onun uzman kuruluslari tarafindan kabul edilen
kararlarin, bildirilerin ve tavsiye kararlarinin erkekler ve kadinlar ara-
sinda hak esitligi saglamaya calisugini kaydederek,

Ancak bu gibi cesitli belgelere ragmen, kadinlara karsi ayrimeiligin
yaygin bir sekilde devam etmesinden kayg: duyarak,

Kadinlara karst ayrimciligin hak esitligi ve insanlik onuruna sayg:
prensiplerini ihlal etmesinin, kadinlarin erkeklerle esit bir bigimde til-
kenin siyasal, sosyal, ekonomik ve kiiltiirel yasamina katilmalarina bir
engel olusturdugunu, toplumun ve ailenin refah diizeyinin artmasina
mani oldugunu ve ilkelerinin ve insanligin hizmetinde bulunan ka-
dinlarin yeteneklerini tam olarak gelistirmelerini daha da gliglestirdi-

gini akilda tutarak,

Yoksulluk i¢inde bulunan kadinlarin yiyecek, saglik, egitim, 6gretim
ve is imkanlari ile diger ihtiyaglarini karsilamada yeterli imkani bula-
mamalarindan kaygt duyarak,

Hakkaniyet ve adalet esaslarina dayanan yeni uluslararasi ekonomik
diizenin, erkekler ile kadinlar arasinda esitligin saglanmasina dogru
onemli dl¢tide katkida bulunacagina inanarak,

Apartheid’in, her tirlii irkgiligin, irk¢t ayrimeiliginin, koloniciligin,

yeni koloniciligin, saldirganligin, yabanci isgalinin, bir Devlet tizerin-
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de egemenlik kurmanin ve i¢ islerine karismanin ortadan kaldirilma-

stnin, erkeklerin ve kadinlarin haklardan tam olarak yararlanmalar:
icin esas oldugunu vurgulayarak,

Uluslararasi baris ve giivenligin gii¢clendirilmesinin, uluslararast gerili-
min giderilmesinin, sosyal ve ekonomik sistemleri ne olursa olsun bii-
tiin Devletler arasinda kargilikli isbirligi yapilmasinin, genel ve tam
bir silahsizlanmaya gidilmesinin, 6zellikle siki ve etkili bir uluslara-
rast kontrol altinda niikleer silahsizlanmanin, tilkeler arasinda adalet,
esitlik ve kargilikli menfaat prensiplerinin kabul edilmesinin ve ya-
banci ve koloni hakimiyeti ve yabanci isgali alundaki halklarin self-
determinasyon ve bagimsizlik haklarini tanimakla beraber ulusal ege-
menlige ve tilke bitiinliigiine saygt géstermenin, toplumsal ilerlemeyi
ve gelismeyi saglayip bunun sonucu olarak erkekler ile kadinlar ara-
sinda tam bir esitlige ulagilmasina katkida bulunacagini teyit ederek,

Bir tilkenin butiiniiyle gelismesi, yeryiiziindeki refahin artmasi ve 6z-
giirligiin gerceklesmesi icin, her alanda kadinlarin erkeklerle ayni sart-
lar altinda esit bir bigimde katilmalari gerektiginin farkinda olarak,

Ailenin ve toplumun gelismesine kadinin biiyiik katkisinin heniiz
tam olarak kabul edilmemis oldugunu, anneligin toplumsal bakim-
dan 6nemi ile her iki esin aile icindeki ve ¢ocugun yetistirilmesinde-
ki roliinii akilda tutarak, ve kadinin dogurganliktaki roliiniin ayrimei-
lik i¢in bir temel sayilamayacaginin ve fakat cocugun yetistirilmesinde
kadin ve erkek ile toplumun bir biitiin olarak sorumlulugu paylasma-
larini gerektirdiginin farkinda olarak,

Erkekler ile kadinlar arasinda tam bir esitligin gerceklesmesi icin er-
kekler ile birlikte kadinlarin da toplum ve aile i¢indeki geleneksel rol-

lerinin degismesine ihtiya¢ bulundugundan,
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Kadinlara Kargi Ayrimciligin Tasfiye edilmesi hakkindaki Bildiride
yer verilen prensiplerin uygulanmasina ve bu amagla her tiirlii ayrim-
ciligin ve goriintimlerinin tasfiye edilmesi i¢in gerekli her tiirlii tedbi-
ri almaya karar vererek,

Asagidaki konularda anlagmiglardir:

I. BOLUM

1. Madde

Bu Sozlesmenin amact bakimindan “kadinlara karst ayrimeilik” teri-
mi siyasal, ekonomik, sosyal, kiiltiirel, kisisel veya diger alanlardaki
kadin ve erkek esitligine dayanan insan haklarinin ve temel 6zgiirliik-
lerin, medeni durumlari ne olursa olsun kadinlara taninmasini, ka-
dinlarin bu haklardan yararlanmalarini veya kullanmalarini engelleme
veya hiikiimsiiz kilma amacini tagtyan veya bu sonucu doguran cinsi-
yete dayali her hangi bir ayrim, digslama veya kisitlama anlamina gelir.

2. Madde

Taraf Devletler kadinlara kargt ayrimciligin her bicimini yasaklayip,
her tiirlii vasitayla ve hig vakit kaybetmeden kadinlara kargi ayrimeili-
g1 tasfiye etme politikasi izlemeyi kabul ederler ve bu amagla asagida-
ki konularda taahhiitte bulunurlar:

a) Erkeklerin ve kadinlarin esitligi prensibini heniiz ulusal anayasala-
rina veya diger ilgili mevzuatlarina icsellestirmemigler ise, bu prensibi
i¢sellestirmeyi ve yasalar ve diger uygun vasitalarla bu prensibin pratik
olarak uygulanmasini saglamak;
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b) Kadinlara karst her tiirlii ayrimciligt yasaklayan ve gerektigi tak-
tirde yapurimlar getiren gerekli mevzuau ¢itkarmak ve diger tedbitle-
ri almak;

¢) Kadinlarin haklarini erkeklerle esit bir bigimde koruyacak hukuki
mekanizmalar kurmak ve yetkili ulusal yargt yerleri ile diger kamu ku-
rumlari vasitastyla her hangi bir ayrimcilik karsisinda kadinlarin etkili
bir bicimde korunmasini saglamak;

d) Kadinlara kargi ayrimcilik niteligindeki bir eylem veya uygulama-
dan kacinmak ve kamu kurum ve kuruluglarin bu yiikiimlilige uy-

gun davranmalarini saglamak;

e) Her hangi bir kisi, kurum veya kurulus tarafindan kadinlara kar-
st ayrimeilik yapilmasini 6nlemek i¢in gerekli her tiirlii tedbiri almak;

f) Kadinlara kargi ayrimcilik olusturan mevcut yasalari, hukuki di-
zenlemeleri, gelenekleri ve uygulamalari degistirmek veya kaldirmak
icin gerekli her tiirli tedbiri almak;

g Kadinlara karst ayrimcilik olusturan biitiin ulusal ceza hiikiimle-

ri kaldirmak.
3. Madde

Taraf Devletler kadinlarin tam olarak gelismelerini ve ilerlemelerini
saglamak tizere, erkeklerle esitlik temeline dayanan insan haklarini ve
temel 6zgiirliiklerini giivence altina almak ve kullanmalarini saglamak
amaciyla, mevzuat ¢ikarmak da dahil her alanda ve 6zellikle siyasal,
sosyal, ekonomik ve kiiltiirel alanlarda gerekli her tiirlii tedbiri alir.

4. Madde
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1. Erkekler ile kadinlar arasindaki esitligi fiilen gergeklestirmeyi hiz-
landirmak icin Taraf Devletlerin aldiklari gegici tedbirler, bu Sézles-
mede tanimlanan bir ayrimeilik seklinde goriilemez; ancak bunlar hig
bir sekilde esitlik¢i olmayan veya farkl: tiirden standartlarin stirdiiriil-
mesi sonucunu doguramaz; firsat ve muamele esitligini saglama amaci
gerceklestiginde bu tedbirlerin uygulanmasina son verilir.

2. Anneligi korumak amaciyla bu Sézlesmedeki tedbirler de dahil Ta-
raf Devletler tarafindan alinan biitiin 6zel tedbirler ayrimeilik geklin-
de goriilemez.

5. Madde
Taraf Devletler asagidaki konularda gerekli tedbirleri alirlar:

a) Her iki cinsten birinin agag1 veya iistiin oldugu veya erkekler ile ka-
dinlarin basma kalip rollere sahip olduklar: diisincesine dayanan bii-
tiin 6nyargilar ve gelenekler ile her tiirlii uygulamay: tasfiye etmek
amaciyla erkeklerin ve kadinlarin sosyal ve kiiltiirel davranis tarzlari-
ni degistirmek;

b) Ailede verilen egitimin, toplumsal bir islev olarak anneligin gerek-
tigi sekilde anlagilmasini ve cocugun biiyiitiilmesinde ve yetistirilme-
sinde erkeklerin ve kadinlarin ortak sorumlulugunun kabul edilme-
sini, yani ¢ocugun menfaatlerinin her durumda 6ncelik tagidigini de
icermesini saglamak.

6. Madde

Taraf Devletler her hangi bir bicimde kadin ticareti ve fahiseligin istis-
marini sona erdirmek i¢in yasama dahil, gerekli her tiirlii tedbiri alir.
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Il. BOLUM

7. Madde

Taraf Devletler iilkenin siyasal ve kamusal yasaminda kadinlara kar-
st ayrimciligy tasfiye etmek i¢in gerekli her tiirlt tedbiri alir ve 6zel-
likle kadinlarin erkeklerle esit sekilde asagidaki haklarini giivence al-
tina alir:

a) Biitiin secimlerde ve referandumlarda oy kullanmak ve kamusal
olarak secim yapilan biitiin organlara secilebilmek hakki;

b) Hiikiimet politikalarinin formiile edilmesine ve bunlarin uygulan-
masina katilma hakki ile kamu gorevlerine atanma ve idarenin her dii-
zeyinde kamusal gorevleri yerine getirme hakki;

¢) Hitkiimet dis1 kuruluslar ile tilkenin kamusal ve siyasal yagamiyla il-
gili kuruluglara katilma hakki.

8. Madde

Taraf Devletler kadinlarin erkeklerle ayni sekilde ve hi¢ bir ayrimci-
liga tabi tutulmaksizin Hitkiimetlerini uluslararast diizeyde temsil et-
meleri ve uluslararasi 6rgiitlerin ¢alismalarina katulmalari icin gerek-
li her tiirlii tedbiri alir.

9. Madde

1. Taraf Devletler vatandaghgin kazanilmasi, degistirilmesi, stirdiiriil-
mesi konusunda kadinlara erkeklerle esit haklar tanir. Taraf Devlet-
ler 6zellikle, bir yabanc ile evlenmenin veya evlilik sirasinda kocanin
vatandaslik degistirmesinin, otomatik olarak kadinin da vatandaglik
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degistirmesine, Vatansiz kalmasina veya zorla kocanin vatandasligina

gecmesine neden olmamasini saglar.

2. Taraf Devletler ¢ocuklarin vatandagligi konusunda kadinlara erkek-
lerle esit haklar saglar.

l1l. BOLUM

10. Madde

Taraf Devletler egitim alaninda kadinlarin erkeklerle ayni haklara sa-
hip olmalarini saglamak icin kadinlara karst ayrimciligy tasfiye etmek
tizere gerekli her tiirlii tedbiri ve kadinlarla 6zellikle erkeklerin esitligi-
ne dayanan asagidaki tedbirleri alur:

a) Meslek ve sanat rehberligi verilmesinde, kentsel alanlarda oldugu
gibi kirsal alanlarda da egitim kuruluglarina girme ve bu kuruluglardan
diploma almada esit sartlarin saglanmasi; bu esitlik okul 6ncesi egitim
ile genel, teknik, mesleki ve yiiksek teknik egitimde ve her cesit mes-
leki 6gretimde saglanir;

b) Ayni 6gretim programina katilmalari, ayni sinavlara girmeleri, ni-
telik bakimindan ayni diizeydeki egitimcilerden egitim almalari, ayni
nitelikteki bina ve egitim araglarina sahip olmalari saglanir;

¢) Erkeklerin ve kadinlarin kaliplagmis rolleriyle ilgili kavramlarin
egitimin her diizeyinden ve bigiminden tasfiye edilmesi icin karma
egitim ve bu amaca ulagilmasina yardimei olacak diger egitim tiirleri
tesvik edilir ve 6zellikle okul kitaplari ve ders programlarin gézden ge-
cirilir ve bu 6gretim metoduna gore uyarlanir;
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d) Burs ve diger egitim yardimlarindan yararlanmada ayni imkanlar
saglanir;

e) Erkekler ile kadinlar arasinda var olan egitim a¢iginit miimkiin olan
en kisa siirede kapatmayr amagclayan yetigkinler icin programlar ile
okuma yazma programlari da dahil, siirekli egitim programlarina ka-
tilmalart konusunda ayni imkanlar saglanir;

f) Kiz 6grencilerin okuldan ayrilma oranlarinin distiriilmesi ve okul-
dan erken ayrilan kizlar ve kadinlar icin egitim programlari diizenle-

nir;

g) Spora ve beden egitimine faal olarak katilmalarini saglamak igin
ayni imkanlar taninir;

h) Aile planlamasi hakkinda bilgi ve tavsiyeler dahil, aile sagligini ve
iyiligini saglayamaya yardimci olacak 6zel egitici bilgiye erisimlerinim

saglanmasi.
11. Madde

1. Taraf Devletler istihdam alaninda erkekler ile kadinlarin esitligini
saglayacak sekilde kadinlara karst ayrimciligs tasfiye etmek i¢in kadin-
lara ayni haklari ve 6zellikle asagidaki haklari tanir:

a) Her insanin vazgecilmez bir hakki olan ¢alisma hakki;

b) Istihdam konularinda segim yapilirken ayni 6lgiilerin uygulanmast
da dahil, ayni istihdam imkanlarindan yararlanma hakki;

©) Meslegini ve isini serbest¢e segme hakki, meslekte ilerleme hakki,
is glivenligine sahip olma ve hizmet kargiligi imkanlardan ve menfa-
atlerden yararlanma hakki ile, ¢iraklik egitimi, ileri diizeyde mesleki
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egitim ve bilgi yenileme egitimi gibi mesleki egitim ve yenileme egi-
timi alma hakki;

d) Tazminatlar da dahil esit ticret alma, ve esit degerde yapilan ise kar-
st esit muamele gorme ile birlikte isin niteliginin degerlendirilmesin-
de esit muamele gorme hakks;

e) Ozellikle emeklilik, issizlik, hastalik, malulliik, yaslilik ve diger is
goremezlik gibi hallerde sosyal giivenlik hakki ile birlikte ticretli izin

hakki;

f) Sagligin korunmasi ve dogurganlik yeteneginin korunmasi da da-
hil, caligma sartlarinda giivenlik hakki;

2. Taraf Devletler, evlilik veya annelik sebepleriyle kadina karsi ayrim-
cilik yapilmasini engellenmek ve ¢alisma hakkin: etkili bir bi¢imde
korumak i¢in asagidaki tedbirleri alirlar:

a) Hamilelik veya annelik izni sebebiyle ise son verilmesini ve medeni
duruma dayanilarak isten ¢ikarma seklinde ayrimcilik yapilmasini ce-
zaya tabi tutarak yasaklar;

b) Isi, iste kidemi veya sosyal haklar1 kaybetmeden iicretli olarak veya
buna benzer menfaatler saglanarak annelik izni verilmesine dair di-

zenleme yapar;

¢) Anne ve babanin aile ici yiikiimliiliiklerini, ¢alisma yasamindaki
sorumluluklariyla ve toplumsal yasama katilmalariyla uyumlastirabil-
meleri i¢in, 6zellikle ¢ocuk bakim kurumlarinin kurulmasini ve ge-
listirilmesini istemek suretiyle, gerekli destekleyici sosyal hizmetlerin
saglanmasini tegvik eder;
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d) Hamilelik sirasinda kendilerine zarar verebilecek islerde calisan ka-

dinlarin 6zel olarak korunmasini saglar;

3. Bu madde kapsamina giren koruyucu yasal 6nlemler, bilimsel ve
teknolojik bilgilerin 1s1g1nda periyodik olarak gozden gegirilir ve ge-
rekli gorildugii takdirde diizeltilir, kaldirilir veya genisletilir.

12. Madde

1. Taraf Devletler saglik alaninda erkekler ile kadinlarin esit sekilde,
aile planlamasi hizmetleri de dahil saglik hizmetlerinden yararlanma-
larini saglamak tizere kadinlara Karar ayrimeiligi tasfiye etmek icin ge-
rekli her tiirli tedbiri alir.

2. Taraf Devletler bu maddenin birinci fikrasindaki hiikiimlere bak-
maksizin, hamilelik donemi, dogum dénemi ve dogum sonrast déonem
ile ilgili olarak kadinlara, gerektigi takdirde ticretsiz olarak, gerekli hiz-
metleri saglar; bunun yaninda hamilelik ve emzirme déneminde ye-
terli hizmet verir.

13. Madde

Taraf Devletler ekonomik ve sosyal yasamin diger alanlarinda erkekler
ile kadinlarin esit sekilde ayni haklardan yararlanmasini saglamak tize-
re kadinlara kargt ayrimciligs tasfiye etmek icin gerekli her tiirlii tedbi-
ri alir ve 6zellikle asagidaki haklari tanir:

a) Aile tazminatlarindan yararlanma hakk;

b) Banka kredisi alma, ipotek ettirme ve diger mali imkanlardan ya-
rarlanma hakksi;
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¢) Eglendirici faaliyetler ile her tiirlii sportif ve kiiltiirel faaliyetlere ka-

tilma hakki.
14. Madde

1. Taraf Devletler kirsal alanda yasayan ve kayit dist sektorlerde calisa-
rak ailelerinin ekonomik yasamlarina 6nemli katkida bulunan kadin-
larin kargilastiklari 6zel sorunlari dikkate alir ve bu Sézlesmenin hii-
kiimlerinin kirsal alanda yasayan kadinlara uygulanmasini saglamak
icin gerekli her tiirli tedbiri alir.

2. Taraf Devletler erkekler ile kadinlar arasinda esitligi saglamak tize-
re, kirsal alanda meydana gelen gelismelere katilmalari ve bu gelisme-
lerden yararlanmalari icin kirsal alanda yasayan kadinlara karst ayrim-
cilig tasfiye etmek icin gerekli her tiirlii tedbiri alir, ve bu kadinlara
ozellikle asagidaki haklar: tanur:

a) Her diizeydeki planlamanin yapilmasina ve uygulanmasina katil-

ma hakks;

b) Aile planlamasinda bilgilendirme, danigmanlik ve hizmet verme de
dahil, yeterli saglik hizmetinden yararlanma hakki;

¢) Sosyal giivenlik programlarindan dogrudan yararlanma hakki;

d) Okuma-yazma ile ilgili 6gretim de dahil, teknik yeterliliklerini ar-
urmak i¢in halka agik olan ve gelistirmeye yonelik hizmetler ile bir-
likte her tiirlii resmi veya gayri resmi egitim ve 6gretimden yararlan-

ma hakki;

e) Istihdam veya kendi isinde galisma suretiyle ekonomik imkanlar-
dan esit bir bicimde yararlanmalarini saglamak icin ferdi gruplar ve
topluluklar érgiitleme hakks;
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f) Her tiirlt toplumsal faaliyetlere katilma hakki;

g) Tarimsal kredi ve bor¢ alma, pazarlama imkanlarina ulagma, toprak
ve tarim reformunda gerekli teknolojiden yararlanma ve esit muamele

gorme ile iskan programlarindan yararlanma hakki;

h) Ozellikle konut, saglik, aydinlanma, i¢gme suyu, ulagim ve iletigim
hizmetleriyle ilgili yeterli yasam standartlarindan yararlanma hakk.

IV. BOLUM

15. Madde

1. Taraf Devletler kadinlarin erkeklerle hukuk 6niinde esitligini ka-
bul eder.

2. Taraf Devletler hukuki meselelerde kadinlarin erkeklerle ayni huku-
ki ehliyete sahip olmalarini ve bu ehliyeti kullanmalari i¢in ayni im-
kanlara sahip olmalarini kabul eder. Taraf Devletler 6zellikle, Sozles-
me yapma ve mallarin idaresi konusunda kadinlara esit haklar tanir
ve, mahkeme ve yargi yerleri 6niindeki davalarin her agamasinda esit

muamele gormelerini saglar.

3. Taraf Devletler, kadinin hukuki ehliyetini kisitlamaya yonelik hu-
kuki sonu¢ doguran biitiin Sozlesmelerin ve her tiirlii 6zel belgenin

hitkiimsiiz sayilacagini kabul eder.

4. Taraf Devletler, kisilerin seyahat hakki ile yerlesme ve konutu seg-
me ozgirltigi ile ilgili yasalarda erkeklere ve kadinlara esit haklar ta-
nimay1 kabul eder.

KARAR ALMA SURECLERINDE KADIN STK’LAR PROJESI

157



KARAR ALMA SUREGLERINDE KADIN STK’LAR PROJESI

16. Madde

1. Taraf Devletler evlilik ve aile iligkileri ile ilgili biitiin konularda ka-
dinlara kargt ayrimciligs tasfiye etmek icin gerekli her tiirlii tedbiri alir
ve ozellikle erkeklerle kadinlarin esitligini ongéren asagidaki hakla-

r1 tanir:
a) Evlenmede ayni hakka sahip olma;

b) Serbestce es segmede ve serbest ve kendi rizasiyla evlenmede ayni

hakka sahip olma;

¢) Evlilik doneminde ve bosanma sirasinda ayni haklara ve yiikiimli-
litklere sahip olma;

d) Medeni durumlari ne olursa olsun, anne ve baba olarak ¢ocuklarla
ilgili konularda ayni haklara ve yiikiimliiliiklere sahip olmaj; her hal ve
karda cocuklarin menfaatlerine iistiinliik taninir;

e) Cocuklarin sayisina ve diinyaya getirilme zamanina serbestce ve
makulce karar verme konusunda ayni hakka sahip olma ve bu hakla-
r1 kullanabilmeleri i¢in gerekli bilgiye, egitime ve araglara sahip olma;

f) Velayet, vasilik, kayyimlik ve evlat edinme veya bu kavramlarin bu-
lundugu ulusal mevzuattaki benzer kurumlar bakimindan ayni hakla-
ra ve yiikiimliiliiklere sahip olma; her hal ve karda ¢ocuklarin menfa-

atlerine tistiinlitk taninir;

g) Soyadi, meslek ve is segme haklari da dahil, kar1 ve koca olarak ayni
kisisel haklara sahip olma;
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h) Eslerin mallarina sahip olma, kazanma, igletme, idare etme, kullan-
ma ve mallarini bir bedel karsiliginda veya bedelsiz olarak elden ¢ikar-
ma konusunda ayni haklara sahip olma.

2. Cocugun nisanlandirilmasi ve evlendirilmesi hi¢bir hukuki sonug
dogurmaz; asgari evlenme yagini tespit etmek ve evliliklerin resmi sici-
le kaydinin zorunlu hale getirilmesi i¢in yasama tedbirleri de dahil ge-

rekli tiim iglemler yapilir.

V. BOLUM

17. Madde

1. Bu Sozlesmenin uygulanmasinda meydana gelen gelismeleri ince-
lemek amaciyla (bundan sonra Komite diye gececek olan) bir Kadin-
lara Karst Ayrimciligin Onlenmesi Komitesi kurulur; Komite Sozles-
menin yurirliige girmesi sirasinda on sekiz ve Sézlesmenin otuz bes
Taraf Devlet tarafindan onaylanmasi veya katilmasindan sonra yirmi
li¢ tane yiiksek ahlaki niteliklere ve S6zlesmenin kapsadigi alanda eh-
liyete sahip uzmanlardan meydana gelir. Uzmanlar Taraf Devletlerin
vatandaglari arasindan ve bu Devletler tarafindan segilirler ve uzman-
lar kendi sahsi sifatlariyla gorev yaparlar; uzmanlarin segiminde cogra-
fi dagilim dengesine ve farkli uygarlik bigimleri ile birlikte baglica hu-
kuk sistemlerinin temsil edilmesine 6zen gosterilir.

2. Komite tiyeleri Taraf Devletlerce aday gosterilen kisilerin yer aldig
bir listeden gizli oyla secilir. Her Taraf Devlet kendi vatandaglari ara-
sindan sadece bir kisiyi aday gosterebilir.

3. llk segimler bu Sozlesmenin yiiriirliige girmesinden itibaren alt1 ay
icinde yapilir. Birlesmis Milletler Genel Sekreteri her se¢im tarihinden
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en az Ui¢ ay 6nce Taraf Devletlere birer mektup gondererek, gostere-
cekleri adayin ismini iki ay icinde sunmaya davet eder. Genel Sekreter
bu suretle aday gosterilen kisilerin isimlerini alfabetik siraya koyup,
yanlarina kendilerini aday gdsteren Taraf Devletin adini da belirterek
bir liste hazirlar ve bu listeyi Taraf Devletlere génderir.

4. Komite tiyelerinin secimi, Genel Sekreter tarafindan Birlesmis Mil-
letler Merkezine ¢agrilan Taraf Devletlerin yapacaklar: toplantida ger-
ceklestirilir. Taraf Devletlerin tigte ikisinin katilmasiyla yetersayinin
olusacag toplantida, en fazla oyu alan adaylar ile toplantuda bulunup
oy kullanan Taraf Devletlerin temsilcilerinin salt gogunlugunun oyu-
nu alan adaylar, Komiteye iiye secilmis olur.

5. Komite tiyeleri dort yillik bir siire icin segilirler. Ancak, yapilan ilk
se¢imlerde Komiteye tiye secilen dokuz tiyenin gérev siiresi iki yil son-
ra sona erer; bu dokuz tiyenin adlari ilk se¢cimin yapilmasindan hemen
sonra, Komite Bagkani tarafindan kura ile belirlenir.

6. Otuz besinci onay veya katlmadan sonra Komiteye secilecek bes
ilave tiyenin se¢imi, bu maddenin 2, 3 ve 4. fikralarina gore yapilir.
Bu suretle segilen ilave tiyelerden iki tanesinin gorev siiresi iki yil son-
ra sona erer; bu iki {iyenin adlari Komite Bagkan: tarafindan kura ile
belirlenir.

7. Cesitli sebeplerle bosalan iiyeliklerin doldurulmast i¢in, Komite
tiyeligi sona eren uzmanin vatandast olan Taraf Devlet kendi vatan-
daslart arasindan bagka bir uzman atar; bu atama Komitenin onayi-
na tabidir.

8. Komite iiyelerine Genel Kurulun onayiyla, Komitedeki gorevin
onemini dikkate alarak Genel Kurulun belirleyecegi miktarda ve sart-
larda Birlesmis Milletler biitcesinden bir {icret 6denir.
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9. Birlesmis Milletler Genel Sekreteri, Komitenin bu Sézlesmeye gore
gorevlerini etkili bir bicimde yerine getirmesini saglamak i¢in gerekli
personeli ve imkanlari saglar.

18. Madde

1. Taraf Devletler, Komite tarafindan incelenmek tizere Birlesmis Mil-
letler Genel Sekreterine, bu Sézlesme hiikiimlerine etkililik kazandir-
mak icin aldiklari yasal, yargisal, idari ve diger tedbirleri ve konuda
kaydedilen gelismeleri iceren bir rapor sunmay taahhiit eder. Bu ra-
porlar:

a) llgili Devlet bakimindan Sézlesmenin yiiriirliige girmesinden son-
ra bir y1l iginde;

b) Bundan sonra her doért yilda bir ve Komite talep ettigi zamanlar-
da verilir.

2. Raporlarda bu Sozlesmeden dogan yiikiimliiliiklerin yerine getiril-
me derecesini etkileyen faktorler ve giicliikler de belirtilebilir.

19. Madde
1. Komite kendi i¢tiiziigiinii kendisi belirler.
2. Komitede calisacak gorevlileri Komite iki yillik bir siire i¢in secer.

20. Madde

1. Komite, bu Sozlesmenin 18. maddesi uyarinca sunulan raporlari
incelemek tizere normal olarak yilda bir kere ve iki haftay1 asmayacak
bir siire i¢in toplanir.
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2. Komite toplantilart normal olarak Birlesmis Milletler Merkezinde
veya Komite tarafindan uygun goriilen bagka bir yerde yapilir.

21. Madde

1. Komite faaliyetleri hakkinda Ekonomik ve Sosyal Konsey vasitasty-
la Birlesmis Milletler Genel Kuruluna yillik bir rapor sunar ve Taraf
Devletlerden aldig: raporlarin ve bilgilerin incelenmesine dayanarak
onerilerde ve genel nitelikte tavsiyelerde bulunabilir. Komite raporun-
da bu 6neriler ve genel nitelikeeki tavsiyeler ile birlikte Taraf Devletle-
rin yorumlarina da yer verilir.

2. Birlesmis Milletler Genel Sekreteri Komitenin raporunu bilgi edin-
mesi amactyla Kadinin Statiisii hakkindaki Komisyona gonderir.

22. Madde

Uzman kuruluglar, bu S6zlesmenin kendi faaliyet alanlarina giren hii-
kiimlerinin uygulanmasi hakkinda inceleme yapilirken temsil edilme
hakkina sahiptir. Komite, uzman kuruluglari bu Sozlesmenin kendi
faaliyet alanlarina giren hiikiimlerinin uygulanmas: hakkinda rapor
sunmaya davet edebilir.

VI. BOLUM

23. Madde

Bu Sozlesmenin hi¢ bir hitkmii, erkekler ile kadinlar arasinda esitli-
gin saglanmast bakimindan daha yararli olabilecek asagidaki hiikiim-
leri etkilemez:

a) Bir Taraf Devletin mevzuatinda bulunan hiikiimleri veya
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b) Bu Devlet bakimindan yiiriirlitkte bulunan bagka uluslararasi Soz-

lesme, antlasma veya antlagma hiikiimlerini.
24. Madde

Taraf Devletler ulusal diizeyde, bu Sézlesmede taninan haklarin tam
olarak gerceklestirilmesini amaglayan gerekli her tiirlii tedbiri almay:
taahhiit eder.

25. Madde
1. Bu Sozlesme biitiin Devletlerin imzasina agikeir.

2. Birlesmis Milletler Genel Sekreteri bu S6zlesmenin depozitorii ola-
rak gorevlendirilmistir.

3. Bu Sozlesme onaya tabidir. Onay belgeleri Birlesmis Milletler Ge-
nel Sekreterligine tevdi edilir.

4. Bu Sozlesme biitiin Devletlerin katilmasina agiktir. Katilma, Birles-
mis Milletler Genel Sekreterligine katilma belgesinin tevdi edilmesin-
den itibaren yiiriirlitk kazanir.

26. Madde

1. Bu Sozlesmenin degistirilmesine dair talepler, her hangi bir zaman-
da her hangi bir Taraf Devlet tarafindan Birlesmis Milletler Genel

Sekreterine hitaben yazili bir bildirim vasitasiyla yapilabilir.

2. Birlesmis Milletler Genel Kurulu, boyle bir talep kargisinda yapila-
cak islemler konusunda karar verir.
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27. Madde

1. Bu Sézlesme yirminci onay veya katilma belgesinin Birlesmis Mil-
letler Genel Sekreterine tevdi edilme tarihinden itibaren otuz giin son-

ra ylriirlige girer.

2. Yirminci onay veya katlma belgesinin tevdi edilmesinden sonra bu
Sozlesmeyi onaylayan veya katilan her bir Devlet bakimindan bu Séz-
lesme, kendi onay ve katilma belgelerini tevdi etmelerinden itibaren
otuz giin sonra yiiriirlige girer.

28. Madde

1. Onaya ve katulma sirasinda Devletler tarafindan yapilan ¢ekincele-
rin metni Birlesmis Milletler Genel Sekreteri tarafindan alinir ve diger
biitiin Devletlere gonderilir.

2. Bu Sozlesmenin konusuna ve amaciyla bagdasmayan bir ¢ekince

kabul edilmez.

3. Yapilmis olan ¢ekinceler her zaman Birlesmis Milletler Genel Sek-
reterine hitaben yapilacak

bir bildirimle geri alinabilir; Genel Sekreter bu bildirimden diger bii-
tiin Devletleri haberdar eder.

Bu tiir bir bildirim alindig tarihte yiirtirlige girer.
29. Madde

1. Bu Sozlesmenin yorumlanmasi veya uygulanmasi ile ilgili olarak iki
veya daha fazla Taraf Devlet arasinda ¢ikan bir uyusmazlik, bu Devlet-
lerden birinin talebi tizerine hakem 6niine gotiirtilir. Hakem 6niine
gotiirme talebinden itibaren alt1 ay icinde taraflar hakemligin kurulu-
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su lUzerinde anlasamazlarsa, bu taraflardan her hangi biri bu uyusmaz-
lig1 uluslararast Adalet Divani Statiisitne uygun olarak, uluslararasi
Adalet Divanr’'nin 6niine gotiiriilebilir.

2. Taraf Devletlerden her biri bu S6zlesmenin imzalanmasi veya daha
sonra onaylanmasi veya katilmasi sirasinda, bu Maddenin birinci fik-
rastyla bagli olmadigini beyan edebilir. Bu tiir bir ¢ekince koyan Ta-
raf Devlet kargisinda diger Taraf Devletlerde yukaridaki fikra ile bag-

It olmazlar.

3. Yukaridaki ikinci fikraya uygun olarak bir ¢ekince koymus olan bir
Taraf Devlet, Birlesmis Milletler Genel Sekreterine bir bildirim gon-
dererek bu ¢ekincesini her zaman geri alabilir.

30. Madde

Arapga, Cince, Ingilizce, Fransizca, Rusga ve Ispanyolca metinleri esit
olctide gegerli olan bu Sézlesme Birlesmis Milletler Genel Sekreterli-
ginde saklanir.

Asagida imzast bulunan yetkili temsilciler, bu S6zlesmeyi imzalamig-

lardir.
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KADINLARA KARSI HER TURLU AYRIMCILIGIN ONLENMESI
SOZLESMESI / iHTiYARi PROTOKOL™

Isbu Protokol’e Taraf Devletler,

Birlesmis Milletler Sarti Andlasmast’nin temel insan haklarina, insan-
lik onuru ve insan degeri ile erkeklerin ve kadinlarin haklar bakimin-
dan esitligine olan inancini yeniden teyit ettigini kaydederek,

Insan Haklar1 Evrensel Bildirgesi'nin biitiin insanlarin onur ve haklar:
bakimindan 6zgiir ve esit dogduklarini ve herkesin bu Bildirge'de yer
alan tiim hak ve 6zgiirliiklere, cinsiyete dayali ayrim dahil olmak {ize-
re, hicbir ayrima tabi tutulmaksizin sahip oldugunu ilan ettigini kay-

dederek,

Uluslararast Insan Haklart Sozlesmeleri ve insan haklarina iliskin di-
ger uluslararasi belgelerin cinsiyete dayali ayrimeiligt yasakladigini ha-
urlayarak,

M Protokol, CEDAW Komitesi'nin bireysel bagvurulari kabul etme ve degerlendirme
yetkisi ve sorusturmaya dayal denetim usuliinii diizenlemektedir.
https://www.aile.gov.tr/media/35256/kadinlara-karsi-her-turlu-ayrimciligin-onlenmesi-
sozlesmesi-ve-ihtiyari-protokolu.pdf
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Taraf Devletlerin kadinlara karst ayrimeiligin her bigimini kinadiklari
ve uygun olan tiim yollarla ve gecikmeksizin kadinlara kargt ayrimei-
ligin 6nlenmesi politikasi izlemeyi kabul ettikleri Kadinlara Kargi Her
Tiirlit Ayrimciligin Onlenmesi Sozlesmesi'ni (“Sozlesme”) de anim-

sayarak,

Kadinlarin tiim insan haklarindan ve temel 6zgiirliiklerden tam ve esit
olarak yararlanmalari ve bu hak ve 6zgiirliiklerin ihlalini 6nlemek i¢in
etkili 6nlemler alinmasi yolundaki kararliliklarini yeniden teyit ede-
rek, asagidaki hususlar tizerinde mutabik kalmiglardur.

Madde 1

Isbu Protokol’e Taraf bir Devlet (“Taraf Devlet”) Kadinlara Karsi Ay-
rimciligin Onlenmesi Komitesi’nin (“Komite”) 2. maddeye gore yapi-
lacak bagvurulari kabul ve inceleme yetkisini tanur.

Madde 2

Bagvurular, Taraf Devletin yargilama yetkisi altinda bulunan bi-
reyler veya bireylerden olusan gruplar tarafindan ya da onlar adina,
Sozlesmede yer alan haklardan herhangi birinin Taraf Devlet tarafin-
dan ihlali sonucu magdur kalindig iddiast ile yapilabilir. Bireyler veya
bireylerden olusan gruplar adina bagvuru yapilan hallerde bagvuruyu
yapan, onlarin rizasi olmadan harekete ge¢mesinin hakli nedenlerini

ortaya koymadikea, bagvuru, ilgililerin rizasiyla yapilacakur.
Madde 3

Bagvurular yazili olarak ve bagvuranin kimligi mechul kalmayacak bi-
cimde yapilacaktir. Bagvuru Sézlesme’ye taraf olup da isbu Protokol’e
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taraf olmayan bir devleti ilgilendirdigi takdirde, Komite tarafindan
kabul edilmeyecektir.

Madde 4

1) Komite, i¢ hukuk yollarinin igletilmesinin makul olmayan sekilde
uzadigt veya etkili sonug verme ihtimalinin zayif oldugu durumlar di-
sinda, mevcut tiim i¢ hukuk yollarinin tiiketildigi hususunu acikliga
kavusturmadikga, yapilan bir bagvuruyu degerlendirmeyecektir.

2) Komite agagidaki hallerde basvurunun kabul edilemez oldugunu

bildirecektir:

a. Ayni bagvurunun, daha 6nce Komite tarafindan veya bagka bir
uluslararasi sorusturma veya ¢oziim ¢ercevesinde incelenmis veya in-

celenmekte olmasi;

b. Bagvurunun Sézlesme hiikiimlerine aykirt olmasi;

c. Bagvurunun acikea temelsiz veya yeterli dayanaktan yoksun olmasi;
d. Bagvuruda bulunma hakkinin kétiiye kullanilmasi;

e. Bu Protokol’tin ilgili Taraf Devlet acisindan yiiriirlige giris tarihin-
den sonra da devam eden olgular hari¢, bagvuru konusu olan olgularin
Protokol’iin ilgili Taraf Devlet agisindan yiiriirliige girmesinden 6nce
gerceklestirilmis olmast.

Madde 5

1) Bagvurunun alinmasindan sonraki herhangi bir zamanda ve esa-
sa iligkin bir karar verilmeden 6nce Komite, iddiaya konu olan ihlalin
magdur ya da magdurlarini gormesi muhtemel telafisi imkansiz zarar-
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lart onlemek i¢in gerekli olabilecek gegici onlemleri almayi acilen de-
gerlendirmesini Taraf Devletten talep edebilecektir.

2) Bu maddenin 1. fikrasindaki takdir yetkisinin Komite tarafindan
kullanilmasi bagvurunun kabul edilebilirligine ya da esasina iliskin ka-

rar verildigi anlamina gelmeyecektir.
Madde 6

1) Bagvurunun ilgili Taraf Devlete atf yapilmaksizin Komite tarafin-
dan kabul edilemez bulunmasi hali disinda ve birey ya da bireylerin
kimliklerinin s6z konusu Taraf Devlete aciklanmasina riza gosterme-
leri koguluyla, Komite isbu Protokol ¢ercevesinde kendisine yapilmig
her bagvuruyu ilgili Taraf Devletin dikkatine gizli olarak sunacakur.

2) Taraf Devlet kendisine teblig edilen bagvuru hakkinda aydinlatici
agtklamalari veya beyanlari ve varsa, almis oldugu diizeltici 6nlemleri
alt1 ay iginde yazili olarak Komite'ye bildirecektir.

Madde 7

1) Komite, isbu Protokol ¢er¢evesinde yapilan  bagvurulari, konu-
ya iliskin bilgilerin ilgili taraflara ulastirilmasi kosuluyla, ilgili Taraf
Devlet tarafindan ve bireyler veya bireylerden olusan gruplar tarafin-
dan veya onlar adina kendisine sunulan tim bilgiler 1s1¢1nda incele-

yecektir.

2) Komite isbu Protokol uyarinca yapilan bagvurular incelerken ka-
palt oturumlar diizenleyecektir.

3) Bagvurunun incelenmesinden sonra, Komite bagvuruya iliskin go-
riiglerini, varsa tavsiyeleri ile birlikte, ilgili taraflara iletecektir.
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4) Taraf Devlet Komite’nin goriislerini ve varsa tavsiyelerini geregi
gibi degerlendirecek ve Komite’nin goriis ve tavsiyeleri 1s1ginda yap-
mis oldugu islemlerle ilgili bilgiler dahil olmak tizere, Komite'ye alt

ay icinde yazili bir cevap sunacakuur.

5) Komite uygun goriirse Taraf Devleti, goriis ve varsa tavsiyeleri {ize-
rine almis olabilecegi 6nlemler hakkinda, S6zlesme’nin 18. maddesi
uyarinca Taraf Devlet¢e hazirlanan miiteakip raporlardaki bilgiler de
dahil olmak tizere, ilave bilgi sunmaya davet edebilir.

Madde 8

1) Komite Taraf Devletin Sézlesmede yer alan haklar ciddi ve siste-
matik bi¢imde ihlal ettigi yoniinde giivenilir bir bilgi aldig takdir-
de, Taraf Devleti bu bilgiye iliskin incelemede isgbirligi yapmaya ve bu
amagla bu bilgi ile ilgili gozlemlerini sunmaya davet edecektir.

2) Komite, ilgili Taraf Devlet¢e sunulabilecek her tiirlii gozlemi ve
ekinde bulunan diger giivenilir bilgileri goz 6niine alarak, tiyelerinden
birini ya da birden fazlasini aragtirma yapmakla ve sonuglarini kendi-
sine acilen bildirmekle gorevlendirebilir. Arastirma, gerekli ise ve Taraf
Devletin rizasi varsa, Taraf Devletin iilkesine bir ziyareti de igerebilir.

3) Bu tiir bir aragtirmanin bulgularinin incelendikten sonra Komite,
bu bulgular: her tiirlii goriis ve tavsiyeleri ile birlikte ilgili Taraf Dev-
lete iletecektir.

4) Hgili Taraf Devlet, Komite tarafindan iletilen bulgularin, yorumla-
rin ve tavsiyelerin alinmasindan itibaren alt ay iginde kendi gozlemle-

rini Komite’ye sunacakuir.

5) Bu tiir bir aragtirma gizlilik i¢inde yiirtitiilecek ve iglemlerin her
asamasinda Taraf Devletin isbirligi aranacakur.
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Madde 9

1) Komite, ilgili Taraf Devleti isbu Protokol’iin 8. maddesi uyarin-
ca yuriitiilen aragurma tizerine almis oldugu 6nlemlerin ayrinulari-
n1 Sozlesme'ninl8. maddesi gercevesinde hazirladigi rapora ekleme-
ye davet edebilir.

2) Komite gerektiginde, 8. maddenin 4. fikrasinda bahsedilen alt ay-
lik stirenin bitiminde, ilgili Taraf Devleti boyle bir arastirma iizerine
aldig1 6nlemler hakkinda bilgi vermeye davet edebilir.

Madde 10

1) Her Taraf Devlet isbu Protokol’tin imzalanmasi veya onaylanmasi
ya da Protokol’e katilma agamalarinda Komite’nin 8. ve 9. maddeler-
de diizenlenen yetkisini tanimadigini beyan edebilir.

2) Isbu maddenin 1. fikrasi uyarinca beyanda bulunmus olan herhan-
gi bir Taraf Devlet bu beyanini Genel Sekreter’e bildirimde bulunmak
suretiyle her zaman geri ¢ekebilir.

Madde 11

Bir Taraf Devlet, yetkisi altinda bulunan bireylerin isbu Protokol uya-
rinca yapuiklart ‘bagvurulardan 6tiirii kétii muameleye veya yildirma-
ya maruz kalmamalarini saglamak i¢in’ uygun olan tiim 6nlemleri ala-
cakr.

Madde 12

Komite, isbu Protokol uyarinca gergeklestirdigi faaliyetlerin bir dze-
tini Sozlesme’nin 21. maddesi gercevesinde hazirlayacag: yillik rapo-
ra ekleyecektir.

KARAR ALMA SUREGLERINDE KADIN STK’LAR PROJESI 17
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Madde 13

Her Taraf Devlet Sozlesme’nin ve isbu Protokol’tin genis bicimde bi-
linmesini ve taninmasini saglamay1 ve Komite'nin 6zellikle o Taraf
Devleti ilgilendiren konularda olusturdugu goriis ve tavsiyeleri hak-
kindaki bilgilere erisimi kolaylastirmay1 taahhiit eder.

Madde 14

Komite, isbu Protokol ile kendisine verilen islevleri yerine getirirken
izleyecegi usul kurallarini kendisi gelistireceketir.

Madde 15

1) Isbu Protokol Sézlesme’yi imzalamis, onaylamis veya Sozlesme’ye
katilmis bulunan herhangi bir Devletin imzasina agikur.

2) Isbu Protokol Sozlesme’yi onaylamis veya Sozlesme’ye katilmis bu-
lunan herhangi bir Devletin onayina tabidir. Onay belgeleri Birlesmis
Milletler Genel Sekreteri’nce saklanacaktir.

3) Isbu Protokol Sézlesme’yi onaylamis veya Sozlesme’ye katilmis her-
hangi bir Devletin katulimina agikur.

4) Kaulim, katlma belgesinin Birlesmis Milletler Genel Sekreteri’ne
verilmesiyle yiiriirlige girecektir.

Madde 16

1) Isbu Protokol onaylama veya katilima iliskin onuncu belgenin Bit-
lesmis Milletler Genel Sekreterine verildigi tarihten ti¢ ay sonra yiirtir-
lige girecektir.
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2) Yirirliige girmesinden sonra isbu Protokol’ii onaylayan veya kati-
lan her bir Devlet igin, isbu Protokol, s6z konusu Devletin onay veya
katlim belgesinin verilis tarihinden ii¢ ay sonra yiiriirlige girecektir.

Madde 17
Isbu Protokol’e cekince konulamayacaktir.
Madde 18

1) Herhangi bir Taraf Devlet isbu Protokol’e degisiklik ve bunu Bir-
lesmis Milletler Genel Sekreteri’ne iletebilir. Bunun {izerine Genel
Sekreter, degisiklik onerilerini bu Protokole taraf diger Devletlere ile-
terek bu 6nerilerin incelenmesini ve oylanmasi amaciyla bir konferans
diizenlenmesini destekleyip desteklemediklerini bildirmelerini talep
eder. Taraf Devletlerden en az tigte birinin boyle bir konferanst uy-
gun gormeleri halinde, Genel Sekreter Birlesmis Milletler himayesin-
de bir konferans toplayacaktr. Konferansa katilan ve oylamada hazir
bulunan Taraf Devletlerin oy ¢okluguyla kabul edilen herhangi bir de-
gisiklik, Birlesmis Milletler Genel Kurulu'nun onayina sunulacakuir.

2) Degisiklikler, Birlesmis Milletler Genel Kurulu tarafindan onaylan-
diktan ve isbu Protokol’e Taraf Devletlerin iicte ikisi tarafindan ken-
di anayasal usullerine uygun olarak kabul edildikten sonra yiiriirli-
ge girer.

3) Protokol'de yapilan degisiklikler yiiriir girdiginde, onlar1 kabul
eden Taraf Devle baglar, diger Taraf Devletler isbu Protokol degisik-
likten 6nceki hiikiimleriyle ve daha iyi kabul ettikleri degisikliklerle
bagli kalmaya de ederler.
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Madde 19

1) Herhangi bir Taraf Devlet Birlesmis Milli Genel Sekreteri’ne ya-
pacagt yazili bir bildiri isbu Protokol'den her zaman cekilebilir. Ce-
kil bildirimin Genel Sekreter tarafindan alinmasi alt ay sonra yiiriir-
lige girecektir.

2) Cekilme, yiiriirliige girmesinden 6nce madde cergevesinde yapil-
mis bagvurulara vi madde uyarinca baglatlmig herhangi aragtirmaya
isbu Protokoliin hiikiimler uygulanmasinin devamina halel getirme-
yecektir.

Madde 20

Birlesmis Milletler Genel Sekreteri agagidaki hususlarda tiim devletle-
ri bilgilendirecektir.

a. Protokol uyarinca gerceklestirilen imzalar, onaylar ve katulmalar,

b. Isbu Protokol’iin ve 18. madde uyarinca yapilan herhangi bir degi-
sikligin yiiriirliige girme tarihi,

c. 19. madde uyarinca yapilan herhangi bir ¢ekilme iglemi

Madde 21

1) Isbu Protokol’iin esit derece gegerli olan Arapga, Cince, Ingilizce,
Fransizca, Rusga ve Ispanyolca metinleri Birlesmis Milletler arsivlerin-
de saklanacakuir.

2) Birlesmis Milletler Genel Sekreteri isbu Protokol’tin onayli 6rnek-
lerini Sozlesme’nin 25. maddesinde bahsedilen tiim Devletlere ilete-
cektir.
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Kapsami:

Akit Taraflar, ulusal ve uluslararasi nitelikteki tiim uygun yollarla aga-
gidaki hak ve ilkelerin etkili bir bicimde gerceklesebilecegi kosullara
ulagmay1 politikalarinin amaci sayarlar:

1- Herkes, 6zgiirce edinebildigi bir isle yasamini saglama firsatina sa-
hiptir.
2- Tum calisanlarin adil ¢aligma kosullarina sahip olma hakki vardir.

3- Tiim ¢alisanlarin giivenli ve saglikli calisma kogullarina sahip olma

hakki vardir.

4- Tim ¢aliganlarin, kendileri ve ailelerine iyi bir yasam diizeyi sagla-
mak icin yeterli adil bir ticret alma hakki vardur.

5- Tim calisanlar ve igverenler, ekonomik ve sosyal ¢ikarlarint koru-
mak amaciyla ulusal ve uluslararasi: kuruluglar diizeyinde orgiitlenme
ozglirligiine sahiptir.

1 Temel sosyal ve ekonomik haklari giivence altina almayi, insan hak ve 6zgtrltklerini
desteklemeyi amaglamaktadr.
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2007/04/20070409-1.htm
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6- Tiim calisanlar ve igverenler, toplu pazarlik hakkina sahiptir.

7- Cocuklar ve gengler, ugrayacaklari bedensel ve manevi tehlikelere
karst 6zel korunma hakkina sahiptir.

8- Calisan kadinlar, anne olmalart durumunda, 6zel korunma hakki-
na sahiptir.

9- Herkesin, kisisel ilgi ve yeteneklerine gore bir meslegi secmesine
yardimer olacak uygun mesleki yonlendirme imkanina sahip olma

hakki: vardir.

10- Herkesin, mesleki egitim i¢in uygun imkanlara sahip olma hak-
ki vardur.

11- Herkes, ulagilabilecek en yiiksek saglik diizeyinden yararlanmasi-
n1 miimkiin kilacak her tiirlii nlemden yararlanma hakkina sahiptir.

12- Ttim calisanlar ve bakmakla yiikiimlii olduklar: kisiler, sosyal gii-
venlik hakkina sahiptir.

13- Yeterli kaynaklardan yoksun olan herkes, sosyal ve tibbi yardim
alma hakkina sahiptir.

14- Herkes sosyal refah hizmetlerinden yararlanma hakkina sahiptir.

15- Oziirliiler toplumsal yasamda bagimsiz olma, sosyal biitiinlesme
ve toplumsal yasama katilma hakkina sahiptir.

16- Toplumun temel birimi olarak aile, tam gelismesini saglamaya y6-
nelik uygun sosyal, hukuksal ve ekonomik korunma hakkina sahiptir.

17- Cocuklar ve gengler uygun sosyal, hukuksal ve ekonomik korun-
ma hakkina sahiptir.
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18- Herhangi bir Akit Tarafin vatandaslari, inandirici sosyal ve eko-
nomik nedenlere dayanan kisitlamalar sakli kalmak kaydiyla, diger bir
Akit Taraf iilkesinde, o tilke vatandaglariyla esit kosullar altinda ka-
zang getirici herhangi bir iste calisma hakkina sahiptir.

19- Bir Akit Taraf vatandast olan gogmen isciler ve bunlarin aileleri
herhangi bir baska Akit Taraf tilkesinde korunma ve yardim alma hak-
kina sahiptir.

20- Tiim ¢alisanlar, istihdam ve meslek konularinda cinsiyete dayali
ayrim yapilmaksizin firsat esitligi ve esit muamele gérme hakkina sa-

hiptir.

21- Calisanlar, isletmede bilgilendirilme ve danisilma hakkina sahip-
tir.

22- Calisanlar isletmedeki ¢alisma kosullarinin ve ¢alisma ortaminin
diizenlenmesine ve iyilestirilmesine katilma hakkina sahiptir.

23- Her yasli insan sosyal korunma hakkina sahiptir.

24- Tiim ¢alisanlar, is akdinin sona erdigi durumlarda korunma hak-
kina sahiptir.

25- Tiim calisanlar, igverenlerinin aciz haline diismesi durumunda
alacak taleplerinin korunmasi hakkina sahiptir.

26- Tum calisanlar, onurlu ¢alisma hakkina sahiptir.

27- Ailevi sorumluluklari olan ve ¢alisan ya da calismak isteyen her-
kes, herhangi bir ayrimciliga maruz kalmadan ve ailevi sorumlulukla-
riyla galigmast arasinda, olabildigince, uyusmazlik olmadan bunu ger-
ceklestirme hakkina sahiptir.

KARAR ALMA SUREGLERINDE KADIN STK’LAR PROJESI
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28- [sletmelerde calisanlarin temsilcileri kendilerine zarar veren ey-
lemlere karst korunma hakkina sahiptir ve gérevlerini yerine getirmek
icin uygun imkanlarla desteklenmelidirler.

29- Tum calisanlar toplu isten ¢ikarma siirecinde bilgilendirilme ve
danigilma hakkina sahiptir.

30- Herkes, yoksulluga ve toplumsal diglanmaya kargt korunma hak-
kina sahiptir.

31- Herkes konut edinme hakkina sahiptir.

Avrupa Sosyal Sart’nda Tiirkiye’nin imzaladigi
Kadin ve Aile ile ilgili Maddeler

Madde 4
Adil bir iicret hakk:
Akit Taraflar, adil bir {icret hakkinin etkili bir bicimde kullanilmasi-

ni saglamak amaciyla;
g y

3- Calisan erkekler ile kadinlarin esit ise esit ticret hakkina sahip ol-
duklarini tanimayi taahhiit ederler.

Madde 8
Calisan kadinlarin analiginin korunmasi hakk:

Akit Taraflar, ¢alisan kadinlarin annelik durumunda korunma hakki-
nin etkili bir bicimde kullanilmasini saglamak amaciyla;
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1- Kadinlara dogumdan 6nce ve sonra, {icretli izin veya yeterli sos-
yal giivenlik yardim1 veya kamu kaynaklarindan yararlandirma yoluy-
la toplam olarak en az on dért haftalik izin saglamayz;

2- Igverenin, bir kadinin isverenine hamile oldugunu bildirmesi ile
dogum iznine ayrilmasi arasindaki dénem icinde veya siiresi bu déne-
me rastlayacak sekilde isten ¢ikarma bildiriminde bulunmasint yasa-
digt saymayi;

3- Emzirme déneminde annelere, bu amagla yeterli bir siire ise ara
verme hakk: saglamayr;

4- Hamile, yeni dogum yapmis ve ¢ocuklarint emzirme dénemindeki
kadinlarin gece caligmalarini diizenlemeyi;

5- Hamile, yeni dogum yapmis ve ¢ocuklarini emzirme dénemindeki
kadinlarin yeralti madenlerinde ve tehlikeli, sagliga zararli ya da agir
nitelikleri nedeniyle uygun olmayan diger islerde ¢aligtirilmalarini ya-
saklamay1 ve bunlarin ¢aligma haklarini korumaya y6nelik uygun 6n-
lemleri almayz; taahhiit ederler.

Madde 16
Ailenin sosyal, yasal ve ekonomik korunma hakki:

Akit Taraflar, toplumun temel birimi olan ailenin tam gelismesi i¢in
gerekli kosullari saglamak amaciyla; sosyal yardimlar ve aile yardimla-
r1, mali diizenlemeler, konut saglama, yeni evlilere yardim ve diger uy-
gun araclarla aile yasaminin ekonomik, yasal ve sosyal bakimdan ko-
runmasint tegvik etmeyi taahhiit ederler.
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Madde 17
Cocuklarin ve genclerin sosyal, yasal ve ekonomik korunma hakk:

Akit Taraflar, cocuklarin ve genglerin kisilikleri ile fiziksel ve zihinsel
yeteneklerinin tam gelisimini saglayacak bir ¢evrede yetisme haklarini
etkili bir bi¢cimde kullanmalarini saglamak amaciyla, dogrudan ya da
kamusal ve 6zel 6rgiitlerle isbirligi yaparak, asagidaki hususlara yone-
lik tiim uygun 6nlemleri almay: taahhiit ederler:

1-a- Cocuklarin ve genglerin, ebeveynlerinin hak ve odevleri goz
oniinde tutularak, gereksinim duyduklari bakim, yardim, 6gretim ve
egitim olanaklarina sahip olmalarini 6zellikle bu amag icin uygun ve
yeterli kurum ile hizmetlerin kurulmasi ve stirdiiriilmesini saglamak,

b- Cocuklar1 ve gengleri ihmal, siddet ve somiiriiye karst korumak,

c- Ailelerinin desteginden gecici ya da mutlak olarak yoksun kalan ¢o-
cuklarin ve genglerin korunmasini ve bunlarin devletten 6zel yardim

almasini saglamak,

2- Cocuklarin ve genglerin okula devamlarinin 6zendirilmesinin yani

stra parasiz ilk ve orta 6grenim saglamak.
Madde 27

Ailevi sorumluluklar: olan ¢aliganlarin firsat esitligi ve esit mua-

mele gorme hakki

Akit Taraflar, ailevi sorumluluklart olan kadin ve erkek calisanlar ve
bunlarla diger calisanlar arasinda firsat esitligi ve esit muamele gor-
me hakkinin etkili bir bi¢cimde kullanilabilmesini saglamak amaciyla;

1- Asagidaki konularda uygun 6nlemleri almay1 taahhiit ederler:
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a- Mesleki yonlendirme ve egitim konularinda alinacak énlemler de
dahil olmak iizere, ailevi sorumluluklari olan calisanlarin istihdam
edilmesi ve istihdam edilmeye devam edilmesinin yani sira, bu so-

rumluluklar nedeniyle isten ayrilanlarin yeniden istthdam edilmesi.

b- Caligma kogullar: ve sosyal giivenlige iliskin gereksinimlerinin dik-

kate alinmasi.

c- Ozellikle kres hizmetleri ve diger cocuk bakimu ile ilgili diizenleme-
ler olmak tizere, kamusal ya da 6zel hizmetleri gelistirmek ya da tes-

vik etmek.

2- Her bir ebeveyne, stiresi ve kosullart ulusal mevzuat, toplu sozles-
meler ya da uygulama tarafindan belirlenecek, dogum izni sonrasin-
daki bir dénemde, ¢ocu@a bakmak icin aile izni verilmesi olanagini
saglamak;

3- Bu tiir ailevi sorumluluklarin, gegerli bir ise son verme nedeni olus-

turmamasini saglamak.
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PEKIN DEKLARASYONU™

1. Biz, Dérdiincti Diinya Kadin Konferansina katilan Hitkiimetler,

2. Birlesmis Milletlerin kurulusunun 50. yildéniimii olan Eyliil 1995
tarihinde Pekinde toplanarak,

3. Biitiin insanligin yarari i¢in heryerdeki biitiin kadinlar adina esitlik,
kalkinma ve baris hedeflerini ileri gotiirmeye kararli olarak,

4. Heryerdeki biitiin kadinlarin sesine kulak veren ve kadinlarin, rol-
lerinin ve kogullarinin farkliligint dikkate alan, diinya gengliginde va-
rolan umuttan gii¢ alan ve bu yolu acan kadinlar: saygiyla anarak,

5. Son on yilda kadinlarin statiisiinde bazi 6nemli konularda ilerle-
me kaydedildigini ama gelismenin esit olmadigini, kadinla erkek ara-
sindaki esitsizligin devam ettigini ve biitiin insanlarin iyiligi i¢in ciddi
sonuglar dogurabilecek baslica engellerin varligin: siirdiirdigiinii ka-

bul ederek,

1 4-15 Eylil 1995 tarihleri arasinda Pekin'de gergeklesen 4. Kadin Konferansinda
hiikiimetlerin kadinin gliclenmesi ve ilerlemesi, kadin-erkek esitliginin gelistirilmesi,
toplumsal cinsiyet perspektifinin ana politika ve programlara yerlestirilmesine yonelik
sorumluluklarini belirleyen kararlar alinmistir. Detayl bilgiler ve Eylem Platformu igin
ilgili belgeye bakiniz. https://dspace.ceid.org.tr/xmlui/bitstream/handle/1/733/ekutup-
hane2.2.1.1.pdf?sequence=1&isAllowed=y
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6. Diinyadaki insanlarin ¢ogunlugunun 6zellikle de kadin ve ¢ocukla-
rin hayatn etkileyen, kokeni hem ulusal hem de uluslararas: alanlar-
da bulunan, artan yoksullugun bu durumu siddetlendirdigini de ka-

bul ederek,

7. Kendimizi kosulsuz olarak bu sinirlama ve engelleri kaldirmaya ve
béylece biitiin diinyadaki kadinlarin ilerlemesini ve giiglendirilmesi-
ni artirmaya adadik ve bunun, simdi ve bizi gelecek yiizyila tagimasi
icin, kararlilik, timit, igbirligi ve dayanigsma ruhuyla acil eylem gerek-

tirdigini kabul ederek,
Asagidaki taahhiitlerimizi yineliyoruz:

8. Kadin ve erkeklerin esit haklarina ve dogustan degerli olduklarina
ve Birlesmis Milletler Kurulus Yasasi'nda kabul edilen diger karar ve
ilkelere, Insan Haklar1 Evrensel Bildirgesi'ne ve diger uluslararast In-
san Haklar1 Belgeleri'ne, 6zellikle Kadinlara Karsi Her Tiirlti Ayrimei-
ligin Onlenmesi Sozlesmesi’ne ve Cocuk Haklart Sézlesmesi’ne, Kadi-
na Yonelik Siddetin Ortadan Kaldirilmas: Deklarasyonu ve Kalkinma
Hakki Bildirgesi’ne bagliligimizi;

9. Biitiin insan haklarinin ve temel 6zgiirliiklerin vazgegilemez, ayrila-
maz ve béliitnemez bir pargasi olarak kadinlarin ve kiz ¢ocuklarinin in-

san haklarinin tam uygulanmasini giivence altina almayy;

10. Esitlik, kalkinma ve barisa ulasmak amaciyla diizenlenen daha 6n-
ceki Birlesmis Milletler konferans ve zirvelerinde -1985°de Nairobi'de
kadin konusunda, 1990°da New York’ta cocuklar konusunda, 1992°de
Rio de Janeiroda gevre ve kalkinma konusunda, 1993'de Viyanada in-
san haklar1 konusunda, 1994’te Kahirede niifus ve kalkinma konu-
sunda ve 1995’te Kopenhagda sosyal kalkinma konusunda- elde edi-

len goriis birligi ve ilerlemeyi temel almayi;
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11. Kadinin Ilerlemesi igin Nairobi [leriye Yonelik Stratejilerinin tam

ve etkili bir gekilde uygulanmasini bagarmayy;

12. Diisiince, vicdan, din ve inang 6zgiirligii dahil kadinlarin giiglen-
dirilmesi ve ilerlemesini ve boylece bireysel olarak ya da toplumda di-
gerleriyle birlikte kadin ve erkeklerin manevi, ahlaki, ruhsal ve zihinsel
ihtiyaclarina katkida bulunmay: ve bu yolla onlara toplumdaki tiim
potansiyellerinin farkina varmalari ve kendi hayatlarini, kendi arzula-

rina gore bicimlendirmeleri firsatini garanti etmeyi taahhiit ediyoruz.
Inaniyoruz ki:

13. Kadinlarin giiclendirilmesi ve karar vermeyle yetkiye ulasma sii-
recine katlmalari dahil, esitlik anlayisiyla toplumun biitiin alanlarina
tam katilmalar esitlik, kalkinma ve barigin saglanmast icin temel ko-
suldur;

14. Kadin haklari, insan haklaridir;

15. Esit haklar, firsatlar ve kaynaklara esit ulagim, aile sorumlulukla-
rinin kadin ve erkek tarafindan esit paylagilmasi ve aralarinda uyum-
lu bir ortaklik bulunmasi, kendilerinin ve ailelerinin iyiligi kadar de-
mokrasinin saglamlagmasi icin de ¢ok 6nemlidir.

16. Siirekli ekonomik biiytime, sosyal kalkinma, gevresel koruma ve
sosyal adalete dayali olarak yoksullugun yokedilmesi, kadinlarin eko-
nomik ve sosyal kalkinmaya dahil edilmesini, esit firsatlari, insan mer-
kezli siirdiiriilebilir kalkinmanin gerceklestiricileri ve yararlanicilari
olarak kadinlarin ve erkeklerin tam ve esit katulimini gerektirmektedir;
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17. Kadinlarin, sagliklarinin biitiin yonlerini, 6zellikle dogurganlikla-
rint kontrol etme haklarinin agik¢a taninmasi ve onaylanmasi kadin-

larin giiglendirilmesinin temelidir;

18. Yerel, ulusal, bolgesel ve kiiresel baris, ulagilabilir bir durumdur,
ve liderlikte, anlasmazliklarin ¢6ziimiinde ve biitiin diizeylerde uzun
omiirlii barisin yayginlasmasinda temel gii¢ olan kadinlarin ilerleyisiy-
le ayrilmaz bir bicimde baglantilidir;

19. Kadinlarin giiglenmesini ve ilerlemesini her diizeyde saglayacak
kalkinma politika ve programlarinin dahil oldugu, etkili, verimli ve
karsilikli takviye edici, toplumsal cinsiyete duyarli politika ve prog-
ramlart kadinlarin tam katulimiyla diizenlemek, uygulamak ve izlemek
cok 6nemlidir;

20. Sivil toplumun biitiin tyelerinin, 6zellikle kadin gruplarinin, ag-
larinin ve diger hitkiimet dist kuruluglarin ve toplumsal aktdrlerin
ozerkliklerini koruyarak ve Hiikiimetlerle isbirligi yaparak katilim ve
katkida bulunmalari, Eylem Platformu’nun etkili uygulanmast ve ta-
kibi icin 6nem tasimaktadir;

21. Eylem Platformu’nun uygulanmasi, Hitkiimetlerin ve uluslararasi
toplulugun kesin kararliligini gerektirmekeedir. Hitkiimetler ve ulus-
lararasi topluluk Eylem i¢in Konferansta karar verilenler dahil ulusal
ve uluslararasi taahhiitlerde bulunarak, kadinlarin gii¢lendirilmesi ve
ilerlemesi i¢in bir an once harekete gegmek gerektigini kabul etmis-

lerdir.
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Su konularda kararliy1z:

22. Kadinin ilerlemesi igin Nairobi Ileriye Yonelik Stratejilerinin he-
deflerini, bu yiizyilin sonuna kadar gergeklestirmek icin ¢aba ve ey-
lemleri yogunlastirmayaj

23. Kadinlarin ve kiz ¢ocuklarinin biitiin insan haklarini temel 6zgiir-
litkleri tam olarak kullanmalarini saglamaya ve bu hak ve ozgiirliikle-
rin ihlaline karg1 etkili 6nlemler almaya;

24, Kadinlara ve kiz cocuklarina karsi her tiir ayrimeiligt ortadan kal-
dirmak icin biitiin gerekli 6nlemleri almaya ve toplumsal cinsiyet esit-
ligiyle kadinlarin ilerlemesi ve giiclendirilmesi 6niindeki biitiin engel-
leri ortadan kaldirmaya;

25. Erkekleri, esitlige yonelik biitiin faaliyetlere tam katilimda bulun-
maya tesvik etmeye;

26. Istihdam dahil kadinlarin ekonomik bagimsizligini yayginlastir-
maya ve ekonomik yapida degisiklikler yapma ve kalkinmanin vazge-
¢ilmez elemant olan kirsal bélgedekiler dahil biitiin kadinlarin {iretim
kaynaklarina, firsatlara ve toplumsal hizmetlere esit ulasmasini sagla-
ma yoluyla yoksullugun yapisal nedenlerine inerek kadinlarin tizerin-
deki devamli ve artan yoksulluk yiikiinti yoketmeye;

27. Temel egitimin, omiir boyu egitimin, okur yazarligin ve 6gretimin
ve kizlarla kadinlar i¢in birinci basamak saglik hizmetlerinin saglan-
masi yoluyla siirekli ekonomik bityiimenin dahil oldugu, insani mer-
kez alan stirdiiriilebilir kalkinmay1 yayginlastirmaya;

28. Kadinlarin ilerlemesi i¢in barigi giivence altina alacak olumlu
adimlar atmaya ve kadinlarin baris hareketinde oynadig1 oncii rolii bi-
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lerek, kesin ve etkili uluslararast kontrolii kullanarak genel ve tam bir
silahsizlanma i¢in etkin bir sekilde ¢aligmaya ve gecikmeden, niikleer
silahsizlanma ile biitiin niikleer silahlarin cogalmasini 6nlemeye katki-
da bulunacak, evrensel, ¢ok tarafli, etkin bir sekilde gerceklestirilecek
ve kapsamli bir niikleer denemeleri yasaklama antlasmasiyla sonugla-

nacak goriismeleri desteklemeye;

29. Kadinlara ve kiz ¢ocuklarina yonelik her tiirden siddeti 6nleme-
ye ve ortadan kaldirmaya;

30. Egitimde ve saglik hizmetlerinde kadinlarla erkeklere esit davra-
nilmasini ve bunlara esit ulagmalarini giivence altina almaya ve egitim
kadar kadinin cinsel sagligini ve tireme sagligini artirmaya;

31. Kadinlarin ve kiz ¢ocuklarinin insan haklarini yayginlastirmaya

ve korumaya;

32. Irk, yas, dil, etnik koken, kiiltiir, din veya oziirlii olmak gibi ne-
denlerle veya yerli halktan olduklar: i¢in giiclenme ve ilerlemede ¢e-
sitli engellerle karsilasan biitiin kadinlarin ve kiz ¢ocuklarinin biitiin
insan haklarini ve temel 6zgiirliikleri esit kullanmalarint saglayacak
cabalari artirmaya;

33. Ozellikle kadinlari ve kiz cocuklarint korumak igin insani huku-

kun dahil oldugu, uluslararast hukuka saygty: temin etmeye;

34. Her yagtaki kadinlarin ve kiz ¢ocuklarinin tam potansiyelini gelis-
tirmeye ve herkes i¢in daha iyi bir diinya olusturmaya tam ve esit ka-
ulimlarint saglamaya ve kalkinma siirecindeki rollerini zenginlestir-

meye;
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35. Kadinlarin ve kiz ¢ocuklarinin ilerlemesini ve giiclendirilmesini
artiracak bir arag olarak, kadinlarin, toprak, kredi, bilim ve teknoloji,
mesleki egitim, bilgi, iletisim ve pazarlar dahil ekonomik kaynaklara
esit ulasmalarini saglayacak ve uluslararasi isbirligi yoluyla bu kaynak-
lara esit ulasmanin yararlarint kullanacak sekilde kapasitelerini gelis-

tirmeye kararliy1z.

36. Hiikiimetlerin, uluslararast orgiitlerin ve her diizeyden kurumla-
rin kesin kararligini gerektirecek olan Eylem Platformu’nun bagari-
ya ulasmasini saglayacagiz. Ekonomik kalkinma, sosyal kalkinma ve
cevrenin korunmasinin, biitiin insanlarin hayat standardin: yiikselt-
me ¢abalarimizin gergevesini olusturan siirdiiriilebilir kalkinma kavra-
minin birbirine bagli ve kargilikli olarak birbirini destekleyen unsurla-
11 olduguna derinden inaniyoruz. Cevresel kaynaklarin stirdiirtilebilir
kullanimi i¢in yoksullarin, 6zellikle yoksullukla icice yasayan kadin-
larin giiclendirilmesine yonelik hakkaniyetli bir sosyal kalkinma, siir-
dirtilebilir kalkinma icin gerekli bir dayanakeir. Ayrica siirdiiriilebilir
kalkinma baglamindaki genis tabanli ve stirekli ekonomik biiytime-
nin, sosyal kalkinma ve sosyal adaleti siirekli kilmak icin gerekli oldu-
gunu kabul ediyoruz. Eylem Platformu’nun basarisi, biitiin bunlara ek
olarak biitlin uygun mali mekanizmalardan gelismekte olan tilkelere
kadinlarin ilerlemesine yonelik ¢ok tarafl, iki tarafli ve 6zel kaynak-
lar dahil, yeni ve ek kaynaklarin saglanmasi kadar, ulusal ve uluslarara-
st diizeylerde kaynaklarin yeterli 6l¢iide harekete gecirilmesini; ulusal,
altbolgesel, bélgesel ve uluslararast kuruluglarin kapasitesini giiclen-
dirmek i¢cin mali kaynaklari; esit haklara, esit sorumluluklara, esit fir-
satlara baglilig1 ve biitiin ulusal, bolgesel ve uluslararast olusumlara ve
politika olusturma siireglerine kadinlarin ve erkeklerin esit katlimi-
ni taahhiit etmeyi; her diizeydeki mekanizmalari diinya kadinlarinin
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da sorumlulugunu tstlenecek sekilde olusturmay: veya giiclendirme-

yi gerektirecektir.

37. Eylem Platformu’nun ekonomileri gegis siirecinde olan tilkelerde
de bagarili olmasi igin uluslararasi isbirligi ve yardimin siirekli olma-

st saglanmalidir.

38. Biz, Hitkiimetler olarak cinsiyete dayali bir bakis acisinin biitiin
politika ve programlarimizda yansitulacagini garanti ederek bu Eylem
Platformunu uygulamay1 kabul ve taahhiit ediyoruz. Birlesmis Millet-
ler sistemini, bolgesel ve uluslararast mali kuruluglari, diger ilgili bol-
gesel ve uluslararasi kuruluglari ve biitiin kadinlari ve erkekleri, hiikii-
met dist kuruluglari, 6zerkliklerine tamamiyla saygi duyarak ve sivil
toplumun biitiin sektdrlerini, Hitkiimetlerle isbirligi yaparak kendi-
lerini tamamen bu Eylem Platformu’nun uygulanmasina adamaya ve

katkida bulunmaya davet ediyoruz.

KARAR ALMA SURECLERINDE KADIN STK’LAR PROJESI

189



190

»

»

»

»

»

»

»

KAYNAKCA

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi. (2021). Sosyal Taraflarla
Isbirligi Kurulu Yonergesi. hetps://www.aile.gov.tr/media/72045/yonerge
sosyal-taraflarla-isbirligi-kurulu.pdf

Alle, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanlig. Sosyal Hizmet Uygulama ve
Aragtirma Merkezi. https://www.aile.gov.tr/athgm/yayin-kaynak/suralar/

Alle, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi. Kadinlara Kargt Her Tiirlii
Ayrimailigin Onlenmesi Sézlesmesi ve Thtiyari Protokolii. hetps://www.
aile.gov.tr/media/35256/kadinlara-karsi-her-turlu-ayrimciligin-onlenmesi-

sozlesmesi-ve-ihtiyari-protokolu.pdf

Ayata, G., Eryilmaz Dilek, S., & Oder, B. E. (2010). KADIN HAKLARI:
Uluslararast Hukuk ve Uygulama. Istanbul Bilgi Universitesi Yayinlari.
Insan Haklart Hukuku Calismalari (Cilt 12). ISBN 978-605-399-151-9

Coface Europe. https://coface-eu.org/ (erisim tarihi: 10.10.2023).

Council of Europe. (2022). Action Plan / Strategic Priorities 2022-
2025. https://rm.coe.int/3-year-strategic-plan-2021-2024-en/1680a4427¢

Dinger, O. (2014). Esitlik Tahayyiiliiniin Miisterek Kurgusu: Birlesmis
Milletler Kadinin Statiisii Komisyonunun Calisma Oncelikleri ve Cikan
Politika Metinleri Uzerine Bir Analiz. Ankara: T.C. Aile ve Sosyal Politikalar
Bakanligi Kadinin Statiisti Genel Miidiirligi.

ISTANBUL KADIN VE KADIN KURULUSLARI DERNEGI



Mg
o %,
& %,
S %
IKADDER

» Doga Dernegi. (2023, Haziran). Birlesmis Milletler Ozel Prosediirler
Hakkinda Pratik Rehber. https://www.dogadernegi.org/wp-content/
uploads/2023/06/birlesmis-milletler-ozel-prosedurler-hakkinda-pratik-
rehber.pdf (erisim tarihi: 10.10.2023).

»  European Commission against Racism and Intolerance (ECRI). https://
www.coe.int/en/web/european-commission-against-racism-and-intolerance
(erisim tarihi: 10.10.2023).

»  EuroNews. (2022, Nisan 29). En Biiyiik Ekonomiler Listesinde 21. Siraya
Diisen Tiirkiye, G20'den Cikacak mi? EuroNews. https://tr.euronews.

com/2022/04/29/en-buyuk-ekonomiler-listesinde-21-s-raya-dusen-
turkiye-g-20-den-c-kacak-m (erisim tarihi: 10.10.2023).

» G20 Women 20 (W20) Summit 2021. https://sdg.iisd.org/events/g20-
women-20-w20-summit-2021/ (erisim tarihi: 10.10.2023).

» International Association European Women’s Lobby - EWL. (2013).
EWL Statutes Adopted by the 2013 General Assembly. (REGISTERED
MONITEUR BELGE 20/01/2014 — 14029143)

» Islam Isbirligi Teskilati. https://www.mfa.gov.tr/islam-isbirligi-teskilati.
tr.mfa (erisim tarihi: 10.10.2023).

» Islam Isbirligi Teskilat Isgiicii Egitim ve Uygulama Merkezi (OIC-
VET). https://www.oicvet.org/ (erisim tarihi: 10.10.2023).

» Istanbul Kadin ve Kadin Kuruluglart Dernegi (IKADDER). (2021,
Subat). Degisen Diinyada Kadim Kurum: Aile. http://ikadder.org/wp-
content/uploads/2021/02/degisen-dunyada_belgesi.pdf (erisim tarihi:
10.10.2023).

» Istanbul Kadin ve Kadin Kuruluslar: Dernegj, Uluslararasi Karar Alma
Mekanizmalarina Genglik ve Sivil Toplum Katilimi, Istanbul (2019)

KARAR ALMA SUREGLERINDE KADIN STK’LAR PROJESI 191



192

WO K
Wy,
&
s %
IKAD-DER

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

KARAR ALMA SUREGLERINDE KADIN STK’LAR PROJESI

Kaypak, S., & Bimay, M. (2017). Yerel Yénetimlerdg Karar Verme
Siirecine Sivil Toplum Kuruluglarmnin Katlimi: Batman Ornegi. Batman
Universitesi Yasam Bilimleri Dergisi, 7(1/1), 165-178.

Kent Konseyi. (2015). Kadin Meclisi. https://www.kagithane.istanbul/
kagithane_belediyesi/detail/Kadin-Meclisi/126/292/0: Erisim Tarihi:
09.10.2023

Kadin Meclisi Yonergesi. (2023) http://www.karesikentkonseyi.org/
Medlisler-4-Kadin-Meclisi, Erisim Tarihi: 09.10.2023

Milleder, B. (1995). Pekin Deklarasyonu ve Eylem Plani. Birlesmis
Milleler. (https://dspace.ceid.org.tr/xmlui/handle/1/733) (erisim tarihi:
10.10.2023).

Ministry of Foreign Affairs of the Republic of Turkey. (2023). G-20
Turkish Presidency. https://www.mfa.gov.tr/g-20-tr.tr.mfa (erisim tarihi:
10.10.2023).

OSCE. (2023a). https://www.osce.org/ (erisim tarihi: 10.10.2023).

OSCE. (2023b). https://www.osce.org/secretariat/ 107451 (erisim tarihi:
10.10.2023).

OSCE. (2023c). https://jobs.osce.org/women-osce  (erisim tarihi:
10.10.2023).

OSCE. (2023d). https://www.osce.org/node/503986 (erisim tarihi:
10.10.2023).

OSCE. (2023e). https://www.osce.org/stories/women-on-the-contact-
line (erisim tarihi: 10.10.2023).

Parliamentary Assembly of the Council of Europe. https://pace.coe.
int/en/ (erisim tarihi: 10.10.2023).

ISTANBUL KADIN VE KADIN KURULUSLARI DERNEGI



Mg
o %,
& %,
S %
IKADDER

»  Resmi Gazete. (2005). Belediye Hizmetlerine Goniillii Kaulim Yonetmelig.
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat’MevzuatNo=95218&Mevzuat Tur
=7&MevzuatTertip=5 , Erisim Tarihi: 09.10.2023.

» Resmi Gazete. (2005). 5393 sayili Belediye Kanunu. https://www.
mevzuat.gov.tr/mevzuatmetin/1.5.5393.pdf , Erisim Tarihi: 06.10.2023.

»  Resmi Gazete. (2005). Kent Konseyleri Yonetmeligj. hetps://www.mevzuat.
gov.tr/anasayfa/MevzuatFihristDetaylframe?Mevzuat Tur=7&Mevzuat
No=10687&MevzuatTertip=>5 Erisim Tarihi: 07.10.2023.

» Resmi Gazete. Kamu Mali Yonetimi Ve Kontrol Kanunu, (2003),
hetps://www.mevzuat.gov.tr/mevzuatmetin/1.5.5018.pdf , Erisim Tarihi:
06.10.2023

» Tirkiye Cumhuriyeti Disigleri Bakanligr (2023). Tiirkiye ve Avrupa
Giivenlik ve Isbirligi Teskilatt (AGIT) hetps://www.mfa.gov.tr/turkiye-ve-
avrupa-guvenli-ve-isbirligi-teskilati-_agit .tzmfa (erisim tarihi: 09.10.2023).

» Tuwzer, J. (2015). The roles of NGOs in the Council of Europe Convention
on Action Against Trafficking in Human Beings. With case studies on
Austria, Italy, and the United Kingdom (Doctoral dissertation).

» Ulus, A. (2020). Birlesmis Milletler insan Haklar1 Mekanizmalari ve
Belgeleri Perspektifinden Diisiince ve Ifade Ozgiirliigii. Omdusman
Akademik, 7(13), 193-226. ISSN: 2148-256X.

» United Nations Development Programme (UNDP). (2020). W20.
https://www.undp.org/sites/g/files/zskgke326/files/migration/sa/\W20.
pdf (erisim tarihi: 10.10.2023).

»  University of Toronto. (2020). W20 Summit Communiqué. http://www.
¢20.utoronto.ca/2016/160526-w20.html (erisim tarihi: 10.10.2023).

»  WIN, (2023). https://www.winprojectosce.org/womens-peace-leadership-
programme (erisim tarihi: 10.10.2023).

KARAR ALMA SUREGLERINDE KADIN STK’LAR PROJESI 193



»

»

»

»

»

»

»

»

KARAR ALMA SUREGLERINDE KADIN STK’LAR PROJESI

Women 20 Turkey (W20). https://kagider.org/en/projects/women-20-
-turkey-w20- (erisim tarihi: 10.10.2023).

Women20 Germany. (2017, April 26). Communiqué: Putting Gender
Equality at the Core of the G20. Berlin, Germany. http://www.g20.
utoronto.ca/w20/2017-W20_Communique_Final.pdf (erisim tarihi:
10.10.2023).

W20. (2023). Women20 Canada 2023. http://www.g20.utoronto.ca/
w20/index.html (erisim tarihi: 10.10.2023).

W20 Germany. (2018, January 23). W20 Project Handbook. http://
www.w20germany.org/fileadmin/user_upload/documents/20180123_
W20_Projecthandbook-V08-final-web.pdf (erisim tarihi: 10.10.2023).

W20 Indonesia. (2022). https://www.w20indonesia.org/ (erisim tarihi:
10.10.2023).

W20 Indonesia. (2022). Indonesia W20 Communiqué 2022 FINAL.
https://g20-indonesia.s3.ap-southeast-1.amazonaws.com/Indonesia_
W20_Communique_2022_FINAL_print_bdba5eaf15.pdf  (erisim
tarihi: 10.10.2023).

W20 Meet Sees Rural Women Sharing Their Life Stories. The Hindu.
https://www.thehindu.com/news/national/tamil-nadu/w20-meet-sees-

rural-women-sharing-their-life-stories/article66969612.ece (erisim tarihi:
10.10.2023).

W20 Summit Communiqué. University of Toronto. (2020). http://www.
g20.utoronto.ca/2016/160526-w20.html (erisim tarihi: 10.10.2023).

194

ISTANBUL KADIN VE KADIN KURULUSLARI DERNEGI






KARAR ALMA
MEKANIZMALARINA

KADIN
VE AILE
ODAKLI

STK KATILIMI

TC ICISLER BAKANLIGH

GENEL MUDURLUGDO




	TAKDİM
	EDİTÖRDEN
	İSTANBUL KADIN VE KADIN KURULUŞLARI DERNEĞİ 
(İKADDER)
	TARİHÇESİYLE İKADDER
	YÜRÜTTÜĞÜMÜZ PROJELER
	KARAR ALMA SÜREÇLERİNDE KADIN STK’LAR PROJESİ
	BİRİNCİ BÖLÜM
	YEREL DÜZEYDE KADIN VE 
AİLE ODAKLI 
KATILIM 
	SİVİL TOPLUM KURULUŞLARININ YEREL YÖNETİMLERE KATILIM SÜREÇLERİ

	İKİNCİ BÖLÜM
	ULUSAL DÜZEYDE KADIN VE AİLE ODAKLI 
KATILIM
	AİLE VE SOSYAL HİZMETLER BAKANLIĞI
	YASAMA SÜREÇLERİNE KATILIM KONUSUNDA
SİVİL TOPLUM KURULUŞLARININ DURUMU
	KADIN ERKEK FIRSAT EŞİTLİĞİ KOMİSYONU (KEFEK)
	TÜRKİYE İNSAN HAKLARI VE EŞİTLİK KURUMU (TİHEK)

	ÜÇÜNCÜ BÖLÜM
	ULUSLARARASI DÜZEYDE 
KADIN VE AİLE ODAKLI KATILIM
	AVRUPA BİRLİĞİ (AB)
	AB VE TOPLUMSAL CİNSİYET EŞİTLİĞİ STRATEJİSİ
	AVRUPA GÜVENLİK VE İŞBİRLİĞİ TEŞKİLATI (AGİT)
	AVRUPA KONSEYİ (AK)
	AVRUPA KONSEYİ’NİN KADIN PERSPEKTİFİ
	BİRLEŞMİŞ MİLLETLER (BM)
	BM ANA ORGANLARI
	TÜRKİYE’NİN BM BÜNYESİNDE TARAF OLDUĞU ULUSLARARASI İNSAN HAKLARI SÖZLEŞMELERİ
	BM VE SİVİL TOPLUM
	BM VE KADIN
	BİRLEŞMİŞ MİLLETLER KADIN BİRİMİNE (UN WOMEN)
KADIN VE AİLE ODAKLI ÇALIŞAN SİVİL TOPLUM KURULUŞLARININ KATILIMI
	UN WOMEN TÜRKİYE
	G20
	İSLAM İŞBİRLİĞİ TEŞKİLATI (İİT)
	İSLAM İŞBİRLİĞİ TEŞKİLATI ÇALIŞMALARININ
KADIN VE AİLE BAĞLAMINDA DEĞERLENDİRİLMESİ
	İSLAM İŞBİRLİĞİ TEŞKİLATI VE SİVİL TOPLUM

	DÖRDÜNCÜ BÖLÜM
	TÜRKİYE’NİN KADIN 
VE AİLEYLE İLGİLİ 
TARAF OLDUĞU ULUSLARARASI SÖZLEŞME VE REFERANS METİNLER
	KADINLARA KARŞI HER TÜRLÜ AYRIMCILIĞIN ÖNLENMESİ SÖZLEŞMESİ (CEDAW)
	KADINLARA KARŞI HER TÜRLÜ AYRIMCILIĞIN ÖNLENMESİ SÖZLEŞMESİ / İHTİYARİ PROTOKOL
	AVRUPA SOSYAL ŞARTI
	PEKİN DEKLARASYONU
	KAYNAKÇA


